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Il Presidente

lo Statuto della Regione Siciliana;

le legei regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e successive modifiche ed
intearazioni;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il testo unico delle legai
sull'ordinamento del Govemno e dell Amministrazione regionale;

I legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n, 19 e successive modifiche ed integrazioni:

il D.P. Reg. 14 givgno 2016, n. 12 “Regolamento di attuazione del Titolo 1} della L.y, 16
dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimento regionali
di cui all’art. 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del decreto
del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche ¢ integrazioni™
pubblicato nella GURS n. 28 del 01.07.2016, supplemento ordinario;

le deliberazioni della Giunta regionale, con le quali sono state dettate le linee guida per la
definizione dei contratti individuali della dirigenza: n. 326 del 18 dicembre esternata con il
Decreto del Presidente della Regione siciliana 22 gennaio n. 125; n. 249 del 28 maggio 2001,
esternata con D.P.Reg. n. 3480 dell'8 agosto 2001 n. 369 del 16 ottobre 2001, esternata con
D.P.Reg. n. 4484 del 6 novembre 2001;

il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della
Regione siciliana ¢ degli Enti di cui all'art. | della legge regionale n. 10/2000 per il
guadriennio giuridico 2002 - 2005 ¢ per i bienni economici 2002 - 2003 e 2004 - 2005,
pubblicato sul supplemento ordinario n. 2 alla Gazzena Ufliciale della Regione siciliana n.
31 del 13 luglio 2007;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 458 del 30 novembre 2012 *Trattamento
economico accessorio dei dirigenti dell' Amministrazione regionale e degli enti di cui all'ar.

| della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 - Disposizioni®;

lalegge regionale 17/3/2016, n. 4, che approva il bilancio della Regione Siciliana per
esercizio finanziario 2016 ¢ per il triennio 2016 - 2018:

la delibera di Giunta n. 76 del 22/03/2016 con cui si approva il “Documento tecnico di
accompagnamento  al bilancio di Previsione 2016-2018" ¢ il “Bilancio Finanziario

Gestionale per 'esercizio 2016 ¢ per il triennio 2016-2018™
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VISTO il Contratto di Lavoro, stipulato in data 1?; & - / { = 2016 tra il Presidente della

Regione Siciliana, On.le Rosario Crocetia, e la doit.ssa Antonina Buonisi concemente il

conferimento  dell'incarico di  diripente ad interim preposto  all'Uflicic Stampa e

Documentazione,ufficio posto alle dirette dipendenze del Presidente della Regione:
RITENUTO di dovere approvare 'allegato contratto di lavora che costituisce parte integrante ¢ sostanziale

del presente provvedimento

DECRETA
Art. 1

Per quanto in premessa riportato, & approvato l'allegato contratto individuale di lavoro solloscrito

in data .Z,f" ,f f = 2016 tra il Presidente della Regione On.le Rosario Crogetta e la dott.ssa

Antonina Buonisi, Dirigente di terza fascia dell'Amministrazione regionale, in atto Capo della Segreteria di
Giunta con funzioni di Segretario della stessa concemente il conferimento dell'incarico di dirigente ad
interim preposto all'Ufficio Stampa ¢ Documentazione, conferito senza soluzione di continuita rispetto al

D.P.Reg n. 300/2016/542/Gab dell’ 11 febbraio 2016 e sino al 31/12/2017,

Art.2

Il Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale, provvede all'impegno di spesa sui relativi
capitoli di bilancio, nonché al relativo pagamento deghi oneri derivanti con le decorrenze recate nel contratto

¢ alla cura di ogni aliro adempimento obbligatorio derivante dall'atto negoziale sottoscritto tra fe pani.

Art. 3

Il presente decreto sard trasmesso alla Ragioneria Centrale per la Presidenza, Je autonomie locali ¢ la

funzione pubblica per il prescritto Visto di competenza.

Palermo,
o
!-!’.I_‘_?:sldemﬁ
Rogario Crodgtia
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CONTRATTO DI LAYORO INDIVIDUALE TRA IL PRESIDENTE DELLA REGIONE SICILIANA
ON.LE ROSARIO CROCETTA E LA DOTT.SSA ANTONINA BUONIS!

L'anno 2016 il giomo 4.5 del mese di _4/QUEHS BE | presso la Presidenza della Regione Siciliana sita a
Palazzo d'Orleans, in Palermo piazza Indipendenza, sono presenti:

L'On.le Rosario Crocetta, nato a Gela (CL) il 08/02/1951, domiciliato per la carica in Palermo. Piazza
Indipendenza, n.21, P.zzo d'Orléans, il quale interviene nel presente atto in nome ¢ per conto della Regione
Siciliana C.F, 80012000826, nella qualita di Presidente della Regione Siciliana;

La Dott.ssa Antonina Buonisi, nato a Palermo (Pa) il 02 giugno 1957, (C.F.: BNSNNNS7H42G273M ) residente
in Palermo, Via E. Restivo, n. 13;

Tra le pani come sopra costituite:

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la Deliberazione detla Giunta regionale n.249 del 28/05/2001 con la quale sono state dettate. tra l'altro.
lince guida per la definizione dei contratti individuali della dirigenza, successivamente modificata ¢ integrata dalla
delibera n. 369 del 16/10/2001;

VISTO il Contratto Collcttivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della Regione
Siciliana ¢ deg)i Enti di cui all'art, | della legge regionale n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002 - 2005 ed i
bienni economici 2002 - 2003 ¢ 2004 -2003, pubblicato sulla GURS n.31 del 13/07/2007 e successiva circolare
esplicaliva n.2/2007;

VISTO il parere reso dall'Ufficio legislativo ¢ legale della Presidenza della Regione siciliana n.7930/87.2002.11,
relativo alla "Organizzazione amministrativa - Uffici alle dirette dipendenze del Presidente della Regione -
Conferimento di incarichi ed anticolazione operativa;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 458 del 30 novembre 2012 "Trattamento economico accessorio
dei dirigenti dell Amministrazione regionale e degli enti di cui all'art, 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n,
10 - Dispaosizioni™,

VISTA la deliberazione della Giuma regionale n. 506 del 28/12/2012 “Disposizioni integrative della
deliberazione della Giunta regionale n. 458 del 30/11/2012 ¢ disposizioni inerenti la riduzione del trattamento
cconomico dei dirigenti generali, dei direttori amministrativi ¢ dei direttori sanitari delle Aziende del servizio
sanitario regionale”;

VISTO il D.P.Reg. n. 300/2014/5855 del 10 settembre 2014 con il quale & stato approvato il Contratto individuale
di lavoro subordinato, stipulato in data 27 agosto 2014, tra il Presidente della Regione On.le Rosario Crocena ¢ la
Dott.ssa Antonina Buonisi, concernente il conferimento a questultima delle funzioni dirigenziali di Capo
dell'Utlicio della Segreteria di Giunta nonché delle funzioni di Segretario della Giunta regionale con validita dal
05/12/2013 al 51/12/2016;

VISTO il D.P.Reg. n, 300/2014/5947 del 16 settembre 2014 con il quale il Presidente della Regione ha anribuito
alla Dottssa Buonisi, dirigente del ruolo unico delfAmministrazione regionale, lincarico ad interim di
Coardinatore dell'Ufficio Stampa ¢ Documentazione della Presidenza della Regione sino al 31 dicembre 2014:
VISTO il D.P.Reg. n. 502/Gab del 7 gennaio 2015, con il quale l'incarico ad interim di Cooordinatore dell'Ufficio
Stampa ¢ Documentazione della Presidenza della Regione conferito alla Dottssa Antonina Buonisa, giusta il
citato D.P.Reg. 300/2014/5947 del 16 settembre 2014 & stato prorogato, senza soluzione di continuita, sino alla
data del 30 giugno 2015;

VISTO il D.P.Reg. n. 530/Gab dei 6 luglio 2015, con il quale l'incarico ad interim di Coordinatore dell'UfTicio
Stampa ¢ Documentazione della Presidenza della Regione conferito alla Dort.ssa Antonina Buonisi, giusta il citato
D.P.Reg. 300/2014/5947 del 16 scttembre 2014, prorogato, senza soluzione di continuita, sino alla data del 30
giugno 2015, giusta il citato D.P.Reg. 502/Gab. ¢ stato ulteriormente prorogato, senza soluzione di continuitd, sino
alla data del 31 dicembre 2015:

VISTO il D.P.Reg n. 300/2016/342/Gab deil* 11 febbraio 2016, con il quale Incarico ad interim di Coordinatore
dell'Ufticio Stampa e Documentazione della Presidenza della Regione conferito alla Dott.ssa Antonina Buonisi, &
stato prorogato, senza soluzione di continuitd, sino alla data del 31 dicembre 2016 e, comungue. sino alla
definizione delle procedure per l'assegnazione dell'incarico:

RITENUTO di prorogare I'incarico ad interim come sopra conferito alla Dott.ssa Antonina Buonisi

si conviene ¢ si stipula quanto appresso

Anl
Il Presidente della Regione Siciliana On.le Rosario Crocetta, conferisce alla Dott.ssa Antonina Buonisi. dirigente
del ruolo Unico dell' Amminisirazione regionale, in atto Capo dell'Ufficio della Segreteria di Giunta, che accetta le
funzioni ad interim di dirigente preposto all'Ufficio Stampa e Documentazione della Presidenza della Regione
Siciliana, Ufficio posto alle di dirette dipendenze del Presidente della Regione,



Art. 2

Il presente contratto. conferito senza soluzione di conlinuitd rispetto all'incarico  di cui al D.P.Reg
n. 300/2016/542/Gab dell'l| febbraio 2016 ha validita sino al 3] dicembre 2017 e, comunque . sino alla
definizione delle procedure per l'assegnazione dell'incarico,

Art. 3

La dott.ssa Antonina Buonisi, nella qualitd di Dirigente ad interim preposto all'Ufficio Stampa ¢ Documentazione
eserciterd le funzioni dirigenziali di cui all'an, 8 della legge regionale 15 maggio 2000, n.10 limitatamente alla
gestione amministrativa dell’ Ufficio presso la sede di Palazzo D'Orleans in Palermo.
La Dotvssa Antonina Buonisi & responsabile del raggiungimento degli obiettivi legati allattivita istituzionale di
competenza secondo le direttive che saranno impartite dai Presidente della Regione,

Art. 4
In relazione alla natura dell*incarico, come definito al precedente articolo 3, la Dott.ssa Antonina Buonisi continua
a percepire la refribuzione di posizione in godimento, integrata, a far data dal 1° gennaio 2017, ai sensi
dellarticolo 43 del contratto collettivo regionale vigente per la dirigenza, di un ulteriore venti per cente di eure
18.592 (diciottomila/$92euro), valore economico della retribuzione massima di posizione parte variabile prevista
per i dirigenti prepasti agli Uffici alle dirette dipendenze del Presidente della Regione, ridotta del 20%, giusta
deliberazione  della Giunta Regionale n. 458 del 30 novembre 2012, pari a curo 3.718,00
(tremilasettecentodicioto/00), a titolo di retribuzione parte variabile.
Compele alla dott.ssa Antonina Buonisi la retribuzione di risultato correlata all'effenivo grado di raggivngimento
degli obietrivi fissati, accenato con i vigenti sistemi di valutazione sccondo quanto previsto dall'art. 65 del
vigente C.C.R.L. della dirigenza. fino alla misura massima del 30 per cento della retribuzione di posizione, su
base annua, come sopra determinata nella misura annua di euro 3.718,00,
Alla relativa erogazione si provvede in unica soluzione, a conclusione di ogni verifica annuale e comunqgue non
altre il 30 giugno deli'anno successivo.

Art. 5

Alla dolt.ssa Antonina Buonisi, nello svolgimento delle autivita inerentj fe funzioni, spetta anche il rimborso delle
spese di viaggio, vitto e alloggio, effettivamente sostenute e documentate, per le missioni svolte, giusta quanto
previsto dalla normativa vigente in materia. Sono assicurate le coperture assicuralive garantite per i dirigemi
regionali, conseguenti all'esercizio delle funzioni assegnate,

At 6

La retribuzione di posizione di cui al precedente articolo 5, con esclusione della retribuzione di risultuto,
contribuisce alla determinazione del trattamento di quiescenza ¢ previdenza ai sensi della vigenle normativa in
materia,

Art. 7
Per quanto non previsto nal presente contratto si fa espresso riferimento alle disposizioni del Codice Civile od al
vigente Contratlo collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale delia Regione. Siciliana.

I presente contratto ¢ esente da bollo ¢ registrazione,
Letto, confermato e sottoscritto  © 0 700 ai

I Dirigente Il Presidente della Régione
A M _ ﬂ&:.;ﬁxiio C?mellg\/‘\f
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Al sensi e per gli effeui degli artt, 1341 ¢ 1342 c.c. si approvano espressamente gli anicoli 4 ¢ 4 che sono stati riletti... .

1l Dirigente Ul Presidente dells Regione
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