
 

                                     ALLEGATO “C” 
 
 

DICHIARAZIONE EX ARTICOLI 46-47 D.P.R. 445/2000 
 

 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA GARA PER L’APPALTO DEI 
SERVIZI L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA DELLA SEDE 
DELL’ASSESSORATO REGIONALE DEL TURISMO, DELLO SPORT E DELLO 
SPETTACOLO  
 

Il/la sottoscritto/a ……………………………….…………………………………, nato/a a …………………………………… 

prov. (…..) il ………….……... in qualità di legale rappresentante dell’Impresa 

………………………………………..................................… con sede legale in via ……………………………..….. 

n. ….. C.A.P. ………… Città ………………………………………..… prov. (…..) Telefono n. 

…….…………………………….. Fax n. …………….….…...…………………………….  

Codice Fiscale ……………………………………………      P.I. …………………………………………. 
 

 

Consapevole della sussistenza di responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni non 

rispondenti a verità e delle relative sanzioni penali, nonché dell'eventuale diniego di partecipazione 

alle gare future, della decadenza dall’aggiudicazione e dell’incameramento della garanzia provvisoria 

quale risarcimento del danno:  

 

D I C H I A R A 
AI SENSI DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445 E S.M.I. 

 
1) che l’impresa non si trova in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alle gare 

previste dall’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006 e succ. modd. e int. ovvero che: 

a) l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, e 
nei suoi riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;  

b) nei confronti dell’impresa1 non è pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle 
misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una 
delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;  

                                                 
1  L'esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta 
di impresa individuale; il socio o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore 
tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico, 
se si tratta di altro tipo di società. 



 

c) nei confronti dell’impresa2 non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in 
giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di 
applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, 
per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale 
ivi compresi reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, 
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 
2004/18;  

d) l’impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 
marzo 1990, n. 55;  

e) l’impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di 
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso 
dell'Osservatorio; 

f) l’impresa non ha commesso, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, grave 
negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che 
bandisce la gara e non ha commesso un errore grave nell'esercizio della propria attività 
professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;  

g) l’impresa non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi 
al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui 
è stabilita; 

h) l’impresa, nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, non ha reso false 
dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle 
procedure di gara, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 

i) l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia 
di contributi previdenziali e assistenziali, di cui all’art. 1-bis della legge 383/2001, come 
modificata dal D.L. 210/2002, convertito in l. 266/2002 (o equipollente per imprese di altro 
Stato U.E.), in quanto: 
� non si è avvalsa dei piani individuali di emersione previsti dalla legge n. 383/01 e succ. 

modd. e intt.; 
� si è avvalsa dei piani individuali di emersione previsti dalla legge n. 383/01 e succ. 

modd. e intt. e gli stessi si sono conclusi; 
l) l’impresa ha ottemperato alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ex lege n. 

68/1999 (o equipollente per imprese di altro Stato U.E.); 

oppure 

l’impresa non è soggetta agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999 in quanto: 

� ha un organico inferiore a 15 dipendenti; 
� ha un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti e non ha effettuato nuove assunzioni 

dopo il 18.01.2000; 
� altro (precisare 

………………………………………………………………………………………………………….................…)
; 

m) nei confronti dell’impresa non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, 
comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che 
comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione. 

2) che l’impresa è iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura (o Registro 
equivalente per le imprese di altro Stato U.E.) di …………………………..…..…..….. dall’anno ……….…, 
al numero di iscrizione ……………………………..…..…..….. e oggetto sociale – come da registrazioni 
camerali – ………………………………….; 

                                                 
2  L'esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore 
tecnico se si tratta di impresa individuale; del socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci 
accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di 
rappresentanza o del direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società o consorzio. In ogni caso l'esclusione e il divieto 
operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, 
qualora l'impresa non dimostri di aver adottato atti o misure di completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata; 
resta salva in ogni caso l'applicazione dell'articolo 178 del codice penale e dell'articolo 445, comma 2, del codice di procedura 
penale. 



 

3) che l’impresa non ha rapporti di controllo e/o collegamento ai sensi dell’art. 2359 del Codice Civile 
con altre imprese partecipanti alla presente gara singolarmente o quali componenti di 
raggruppamenti temporanei; 

4) di non partecipare alla gara in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di 
concorrenti, ovvero non partecipare alla gara anche in forma individuale qualora si sia partecipato 
alla gara medesima in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti. 

5) che l’impresa ha realizzato, come da elenco fatture (o contratti) di cui nella tabella, nell’ultimo 
triennio finanziario il seguente fatturato al netto dell’IVA per servizi analoghi a quelli oggetto della 
gara: 

anno 20...: Euro ……………………………………  

anno 20...: Euro ……………………………………  

anno 20...: Euro ……………………………………  

oggetto del servizio: ……………..………………………………………………..……………………………………… 

committente: 
……………….………………..……………………………………………………………………………………… 

importo: ……………..…………… periodo: …….…..…………………  

(ripetere per ogni servizio) 

6) di allegare idonee referenze bancarie di almeno due istituti di credito; 

7) che l’impresa è certificata, come da copia del certificato in allegato, ai sensi della norma UNI EN 
ISO 9001/00 per attività coerenti all’oggetto della gara;. 

8) che il numero medio annuo di dipendenti, calcolato come media aritmetica dei lavoratori iscritti nel 
libro matricola, come da copia del libro matricola in allegato, nel triennio 2004-2005-2006 è pari a: 

anno 2004: unità …………………………………… 

anno 2005: unità …………………………………… 

anno 2006: unità ……………………………………; 

9) che l’elenco dei principali servizi prestati nell’ultimo triennio finanziario con l'indicazione degli 
importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati, dei servizi stessi (come da allegati certificati 
comprovanti almeno cinque servizi regolarmente svolti) è il seguente  

oggetto del servizio: 
……………..………………………………………………………..…………………………………… 

committente: 
……………….………………..……………………………………………………………………………………… 

importo: ……………..…………… periodo: …….…..…………………  

(ripetere per ogni servizio) 

10) che l’impresa si servirà della seguente attrezzatura tecnica per l’espletamento del servizio 
(specificare ……..); 

11) che si individua quale Responsabile del servizio il/la ...…….. come da allegato curriculum vitae; 

 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A OFFERENTE INOLTRE 

DICHIARA ESPRESSAMENTE E IN MODO SOLENNE  
 
− di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri 

concorrenti e che non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanti alle gare; 



 

− che la propria offerta è improntata a serietà, integrità, indipendenza e segretezza, che si impegna 
a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, che non si è 
accordato e non si accorderà con altri partecipanti alla gara per limitare od eludere in alcun modo 
la concorrenza; 

− di accettare incondizionatamente tutte le clausole e prescrizioni del Bando di gara; 

− di essere in regola con la vigente normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ex 
legge n. 626/94 e ss.mm.ii.; 

− di aver tenuto conto, nella formulazione dell’offerta, degli obblighi in materia di sicurezza e 
protezione dei lavoratori nonché dei costi del lavoro ex lege n. 327/00; 

− di avere preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e 
particolari che possono influire sulla sua esecuzione; 

− di essere a perfetta conoscenza delle normative locali aventi in qualsiasi modo riflessi sull’appalto 
da eseguirsi e di averle considerate per la presentazione dell’offerta;   

− di avere esaminato le caratteristiche tecniche contenute nel  Bando di gara e di ritenerle adeguate 
e realizzabili per il prezzo corrispondente all’offerta presentata, ritenuta pertanto congrua e 
remunerativa; 

− di aver tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazioni 
dei prezzi che dovessero intervenire durante l’esecuzione del servizio, rinunciando fin d’ora a 
qualsiasi azione o eccezione in merito; 

− di accettare come condizione per potere partecipare alla gara di rinunciare fin d’ora a qualsiasi 
richiesta ed azione per risarcimento dei danni eventuali e a qualsiasi compenso in genere in caso 
di sospensione o annullamento della procedura, per qualsiasi motivo essa avvenga; 

− che l’impresa e il gruppo di lavoro s’impegnano a non assumere in caso di aggiudicazione per il 
periodo di vigenza del contratto, altri incarichi in conflitto di interessi con questa Amministrazione 
aggiudicatrice. 

 
IN CASO DI AGGIUDICAZIONE IL/LA SOTTOSCRITTO/A OFFERENTE 

ALTRESÌ 

SI OBBLIGA ESPRESSAMENTE 
 
− a fornire i documenti necessari ai fini degli accertamenti che l’Amministrazione è tenuta a 

compiere ai sensi della vigente normativa in materia di “antimafia” e a comunicare i dati e le 
informazioni/documentazioni che saranno richiesti per la verifica delle dichiarazioni prodotte in 
sede di offerta; 

− a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle 
fasi di svolgimento della gara e/o durante l'esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o 
addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto; 

− a collaborare con le forze di polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o 
condizionamento di natura criminale (richieste di tangenti, pressioni per indirizzare l'assunzione di 
personale o l'affidamento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti di beni 
personali o in cantiere, ecc.); 

 

Si allega, congiuntamente alla presente, fotocopia non autenticata del documento di 
identità del dichiarante in corso di validità. 

Data ……………… 
Il Legale Rappresentante 

 
------------------------------------------------------ 


