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DECRETO DIRIGENTE GENERALE n. AO4 2 del M.O8. 2004

Repubblica Italiana
Regione Siciliana
Assessorato Turismo Sport e Spettacolo
Dipartimento Turismo, Sport e Spettacolo
IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 6 del 28 gennaio 2014 pubblicata sulla 6.U.R.S. n. 5 del 31.1.2014
con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione della Regione Siciliana per |'anno 2014
VISTO il Regolamento (CE) N° 1638/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
Ottobre 2006 recante le disposizioni generali che istituiscono uno Strumento Europeo di
Vicinato e Partenariato;

VISTO Il Regolamento (CE) N° 951/2007 della Commissione Europea del 9 Agosto 2007 che
stabilisce le regole di applicazione dei programmi di cooperazione transfrontaliera;

VISTO Il Programma di cooperazione transfrontaliera Italia-Tunisia adottata con la
Decisione ¢(2008) 8275 del 16 Dicembre 2008;

VISTA La Convenzione di finanziamento relativa al Programma di Cooperazione
Transfrontaliera tra Italia e Tunisia firmata tra la Commissione Europea e la Repubblica
Tunisina;

CONSIDERATO che al fine di sostenere i progetti di cooperazione tra i partner tunisini e
italiani, 'VE cofinanzia questo programma con 25,2 milioni di euro, e che a questa somma
occorre aggiungere un co- finanziamento da parte dei beneficiari dei progetti;

VISTA la Deliberazione adottata dal CIPE n. 36 del 15.06.2007 con la quale si determina che
per i programmi di cooperazione transnazionale e transfrontaliera, gestiti da amministrazioni
pubbliche, la copertura finanziaria della quota nazionale pubblica e’ posta a totale carico del
Fondo di rotazione di cui all'art. 5 della legge n. 183/1987:

ATTESO CHE i progetti sono stati valutati e pre-selezionati dal CSP - Comitato di Selezione
dei Progetti - e che tra i progetti da finanziare & stato individuato il Progetto "CULTURAS"
Culture et Tourisme Active et Soutenable - Pioritd 2 - misura 2.2., selezionato nell'ambito dei
“progetti Strategici " del programma in oggetto, per un importo di € 1.366.557,04 di cui il
90% con fondi comunitari ed il 10% con fondi regionali.

VISTA la Convenzione di Partenariato stipulata in data 5.7.2013 tra il Dipartimento
Regionale dei BB.CC. e dell'Identitd Siciliana - nella qualita di capofila beneficiario - e il
Dipartimento Regionale del Turismo, Sport e Spettacolo - nella qualita di partner - al fine di
assicurare una buona gestione e una realizzazione congiunta ed efficace del progetto
CULTURAS PS2.2.04, fissandone le modalitd di relazione, |'articolazione delle componenti
progettuali e del budget necessario all'espletamento delle attivita previste, in conformita con
la descrizione contenuta nel formulario di candidatura e le regole e condizioni fissate dal
regolamento e dalla Convenzione stessa;

VISTO il DD6 del Dipartimento Regionale della Programmazione n. 299/S9DRP del 16 luglio
2013, Reg.to alla Corte dei Conti il 28.8.2013 Reg. 1 foglio 47, firmato in data 12.7.2013 dal



Responsabile dell' Autoritd di Gestione Congiunta (AGC) del Programma ENPI Italia-Tunisia
2007-2013 con il quale ¢ stato approvato il Contratto di Sovvenzione relativo al progetto
CULTURAS PS2.2.04;

VISTA la nota del Dipartimento della Programmazione della Presidenza della Regione
Siciliana prot. n. 10592 del 7.6.2013, nella quale sono descritte le modalita di attivazione
delle risorse e le procedure contabili da adottare per |'attribuzione dei budget di
competenza di ciascun ufficio regionale coinvolto nell'ambito del Programma di Cooperazione
Transfrontaliera ENPT Italia-Tunisia;

VISTA la nota del Dipartimento della Programmazione della Presidenza della Regione Siciliana
- Servizio V - prot. n. 13810 del 24.07.2013, con la quale si comunica che in data 12.07.2013 &
stato sottoscritto dall'AGC (Autoritd di Gestione Comune) il Contratto di sovvenzione
relativo al Progetto PS2.2_04 CULTURAS, di cui la sopra citata Convenzione di Partenariato
¢ parte integrante;

CONSIDERATO che per il perseguimento delle finalita generali e degli obiettivi specifici del
progetto, la Convenzione prevede |'impiego di figure professionali esterne (Experts Esternes)
sia per il coordinamento tecnico-scientifico che per la gestione amministrativa finanziaria del
progetto, prevedendone al contempo |'ammontare del compenso complessivo nelle voci di
budget 6.1.a e 6.1.b rispettivamente per €. 16.320,00 ed €. 11.400,00;

CONSIDERATO che ai sensi della Circolare 21 dicembre 2006 n. 5 della Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica "Linee di indirizzo in materia di
affidamento di incarichi esterni e di collaborazioni coordinate e continuative”, & stato
esperito nelle modalita di cui alla norma vigente apposito Atto di interpello n. 25/2013 -
pubblicato sul sito del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica in data 29.07.2013 - al
fine di verificare la disponibilita fra il personale in servizio all' Amministrazione regionale, di
figure professionali idonee allo svolgimento degli incarichi previsti, riferibili alla natura ed
alla tipologia delle attivita necessarie per |'attuazione del Progetto;

CONSIDERATO che il sopra detto Atto di interpello, con data di scadenza al 08.08.2013,
ha avuto esito negativo;

CONSIDERATO che per dare esecuzione al progetto PS2.2_04 CULTURAS sono state
awviate le procedure per la selezione e |'individuazione delle figure professionali cui affidare
il coordinamento tecnico scientifico e la gestione amministrativa finanziaria del progetto
attraverso appositi Awvisi pubblici per il conferimento di n. 1 incarico per la figura di
“Coordinatore esperto di marketing turistico e cooperazione transfrontaliera” e n. 1 incarico
per la figura di "Esperto di gestione amministrativa e finanziaria di progetti comunitari”,
pubblicati sulla GURS serie Speciali Concorsi del 25.10.2013, sul sito del Dipartimento
Regionale del Turismo, Sport e Spettacolo e sul sito del Programma ENPT Italia Tunisia;
VISTA la nota prot. n. 24646/DG/Tur del 18.11.2013 con la quale il Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Turismo, Sport e Spettacolo ha nominato la Commissione di
Valutazione delle istanze di partecipazione ai suddetti Avvisi Pubblici pervenute;

VISTO il Verbale dei lavori della Commissione di valutazione per la selezione di una figura di
"Esperto di gestione amministrativa e finanziaria di progetti comunitari” - approvato in data
1.7.2014, pubblicato sul sito del Dipartimento Regionale del Turismo e notificato ad ogni
singolo istante agli indirizzi di posta elettronica appositamente indicati nelle istanze di
partecipazione - con il quale, a seguito dell'esame delle istanze e dei curricula pervenuti, ha
esitato relativa graduatoria provvisoria;

VISTO il Verbale dei lavori della Commissione di valutazione - relativo agli esiti della prova di
colloquio dei candidati ammessi di cui alla stessa selezione - approvato in data 22.7.2014, con



cui viene esitata la graduatoria definitiva, pubblicato sul sito del Dipartimento Regionale del
Turismo e notificato ad ogni singolo interessato agli indirizzi di posta elettronica
appositamente indicati nelle istanze di partecipazione;

CONSIDERATI - conclusi i lavori della Commissione di Valutazione con la trasmissione alla
competente Area 2/Tur di tutti gli atti relativi alla selezione della figura di “Esperto di
gestione amministrativa e finanziaria di progetti comunitari”, con nota prot. n. 14649 del
25.7.2014, a firma del Presidente della Commissione di valutazione

DECRETA

Art. Unico

Per le motivazioni in premessa e visti i sopra descritti Verbali della Commissione di
Valutazione - che allegati costituiscono parte integrante del presente provvedimento - &
approvata la relativa graduatoria definitiva per la selezione di una figura professionale di
"Esperto di gestione amministrativa e finanziaria di progetti comunitari” cui affidare
I'incarico di gestione amministrativa finanziaria delle attivita di competenza del Dipartimento
Turismo nell'ambito del Progetto PS2.2_04 CULTURAS, da espletare secondo le modalita
descritte nell'articolato dello stesso Avviso Pubblico di cui alla presente selezione.

Il presente Decreto sara pubblicato su www.euroinfosicilia.it, sui siti Internet istituzionali
dell'Assessorato regionale del Turismo, Sport e Spettacolo della Regione Siciliana e del
Programma ENPI Italia-Tunisia, nonché per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana.

L'Istruttore Direttivo
Carm ro

Il Dirigente Area 2/Turismo
Lucia DI FATTA
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PROGRAMMA OPERATIVO ENPI Italia Tunisia 2007/2013

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI N. 1 FIGURA DI
"ESPERTO DI GESTIONE AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA DI PROGETTI
COMUNITARI” IN AMBITO PROGETTO “CULTURAS".

Il Dipartimento Regionale del Turismo, Sport e Spettacolo, nella qualita di partner, partecipa alla
realizzazione del progetto "CULTURAS" Culture et Tourisme Active et Soutenable - Piorita 2 -
misura 2.2 , selezionato nellambito dei "progetti Strategici” del Programma Operativo Enpi Italia
Tunisia 2007-2013.

A tal fine si dovra procedere alla selezione di apposite figure professionali - esterne
all’ Amministrazione e utili allottimale realizzazione dello stesso - come espressamente previsto
dal progetto ed indicato nel budget progettuale.

Pertanto, dopo aver gid concluso I'esame dei curricula relativi alla selezione dell’incarico per la
figura di  "Coordinatore esperto di marketing turistico e cooperazione transfrontaliera” ed
averne stilato apposito verbale con graduatoria provvisoria, oggi, 24 aprile 2014, nei locali de!
Dipartimento regionale del Turismo, alle ore 11,00 si riunisce nuovamente la Commissione
nominata con nota del Dirigente Generale dello stesso Dipartimento, prot. n. 24646/D6G/Tur del
18.11.2013, per |'esame dei curricula pervenuti a seguito dell’ Avviso pubblicato per estratto sulla
GURS - Sez. Concorsi n. 12 del 25.10.2013 - e sui siti del Dipartimento, di Euroinfosicilia e del
Programma Ttalia-Tunisia - al fine di conferire n. 1 incarico per la figura di "Esperto di gestione
amministrativa e finanziaria di progetti comunitari”.

Sono presenti i membri della commissione nominati con la suddetta nota: m/



Avv. Anna Maria La Vecchia - Presidente
Dott.sa Patrizia Contino - Componente

Sig. Carmelo Piparo - Componente-Segretario.

A tal fine la Commissione ritiene di dover - in primo luogo - definire una tabella di valutazione con
i punteggi da attribuire ai titoli preferenziali dichiarati nei curricula, secondo le procedure di
selezione gia stabilite all'Art. 8 dell'Avviso, per poi esaminare i curricula e stilare una
graduatoria provvisoria con i punteggi conseguiti. Successivamente verranno quindi invitati al
colloquio i primi cinque candidati che avranno conseguito il punteggio pili alto, non inferiore

comungue a 30 (trenta) punti.

Pertanto, dopo adeguato confronto, la Commissione ha provveduto a definire la suddetta tabella /g/

di valutazione, secondo il seguente schema:

Profilo : “Esperto di gestione amministrativa e finanziaria di progetti comunitari”

Voto di laurea da 67 a 100 Punti 5
Tale punteggio viene assegnato | Y010 di laurea da 101 a 110 Punti 10
1) Voto del Diploma di |attribuendo un massimo di i ;
L) p P i punti 14 al voto del diploma di Voto di laurea di 110 con lode Punti 12
aurea ed eventuali laurea, di cui punti 2 per il
altri titoli (ad es. possesso di laurea attinente | Attestato Master 1° Livello Punti 1
Master dottorati di alla materia dell'oggetto
! ] dell'avviso, specificamente in | Attestato Master 2° Livello e abilitazioni .
ricerca ecc. aventi scienze economiche, del professionali Punti 2
attinenza con la turismo o di cooperazione — : -
1. . d " 'i . ) internazionale ed i rimanenti DOTTOI"C(TO/ASSegnC( dl I"Icer‘CCl/SCUOla dl Punﬁ 3
materia de zgcar':ﬁ) punti 6 per il possesso di altri | Specializzazione
ax. unTi; titoli (master, dottorati di L .
m P ot (master, dotforati Pubblicazione con codice ISBN Punti 2
ricerca ecc.)
Pubblicazione con codice ISSN Punti 0,5
Per I'assegnazione del punteggio si | Esperienza nel coordinamento di progetti .
2) Comprovata ferrd conto: dell’esperienza transnazionali per ente con profilo di capofila Punti 20
. P acquisita nel coordinamento di
esperienza oltre quella | progetti di carattere Esperienza nel coordinamento di progetti Punti 12
richiesta per la transfrontaliero o anche transnazionali per ente con profilo di partner
. . interregionale, del profilo dell'ente ] ] ]
partecipazione alla nell'ambito del progetto (capofila o | Esperienza nel coordinamento di progetti Punti 10
selezione e la tipologia partner), eventuali altri incarichi, | interregionali per ente con profilo di capofila
dell’ attivits f . I Per eventuali esperienze su ciascun E . | di to di i
ell aTTivita proressionaie progetto afferente il _sper‘len.za né coordinamento flAlprg‘ge i Punti 6
preceden‘l‘emen‘re svolta programma Ttalia-Tunisia interregionali per ente con profilo di partner
max. 30 punti; saranno assegnati ulteriori Altro genere di incarichi o contratti coerenti con .
P _ 9 . Punti 2
punti 5 la materia oggetto dell'incarico

/e



Livello certificato €2 Punti 10
Livello certificato C1 Punti 9
Per |'assegnazione del Livell tificato B2 )
punteggio si terra conto vetlo certiticato Punti 7
3) 6Grado di conoscenza |se il livello sara certificato |Livello certificato Bl Punti 4
'della |inguq francese da ente riconosciuto dal - —
max. 10 punti. ministero, o attestato da Livello certificato A2 Punti 2
frequenza a semplici corsi || ivello certificato Al Punti 1
di formazione o anche
semplicemente Livello attestato o autodichiarato "ottimo” (C2/C1) |Punti 5
autodichiarato. Livello artestato o autodichiarato "buono” (B2/B1) |Punti 3
Livello attestato o autodichiarato "sufficiente"” (A2/A1) Punti 1
Conoscenza certificata di 4 o pil Punti 10
applicativi/possesso diploma ecd|
4) Grado di Per |'assegnazione del Conoscenza certificata di 3 applicativi Punti
PR punteggio si terrd conto — - T
C?"Osc.e"za dei P'.u se il livello sard certificato | COnoscenza certificata di 2 applicativi Punti
diffusi programmi da ente ri :
inf Yici a ente riconosciuto, o Conoscenza autodichiarata di 4 o pid Punti
Informatici semplicemente applicativi
max. 10 punti. autedichiarato.
Conoscenza autodichiarata di 3 applicativi Punti 2
Conoscenza autodichiarata di 2 applicativi Punti 1
Per migliore comprensione, per quanto attiene alle voci 3) e 4), inerenti al grado di conoscenza /) //

della lingua francese e dei programmi informatici, la Commissione ha ritenuto di dover /
diversificare il punteggio in funzione della presenza di atti certificanti tali conoscenze o di una /%
semplice autovalutazione. Cid si & ritenuto opportuno nella considerazione che in tali casi il
punteggio attribuito potesse in ogni caso influire in modo determinante sul punteggio finale e

sulla possibilita quindi di accedere fra i primi cinque che verranno ammessi al successivo colloquio.

Cio stabilito si chiudono i lavori odierni e si rinvia la riunione a data successiva per la verifica di

ammissibilitd e |'attribuzione dei punteggi dei curricula pervenuti.

In data 30.05.2014, alle ore 11,00 si riunisce nuovamente la Commissione che decide di
procedere con |'apertura delle buste pervenute contenenti le istanze ed i relativi allegati,
secondo il loro ordine cronologico di protocollazione. Il primo esame ha riguardato la verifica
della regolarita temporale della presentazione delle istanze e la presenza della documentazione

richiesta. Tutte le istanze risultano essere pervenute nei termini temporali indicati dal bando



(ore 12,00 del 11.11.2013) e corredate dalla documentazione richiesta. Si procede quindi con la
valutazione dei singoli curricula dei candidati, il cui esito verra riportato in unica tabella alla fine
dell'esame di tutti i curricula, cominciando con I'esame dei curricula dei Sigg. Buccellato Cecilia
Albana (prot. n. 23784 del 6.11.2013), Torrisi Santo (prot. n. 23789 del 6.11.2013), Di Giorgio
Cosimo (prot. n. 23790 del 6.11.2013) e Scarciotta Sergio (prot. n. 23792 del 6.11.2013).

Alle ore 14,00 la Commissione chiude i lavori rinviando a data successiva |'esame dei rimanenti

curricula.

La Commissione riprende i lavori in data 1.7.2014 alle ore 11,00 con |'esame dei curricula dei
Sigg. Barone Illuminato Davide (prot. n. 23795 del 6.11.2013), Racalbuto Giovan (prot. n. 23796
del 6.11.2013), Ketta Grazia (prot. n. 24287 del 12.11.2013), Pappalardo Gloria (prot. n. 24289 del
12.11.2013) Napoli Ignazio (prot. n. 24291 del 12.11.2013), D' Amico Beatrice (prot. n. 24292 del
12.11.2013)

Finito |'esame dei curricula e la relativa compilazione delle schede riepilogative dei punteggi
assegnati per ciascun candidato, si passa alla definizione di una tabella riassuntiva dell'esito degli
esami dei curricula secondo lo schema sotto indicato.

Per comodita di lettura I'ordine seguito & quello alfabetico:

5

/
Punteggio |Esperienza |Conoscenza |Conoscenza TOTALE TOTALE :
Laurea 1) 2) |francese 3) |informatica 4) | COMPLESSIVO | UTILE /&

CANDIDATO

Non ammesso perché indicata la gestione amministrativa e finanziaria di un
solo progetto afferente un programma comunitario (Prog. Polymeda -
BARONE ILLUMINATO DAVIDE |Programma Italia-Tunisia) e pertanto non in possesso dei requisiti di capacita
‘ tecnica richiesti per |'ammissione alla selezione di cui al p. 2 dell’art. 3
dell' Avviso Pubblico.

Non ammessa in quanto non risultano i requisiti relativi alla comprovata
esperienza in gestione amministrativa e finanziaria a supporto di almeno n. 3
BUCCELLATO CECILIA ALBANA |progetti comunitari con partenariato transnazionale e pertanto si esclude in
quanto non in possesso dei requisiti di capacitd techica richiesti per
I'ammissione alla selezione di cui al p. 2 dell'art. 3 dell' Avviso Pubblico.

Non ammessa in quanto non in possesso dei requisiti di capacitd tecnica

D'AMICO BEATRICE richiesti per I'ammissione alla selezione di cui al p. 2 dell'art. 3 dell' Avviso

Pubblico. B
DI GIORGIO COSIMO 29 44 3 9 85 62
KETTA GRAZIA Non ammessa in quanto non in possesso dei requisiti di capacitd tecnica

richiesti per |'ammissione aila selezione di cui al p. 2 dell'art. 3 dell'Avviso —
Pubblico. Non risultano infatti i requisiti relativi alla comprovata esperienza in




gestione amministrativa e finanziaria a supporto di almeno n. 3 progetti
comunitari con partenariato transnazionale, nella considerazione che i progetti
"AID" finanziati dal MAE non possono essere considerati progetti comunitari -
con partenariato transnazionale per il raggiungimento di obiettivi comuni - e
con regole di gestione e di rendicontazione delle spese sostenute assimilabili a
quelle dei programmi comunitari.

NAPOLT IGNAZIO 14 26 3 46 46
Non ammessa in quanfo non in possesso dei requisiti di capacitd fecnica per
PAPPALARDO GLORIA I'ammissione alla selezione richiesti di cui al punto 2 deli’art. 3 dell'Avviso
Pubblico. —
RACALBUTO GIOVAN 11 10 10 34 34
SCARCIOTTA SERGIO 12 56 2 75 49
TORRISI SANTO 9 6 3 21 21

Terminato |'esame dei curricula si € giunti pertanto dlla redazione della graduatoria provvisoria

per |'assegnazione dell'incarico della figura di "Esperto di gestione amministrativa e finanziaria

di progetti comunitari”.

I candidati utilmente collocati nella graduatoria e che verranno convocati per il colloguio, secondo

quanto previsto all'art. 8 dell' Avviso Pubblico, risultano per tanto essere:

Candidato: Punteggio provvisorio
Di Giorgio Cosimo 62
Scarciotta Sergio 49
Napoli Ignazio 46
Racalbuto Giovan 34

VY

Il candidato Torrisi Santo non viene ammesso al successivo colloguio in quanto non raggiunge il

punteggio minimo previsto all'art. 8 dell' Avviso Pubblico (punti 30).

Preso atto delle risultanze della ricognizione, la Commissione redige il presente verbale e ne

trasmette copia - insieme al verbale relativo alla gia conclusa ricognizione dei curricula per

I'assegnazione dell'incarico di

"Coordinatore esperto di marketing turistico e cooperazione

*



transfrontaliera” per le aftivita di competenza del Dipartimento Turismo” - all'Area 2/Tur, cui
ricade la competenza delle attivita relative al progetto “Culturas”.

Successivamente entrambi i verbali verranno pubblicati sul profilo informatico del Dipartimento
Regionale del Turismo, secondo le medesime modalita sequite per la pubblicazione dell' Avviso
Pubblico.

In sede di pubblicazione sul profilo informatico del Dipartimento verranno altresi comunicati i
termini per eventuali opposizioni o ricorsi e le date di convocazione dei candidati ammessi al
colloguio orale, i quali nella stessa sede dovranno presentare la documentazione in originale
comprovante il possesso dei requisiti per come indicato nell'istanza di partecipazione e nel

curriculum allegato.

Letto, visto ed approvato Palermo, [i 1.7.2014

/\lUﬂy%{() Cfe d{/t«i.
Dott.sa Patrizia Contino - Componente /%ﬁ’ '

Sig. Carmelo Piparo - Componente-Segretario /ﬂN‘/

\

Avv. Anna Maria La Vecchia - Presidente
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PROGRAMMA OPERATIVO ENPI Italia Tunisia 2007/2013

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI FIGURE
PROFESSIONALI IN AMBITO PROGETTO “"CULTURAS".

Oggi, 21 luglio 2014, nei locali del Dipartimento regionale del Turismo, alle ore 9,30 si
riunisce la Commissione per procedere ai colloqui previsti all'art. 8 dell' Avviso Pubblico per
I'assegnazione dell’incarico della figura di "Esperto di gestione amministrativa e finanziaria
di progetti comunitari” per le attivita di competenza del Dipartimento Turismo.

Sono presenti i membri della commissione:

Avv. Anna Maria La Vecchia - Presidente

Dott.sa Patrizia Contino - Componente

Sig. Carmelo Piparo - Componente-Segretario.

Come si evince dai verbali pubblicati in data 4 luglio 2014 sul profilo informatico del
Dipartimento Regionale del Turismo, dalla graduatoria provvisoria risulta che i candidati
utilmente collocati nella graduatoria risultano essere:

dott. Di Giorgio Cosimo

dott. Scarciotta Sergio

dott. Napoli Ignazio

dott. Racalbuto Giovan

Preliminarmente la Commissione determina i criteri di ripartizione del punteggio complessivo
di 30 punti, con la seguente declinazione :
materia oggetto dell'incarico: max punti 13

disponibilita ad assumere l'incarico, motivazione e attitudini: max punti 7



conoscenza della lingua: max punti 10.

La Commissione predispone, altresi, delle terne di domande, che costituiranno la traccia per i
colloqui, in buste chiuse da sorteggiare da parte dei candidati.

La Commissione apre quindi i lavori alle ore 10 e prende atto che le date di convocazione dei
candidati ammessi al colloguio orale, sono state notificate rispettivamente con le note prott.
13534/A2 - 13550/A2 - 13551/A2 e 13552/A2 tutte del 4 luglio 2014, trasmesse via e-mail
agli indirizzi di posta elettronica espressamente indicati nelle istanze, in data 7 luglio 2014.
Con e-mail del 8 luglio 2014 il Dott. Cosimo Di Giorgio aveva chiesto il rinvio del colloquio al
giorno 22 successivo, in quanto convocato in data 21 luglio presso |'Ufficio del Giudice di Pace
di Messina, producendo la relativa documentazione giustificativa.

Con e-mail di data odierna anche il Dott. Sergio Scarciotta ha chiesto il rinvio del colloquio
perché impossibilitato a presentarsi oggi per gravi motivi familiari.

Alle ore 11,40 la Commissione prende atto che i due rimanenti candidati non si sono presentati
e pertanto chiude i lavori e li rinvia al giorno 22 successivo per procedere al colloquio con il
Dott. Di Giorgio ed eventualmente con il Dott. Scarciotta, come da riscontro fornito dal

presidente della Commissione con e-mail odierna.

In data 22 luglio 2014 alle ore 12 la Commissione riapre i lavori relativi al bando di cui sopra,
prende atto della presenza del Dott. Cosimo di Giorgio e del Dott. Sergio Scarciotta e, previo
sorteggio della terna di domande e verifica della identitda dei candidati, inizia sottoponendo al
colloquio il Dott. Di Giorgio.

Successivamente procede quindi al colloquio con il Dott. Scarciotta.

Al termine dei colloqui, in seduta riservata, la Commissione determina l'assegnazione del

punteggio complessivo come segue:

CANDIDATO materia oggetto|disponibilitd ad assumere Conoscenza francese | TOTALE
dell'incarico I'incarico, motivazione e attitudini
DI GIORGIO COSIMO 10 7 6 23
SCARCIOTTA SERGIO 12 7 6 25

I candidati Dott. Giovan Racalbuto e Dott. Ignazio Napoli - che pure convocati non si sono

visto che I'esame dei titoli prodotti, come si evince dal verbale pubblicato in data 4 luglio

presentati per il colloguio - sono esclusi dalla presente selezione. ’C\>/



2014 sul profilo informatico del Dipartimento Regionale del Turismo, ha determinato una
graduatoria provvisoria come sotto descritto:

dott. Di Giorgio Cosimo  punti 62

dott. Scarciotta Sergio punti 49

dott. Napoli Ignazio punti 46

dott. Racalbuto Giovan  punti 34

considerato che al punteggio di tale graduatoria provvisoria va sommato il punteggio
acquisito con il colloquio sostenuto in data odierna come gia sopra specificato

Tenuto conto di quanto sopra descritto, la Commissione esita la graduatoria definitiva con i
punteggi complessivi assegnati ai candidati come di seguito descritto:

dott. Di Giorgio Cosimo punti 85/100 (62+23)

dott. Scarciotta Sergio punti 74/100 (49+25)

dott. Napoli Ignazio  escluso dalla selezione in quanto non si & presentato al colloquio
dott. Racalbuto Giovan escluso dalla selezione in quanto non si & presentato al colloguio.
Il presente verbale sard trasmesso all'Area 2, con allegata tutta la documentazione relativa

alle procedure di selezione, per i conseguenti adempimenti.

Letto, visto ed approvato Palermo, li 22 luglio 2014

Aw. Anna Maria La Vecchia - Presidente @’Uw"“ ef el

Dott.sa Patrizia Contino - Componente %
Sig. Carmelo Piparo - Componente-Segretario 4@(




