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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DEL TURISMO, DELLO SPORT E DELLO SPETTACOLO
DIPARTIMENTO DEL TURISMO, DELLO SPORT E DELLO SPETTACOLO_
I1 Dirigente Generale

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 = «:~cessive modifiche e integrazioni;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 ed in par: colare l'articolo 13;

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 ed in particolare il comma 6 dell’articolo 11;

VISTO il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 per il quadriennio
giuridico 2002 — 2005 e per 1 bienni economici 2002 — 2003 e 2004 — 2005, pubblicato sulla GURS n.
31 del 13/07/2007, S.0. n.2;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 8367 del 14.12.2012 con il quale, in esecuzione della
deliberazione della Giunta regionale n. 474 del 4.12.2012, al dott. Alessandro Rais & stato conferito
lincarico di Dirigente Generale del Dipartdmento del Turismo dello Spott e dello Spettacolo;

VISTO il contratto individuale di Dirigente ad interim del Servizio 12 “Servizio Turistico Regionale di
Trapani", del Dipartimento del Tutismo dello Spott e dello Spettacolo del 16/12/2014, stipulato tra
il Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo e il dott.
Rosario Maniscalco dal quale si evincono, fra l'altro, oltre all'oggetto e alla durata, gli obiettivi
dell'incarico nonché il relativo trattamento econotico;

VISTO il decreto del Ragioniere Generale n. 141 del 18/2/2014, con il quale si & provveduto a ripartite per
I'anno 2014 1l fondo per il trattamento di posizione e tisultato del personale con qualifica dirigenziale
della Regione Siciliana ai sensi dell'at. 66 del vigente CCRL area dirigenziale;

VISTI i successivi decreti di variazione del Ragioniere Generale n. 1074 del 2/4/2014, n. 1653 del 23/5/2014
e n. 2090 del 22/7/2014 con i quali si ¢ provveduto a ripartire per l'anno 2014 il fondo per i
trattamento di posizione e risultato del persona'c con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana ai
sensi dell'art. 66 del vigente CCRL area dirigenziale;

VISTA la disponibilita finanziaria sul capitolo di pertinenza 212019 artt. 89 e 90, del bilancio della Regione
Siciliana per l'anno 2014;

RITENUTO di dovere apptovare il contratto individuale di Dirigente ad interim del Servizio 12 “Setvizio
Tutistico Regionale di Trapani" del Dipatrtimento del Turismo dello Sport e dello Spettacolo del
16/12/2014, stipulato tra il Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Turismo, dello

Sport e dello Spettacolo e il dott. Rosario Manis:alco
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DECRETA
Art1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, ¢
approvato il contratto individuale di Dirigente ad interim del Servizio 12 “Servizio Turistico Regionale di
Trapani" del Dipartimento del Turismo dello Spott e dello Spettacolo del 16/12/2014, stipulato tra il
Dirigente Generale del Dipattimento regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo e il dott. Rosatio
Maniscalco, con decorrenza dal 17.12.2014 e fino allindividuazione e successiva nomina del dirigente
responsabile del Setvizio 12 - Setvizio Tutistico Regionale di Trapani, e comunque per un petiodo non supetiore ad
un anno.

Art.2

Il Servizio del Personale presso I'Assessorato Regionale del Turismo dello Sport e dello Spettacolo €

onerato di provvedere al consequenziale assumendo impegno di spesa sul capitolo di pestinenza.
Art.3

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioreria Centrale del Turismo dello Sport e dello Spettacolo

per 1l visto di competenza.

1 7 DIC. 2014

Palermo,




