
SCHEDA A1.1

Nr. Descrizione sintetica 
obiettivo (Colonna B )

Priorità     
(alta/bassa) 
(Colonna C )

Corr. ob. 
Strategico  

(Colonna D )

Indicatore 
previsto  

(Colonna E )

Valore obiettivo  
(Colonna F )

Data ultima           
(Colonna G )

Peso attribuito   
(Colonna H )

Punteggio 
conseguito  

(Colonna BB)

1)

2)
3)

4)

5)

...

(50) ___/___

(30)

(80)(80)(80)(80)

DIRIGENTE:

Attuazione Piano di Lavoro TOTALE  conseguito

Totale conseguibile Performance operativa TOTALE  conseguito

Raggiungimento obiettivi TOTALE  conseguito

PERFORMANCE OPERATIVA

Risultati realizzati   (descrizione)         
(Colonna AA)

SCHEDA   A.1:   scheda riassuntiva dei risultati co nseguiti al termine dell'esercizio ai fini della va lutazione finale dei risultati.

Amministrazione:
UFFICIO: Rilevazione dei risultati conseguiti   Anno di riferimento della valutazione

__________________
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SCHEDA A1.1

Totale conseguibile 20 TOTALE  conseguito _____/_____

Capacità di gestione e realizzazione

Capacità di relazione e coordinamento

Colonna EE

Capacità di analisi e programmazione

Colonna K Colonna CC Colonna DD

COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO

Qualità gestionali-relazionali                                             Peso attribuito        
(A)

Risultati realizzati    
(descrizione)  

    Livello di rendimento   (B) Punteggio conseguito   (A 
x B)

Pagina 2


