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Regione Siciliana
Assessorato delle Infrastrutture e della Mobilita
Dipartimento delle Infrastrutture della Mobilita
e dei Trasporti
Area 1 — di diretta collaborazione del Dirigente Genera

poen 15249 4 =3 APR?

Palermo

OGGETTO: Notifica provvedimento di preposizione.

01

Alla Dott.ssa Giuseppa D’ Angelo
giuseppa.dangelo@regione.sicilia.it
TRAPANI

e,p.c.  All’Arch. Giuseppe Di Via
g.divia.trasporti@regione.sicilia.it
TRAPANI

Al Dirigente dell’Area 6 —

Arch. Tommaso Cusumano
t.cusumano.trasporti@regione.sicilia.it
SEDE

All'Area 4 — Affari Generali
epatricolo.it@regione.sicilia.it
SEDE

Al Servizio 14 F.P.
serviziol4.fp@regione.sicilia.it
SEDE

Alla Ragioneria Centrale
rdgioneria.infrastrutture(@regione.sicilia.it
pietrosciortino@regione.sicilia.it

SEDE

Al Servizio 14 + Pianificazione e programmazione delle
attivita e controllo del ciclo delle performance dell’IMT

mogiunta@regione.sicilia.it
SEDE

e, p.c All’U.O. A1.01 — Comunicazione

s.patti.trasporti@regione.sicilia.it
SEDE

All’ U.D. Ruolo Unico Dirigenza e Banche dati

rud@regione.sicilia.it
PALERMO




Si trasmette 1’allegato provvedimento D.D.G. n
alla Dott.ssa Giuseppa D’Angelo I’incarico di
Civile di Trapani — U.O. 4 Autotrasporto”.

Gli uffici in indirizzo si attiveranno ognuno per ¢

. 0579/A1 del 3

dirigente del “§

Juanto di proprig

1/03/2014, con il quale & stato conferito

ervizio Provinciale Motorizzazione

competenza.




D.D.G.n.

0578 A

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE INFRASTRUTTURE E DELLA MOBILITA’

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLE INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA’ E DEI TRASPORTI

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Il Dirigente Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n° 165 e successive modifiche e integrazioni;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n® 150;

la legge regionale 15 maggio 2000, n° 1 e l'articolo 3, comma 2, nella parte in
cui prevede che le determinazioni per l'organizzaziong degli uffici e le misure inerenti alla
gestione dei rapporti di lavoro sono assunte dagli organi preposti alla gestione con la capacita e
1 poteri del privato datore di lavoro;

la legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 ed in particolare 1’articolo 9, comma 1, nella parte in
cui prevede che per il conferimento di ciascun incarjco dirigenziale e per 1l passaggio ad
incarichi dirigenziali diversi si tiene conto della natura ¢ delle caratteristiche dei programmi da
realizzare, delle attitudini e della capacita professionale del singolo dirigente, dell’attivita
svolta, applicando di norma il criterio della rotazione degli incarichi;

il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del perspnale con qualifica dirigenziale della
Regione Siciliana e degli Enti di cui all'articolo 1 della Jegge regionale 15 maggio 2000, n° 10
per il quadriennio giuridico 2002 — 2005 e per i bienni gconomici 2002 — 2003 e 2004 - 2005
ed in particolare gli articoli 9, 10 e 36;

la legge regionale 3 dicembre 2003, n° 20 ed in particglare il comma 6 dell’articolo 11, nella
parte in cui prevede che la distinzione in fasce dei djrigenti del ruolo unico della Regione
Siciliana non rileva ai soli fini del conferimento degli in¢arichi dirigenziali;

la legge regionale 5 dicembre 2008, n° 19, recant¢ norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell]Amministrazione della Regione;

il Decreto del Presidente della Regione Siciliana| 18 gennaio 2013, n°6, recante il
regionale 16 dicembre 2008, n°19.
enti regionali di cui al decreto del
A1

Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Diparti
Presidente della Regione 5 dicembre 2009, n. 12 e ss.

il Decreto del Presidente della Regione n° 3297|del 10 giugno 2013 di conferma
nell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale delle Infrastrutture della
Mobilita e dei Trasporti dell’ Assessorato Regionale dell¢ Infrastrutture e della Mobilita al Dott.
Giovanni Arnone dirigente di III* fascia del ruolo |unico della Dirigenza della Regione
Siciliana;
il D.D.G. n. 1180 del 21/06/2010, con il quale song stati adottati i criteri generali per il
conferimento degli incarichi di direzione degli uffici diri genziali;
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VISTO
VISTA
VISTE

TENUTO CONTO dei criteri di rotazione previsti dall’art.14 —

RITENUTO necessario procedere alla copertura della postazion

CONSIDERATO

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

FO il D.D.G. n. 1181 del 21/06/2010, con

il quale sonostate definiti i criteri di pesatura delle

strutture del Dipartimento Regionale delle Infrastrutture della Mobilita e dei Trasporti;
il D.D.G. n. 867 del 26/03/2013, con il quale, in copformita ed ai sensi del D. P. Reg. 18

gennaio 2013, n.6, ¢ stato adottato i

Infrastrutture della Mobilita e dei Trasporti;

la nota prot. n. 55947 del 02/07/2013

funzionigramma del Dipartimento Regionale delle

con la quale |¢ stata data pubblicita alle postazioni

dirigenziali disponibili presso lo scrivente Dipartiment¢ che fa seguito alla nota prot. n. 29770

del 27/03/2013, in ordine alla rimodulazione degli

regionali definita con D.P. Reg 6/2013;

le manifestazioni di disponibilita dei
Regionale tendenti alla copertura delle p

regionale per le Autonomie locali e dell
indirizzo applicativo in materia di traspa

assetti organizzativi dei Dipartimenti

irigenti apparttenenti al ruolo dell’Amministrazione
stazioni diriganziali vacanti del Dipartimento;

allegato A — del Decreto dell’ Assessore
Funzione Pubblica 15 dicembre 2011 recante “Atto di
enza ai sensi della legge regionale 5 aprile 2011, n. 5,

ed in osservanza degli articoli 8, 9, 13, 14, 16, 17, 18 e 20 del Codice antimafia ed

anticorruzione della Pubblica Ammi
deliberazione di Giunta n.514 del 4 dice
3 del suddetto DDG 1180/2010;

Provinciale Motorizzazione Civile di T

che dalla lettura del curric
dirigenza la Dott.ssa Giuseppa D’Ange

strazione (d.d. Codice Vigna), approvato con
bre 2009” e nel rispetto delle previsioni di cui all’art.

dirigenziale della struttura “Servizio

apani — U.O.|4 Autotrasporto”;

lum professianale desumibile dal ruolo unico della
ha attitudini ¢ capacita professionali, derivanti anche

dalle precedenti esperienze dirigenziali, tali da risyltare congrue alle caratteristiche dei
programmi propri della struttura “Servizio Provinciale Motorizzazione Civile di Trapani —

U.O. 4 Autotrasporto” ed alla complessita della stessa;

la nota prot. n. 3133 del 23/01/2014 con la quale ¢ stato proposto alla Dott.ssa Giuseppa

D’Angelo il conferimento dell’incarica
Motorizzazione Civile di Trapani — U

di dirigente |della struttura “Servizio Provinciale
O. 4 Autotrasporto” e 1’accettazione della proposta

attraverso la firma posta in calce, trasmessa con nota prat. n. 1053 del 27/01/2014:

la dichiarazione sostitutiva dell’atto di ng
D.P.R. 445/2000 sull’insussistenza delle
n. 39 modificato dalla Legge 9 agosto 20

la nota prot. n. 1352 del 03/02/2014, co
Civile di Trapani ” comunica la presa
data del 03/02/2014;

che I’atto di conferimento
unilaterale e non recettizia, ha natura di
capacita ed i poteri del privato datore di
sul piano dell’organizzazione ed ai fini de

che le norme della legge 30 a
sul procedimento amministrativo riguard

cause di inco
13, n. 98;

torieta resa dal dirigente ai sensi degli art. 46 € 47 del
atibilita di cui al D.Lgs 8 aprile 2013,

n la quale il 4Servizio Provinciale Motorizzazione
di servizio della Dott.ssa Giuseppa D’Angelo dalla

dell’incarico | dirigenziale, a necessaria struttura
determinazione assunta dall’amministrazione con la
lavoro la cui fprmale adozione rileva esclusivamente
1 controlli inte

prile 1991, n°® [0 e della legge 7 agosto 1990, n°® 241
lano i procedimenti strumentali alla emanazione da

parte della Pubblica Amministrazione di provvedimenti jautorizzativi destinati ad incidere sulle
situazioni giuridiche soggettive dei destinatari dei medesimi, caratterizzati dalla situazione di

preminenza dell’organo che li adotta, e

rapporto di lavoro alle dipendenze delle pubbliche

nell’esercizio dei poteri propri del datore

non sono perfio applicabili agli atti concernenti il
inistrazioni, i quali sono adottati
to, connotati dal potere di supremazia

di lavoro priv
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- gerarchica, ma privi dell’efficacia autorizzativa propria

TENUTO CONTO e nel rispetto delle risultanze derivanti d
30/11/2012 e n.

Giunta Regionale di Governo n. 458 del

DECRETA

Art.1

Per le motivazioni espresse in premessa, che ai fini della
integralmente riportate e trascritte, - ai sensi e per ogni effetto

regionale 15 maggio 2000, n° 10, dell’articolo 11,

del provvedimento amministrativo;

all’esecuzione delle deliberazioni della

506 del 28/12/2012;

presente determinazione si intendono
dell’articolo 9, comma 1, della legge

comma 6, della legge regionale 3 dicembre 2003, n°

20, e dell’articolo 36 del vigente CCRL area dirigenziale — & conferito alla Dott.ssa Giuseppa D’Angelo

I’incarico di dirigente della struttura “Servizio Pra
Autotrasporto” con decorrenza dalla data di pre

vinciale Motorizzazione Civile di Trapani — U.O. 4
sa servizio presso il Dipartimento delle Infrastrutture

della Mobilita e dei Trasporti - Servizio Provinciale Motorizzazione Civile di Trapani, con i poteri

derivanti dall’art. 8, della legge regionale 10/2000;

Gli obiettivi verranno assegnati con separ
dalla direttiva annuale del Presidente della R
Infrastrutture e delle Infrastrutture o a quelli che co

Art.2

rato provvedim
egione Sicilig

ento unitamente a quelli che derivano
na e dall’Assessore regionale delle
munque discendono da appositi atti d’indirizzo.

Con atti successivi si procedera agli adempimenti contrattuali — ivi compresi i dettagli degli

obiettivi - ed agli atti approvativi degli stessi.

PALERMO 3 1 MAR 2014
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