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D.D.G.  N. 4518

REGIONE SICILIANA MINISTERO DELL' ISTRUZIONE,
DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA

Assessorato Regionale dell'Istruzione
e della Formazione Professionale

Dipartimento Regionale
dell'Istruzione

e della Formazione Professionale

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia

I DIRIGENTI

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il D.P.R. 14.5.1985 n° 246, relativo alle norme di attuazione dello Statuto della

Regione Siciliana in materia di Pubblica Istruzione;
VISTA la L.R. 24 febbraio 2000, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge 27 dicembre 2006, n.  296 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la legge regionale 05 aprile 2011, n. 5;
VISTA la Delibera della Giunta Regionale del 01.10.2010, n. 341,   con la quale è stato

stabilito che, a decorrere dal 1 settembre 2011, gli Istituti Professionali di Stato
funzionanti nel territorio della Regione Siciliana  possono realizzare l'offerta
formativa sussidiaria prevista dall'art. 8, comma 2, del  D.P.R. 15 marzo 2010,n. 87;

VISTA la Delibera  della Giunta Regionale del 01.10.2010, n. 342, con la quale è stato
recepito l'Accordo del  29 aprile 2010 tra il Ministero dell'Istruzione,
dell'Università e della Ricerca, il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano riguardante il primo anno di
attuazione 2010/2011 dei percorsi di istruzione e formazione professionale, a
norma dell'art. 27, comma 2, del decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;

VISTO l'Accordo territoriale del 26.01.2011, sottoscritto dall'Assessorato Regionale
dell'Istruzione e della Formazione Professionale e dall'Ufficio Scolastico Regionale
per la Sicilia del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, finalizzato
alla realizzazione, a decorrere dall'a.s. 2011/2012, di percorsi di istruzione e
formazione professionale di durata triennale, in regime di sussidiarietà, da parte
degli Istituti Professionali statali funzionanti nel territorio della Regione Siciliana, ai
sensi dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. 15.03.2010, n. 87;

VISTA la Circolare n. 1 - prot. n. 229 – del 03.02.2011, relativa alle iscrizioni ai percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale di durata triennale per l'anno scolastico
2011/2012;
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VISTE le note prot.  9437 del 27.06.2011 e  prot. n. 9630 del 01/07/2011,con le quali è stato
chiesto agli Enti di Formazione Professionale di trasmettere l'elenco degli alunni
non ammessi al secondo anno di un corso ordinario di studi presso le Istituzioni
scolastiche e che gli stessi alunni hanno chiesto l’iscrizione alla prima annualità
dei percorsi di istruzione e formazione professionale svolti dagli stessi Enti;

VISTO il D.D.G. n. 3547 del 28.07.2011, sottoscritto congiuntamente dal Dirigente Generale
del Dipartimento Regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale e dal
Direttore Generale dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia,  con il quale è
stato istituito  il Tavolo Tecnico di Lavoro per la formazione delle classi dei
percorsi triennali di istruzione e formazione professionale da realizzare da parte
degli Enti di Formazione Professionale per l'a.s. 2011/2012;

VISTO il D.D.G. n. 4300 del 20/10/2011, con il quale è stato approvato  per l'anno scolastico
2011/2012 il Piano Regionale Provvisorio dell'Offerta Formativa per l'Obbligo di
Istruzione dei percorsi triennali di istruzione e formazione professionale da
realizzare da parte degli Enti di Formazione Professionale;

VISTO il Verbale n. 6 del 04/11/2011, con il quale, dopo l'esame delle osservazioni
presentate  dagli Enti di Formazione Professionale ai sensi dell'art. 2 del sopra
citato D.D.G. n. 4300 del 20/10/2011, il   Tavolo Tecnico di Lavoro ha predisposto  il
Piano Regionale Definitivo dell'Offerta Formativa per l'Obbligo di Istruzione dei
percorsi triennali di istruzione e formazione professionale da realizzare da parte
degli Enti di Formazione Professionale per l'a.s. 2011/2012;

RITENUTO di approvare per l'a. s. 2011/2012 il Piano Regionale Definitivo dell’Offerta
Formativa per l’Obbligo di Istruzione dei percorsi triennali di istruzione e
formazione professionale da realizzare da parte degli  Enti di formazione
professionale  allegato al presente Decreto e che ne  costituisce parte integrante;

RITENUTO di dovere quantificare un importo massimo finanziabile di Euro 100.000,00 per
ciascuna annualità di ogni  percorso di istruzione e formazione professionale,come
riportato nel seguente piano finanziario:

SPESE ALLIEVI
Importo massimo finanziabile di

€  100.000,00
Borsa incentivante al proseguimento del percorso triennale di istruzione e
formazione

170,00 per alunno (max €
4.250,00 per 25 allievi)

Rimborso spese trasporto allievi e Spese per rimborsi pasti allievi 2.000,00
Assicurazione allievi 3.000,00
Stage 2.500,00
SPESE PERSONALE PER per 1.050 ore di corso:
1) PERSONALE ENTE DI FORMAZIONE(PER 850 ORE)
2) PERSONALE DELLA SCUOLA (PER 200 ORE PER COMPETENZE DI
BASE)
Docenti, formatori, , tutor, coordinatori, orientatore, valutatore, tutor,
personale amministrativo 65.000,00
SPESE PERSONALE SCUOLA PARTNER
monitoraggio , valutazione, tutor referente scuola n. 1 , personale ATA 3.000,00
SPESE DI GESTIONE
Materiale di facile consumo, spese generali, materiale didattico 20.000,00
COMPENSI COMMISSIONE ESAMI 250,00
Totale 100.000,00

RITENUTO di dovere quantificare un importo massimo finanziabile di Euro  65.000,00 per
ciascuna annualità e per ciascun percorso  che si svolge all'interno degli Istituti
Penitenziari, per  far fronte alle spese relative al personale dell'Ente di Formazione;

 RITENUTO di dover autorizzare l'avvio delle attività relative ai sopra citati percorsi con
successivi provvedimenti;
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DECRETANO

Art. 1 Per le motivazioni in premessa riportate, che si intendono integralmente
richiamate,  è approvato  per l'anno scolastico 2011/2012 il Piano Regionale
Definitivo dell'Offerta Formativa per l'Obbligo di Istruzione dei percorsi triennali di
istruzione e formazione professionale da realizzare da parte degli Enti di
Formazione Professionale allegato al presente Decreto e che ne costituisce parte
integrante.

Art. 2 Per le motivazioni in premessa riportate, che si intendono integralmente
richiamate, per ciascuna annualità di ogni  percorso triennale di istruzione e
formazione professionale, di cui al precedente art. 1, è quantificato in  Euro
100.000,00 l' importo massimo finanziabile come riportato nel seguente piano
finanziario:

SPESE ALLIEVI
Importo massimo finanziabile di

€  100.000,00
Borsa incentivante al proseguimento del percorso triennale di istruzione e
formazione

170,00 per alunno (max €
4.250,00 per 25 allievi)

Rimborso spese trasporto allievi e Spese per rimborsi pasti allievi 2.000,00
Assicurazione allievi 3.000,00
Stage 2.500,00
SPESE PERSONALE PER per 1.050 ore di corso:
1) PERSONALE ENTE DI FORMAZIONE(PER 850 ORE)
2) PERSONALE DELLA SCUOLA (PER 200 ORE PER COMPETENZE DI
BASE)
Docenti, formatori, , tutor, coordinatori, orientatore, valutatore, tutor,
personale amministrativo 65.000,00
SPESE PERSONALE SCUOLA PARTNER
monitoraggio , valutazione, tutor referente scuola n. 1 , personale ATA 3.000,00
SPESE DI GESTIONE
Materiale di facile consumo, spese generali, materiale didattico 20.000,00
COMPENSI COMMISSIONE ESAMI 250,00
Totale 100.000,00

Art. 3 Per le motivazioni in premessa riportate, che si intendono integralmente
richiamate, è quantificato un importo massimo finanziabile di Euro  65.000,00 per
ciascuna annualità e per ciascun percorso  che si svolge all'interno degli Istituti
Penitenziari, per  far fronte alle spese relative al personale dell'Ente di Formazione.

Art. 4 Per le motivazioni in premessa riportate, che si intendono integralmente
richiamate, con successivi provvedimenti sarà autorizzato l'avvio delle attività
relative ai percorsi triennali di istruzione e formazione professionale da realizzare
da parte degli Enti di Formazione Professionale,di cui al precedente Art. 1.

Il presente Decreto sarà pubblicato sul sito web del Dipartimento Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale.

Palermo 11 novembre 2011

F.to Il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale
dell'Istruzione e della

   Formazione Professionale

F.to  Il Direttore Generale dell'Ufficio Scolastico
Regionale per la Sicilia

Dott. Ludovico Albert Dott.ssa Maria Luisa Altomonte


