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OGGETTO: Aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPC) e Programma Triennale

per la Trasparenza e I'Integrita (PTTI) 2016-2018, dell' Amministrazione regionale.

Ai dipendenti della Regione Siciliana

Al Referenti per la prevenzione della corruzione

e per la Trasparenza

Con decreto n. 228 del 27 gennaio 2016, il Presidente della Regione, previa presa d'atto della Giunta
regionale avvenuta con deliberazione n. 13 del 21 gennaio 2016, su proposta del Responsabile per la prevenzione
della corruzione e per la Trasparenza, ha adottato I'Aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione (PTPC) e del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita (PTTI) per il triennio 2016-2018,

dell' Amministrazione.

Conformemente alle prescrizioni di cui al § 7.1 del PTPC 2016-2018, sulla home page del sito istituzionale
dell'Amministrazione ¢ pubblicato, con valore di notifica a tutti i dipendenti e ai soggetti che collaborano a qualsiasi

titolo con 'Amministrazione regionale, 'avviso di adozione del predetto Piano e dei relativi allegati.
I documenti in oggetto sono, altresi, rinvenibili al seguente link.

http.//pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR. PORTALE/PIR Ammitrasparente/PIR Altricontenuti/PIR Co

rruzione/PIR Pianoprevenzionecorruzione

I signori Referenti, ciascuno per i profili di rispettiva competenza, avranno cura di notificare i presenti
documenti programmatici, in uno ai precedenti gia adottati, a tutti coloro che collaborano a qualsiasi titolo con
['"Amministrazione, fermo restando che il predetto adempimento va assolto, altresi, all'atto del conferimento di nuovi

incarichi.

Tutti i dipendenti dell'Amministrazione e tutti coloro che con essa collaborano a qualsiasi titolo, hanno

l'obbligo della rigorosa e puntuale osservanza delle disposizioni contenute nel Piano e nel Codice di comportamento.

Si comunica che, anche per il triennio 2016-2018, il personale sara progressivamente coinvolto in adeguati
percorsi formativi finalizzati ad aggiornarne le competenze e ad ampliarne le conoscenze sui temi della legalita,

dell'anticorruzione e del contrasto all'illegalita mafiosa.
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