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e della FUNZIONE PUBBLICA
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale

Il DIRIGENTE GENERALE

i

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; )

VISTA la Legge Regionale 29 dicembre 1962, n. 28 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss. mm. € ii.;

VISTA la Legge Regionale 7 maggio 2015, n. 9, “Disposizioni programmatiche e correttive per
l'anno 2015 - Legge di stabilita regionale”;

VISTO il D.P.Reg. 14 giugno 2016, n. 12 “Regolamento di attuazione del Titolo II della L.R. 16

dicembre 2008, n. 19 - Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cui all’art. 49, comma 1, della L.R. 7 maggio 2015, n. 9, pubblicato nella
G.U.R.S. n 28 del 01/07/2016 S.O.;

VISTA la Legge Regionale 17 marzo 2016, n. 3 “Legge di stabilita regionale anno 2016”;

VISTO il D.P.Reg. n. 2593 dell'11-05-2016 con il quale & stato conferito alla scrivente I'incarico
di Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del
Personale, in esecuzione della deliberazione della Giunta regionale n. 170 del 02-05-
2016;

VISTI gli artt. 74 e 59, e relativi allegati E) e B), riferiti rispettivamente ai contratti collettivi
regionali di lavoro del comparto e della dirigenza che prevedono da parte
dell’Amministrazione Regionale I'adozione con apposito provvedimento di un Codice di
Condotta relativo ai provvedimenti da assumere nella lotta contro le molestie sessuali
nei luoghi di lavoro in adesione alla Raccomandazione Comunitaria n. 92/131/CEE del

. 27 novembre 1991;

VISTO il D.D.G. n. 8015 del 30 novembre 2012 con il quale & stato adottato per tutta
I’Amministrazione Regionale un unico Codice di Condotta relativo ai provvedimenti da
assumere nella lotta contro le molestie sessuali, avente efficacia nei confronti di tutto il
personale regionale;

VISTO I'art. 5 del precitato Codice di Condotta che istituisce la figura del/la Consigliere/a di
Fiducia, cosi come previsto dalla Risoluzione del Parlamento europeo n. A3/0043/94, da
nominarsi presso ogni Dipartimento regionale;

VISTA la Manifestazione di Interesse per l'incarico di Consigliera/e di Fiducia, prot. n. 79234
del 31-05-2016, resa nota a tutto il personale del Dipartimento regionale della Funzione

; pubblica e del Personale mediante pubblicazione sul sito web a esso dedicato;

CONSIDERATA la nota, corredata della documentazione richiesta, trasmessa via e-mail in data 10-06-
2016 e acquisita al protocollo generale del Dipartimento della Funzione pubblica e del
Personale al n. 85463 del 15-06-2016, con la ‘quale’la Dott.ssa Francesca M. Augello,
dirigente di questo Dipartimento, ha comunicato la propria disponibilita al conferimento
del suddetto incarico;

CONSIDERATA la nota, corredata della documentazione richiesta, trasmessa via e-mail in data 15-06-
2016 e acquisita al protocollo generale del Dipartimento della Funzione pubblica e del
Personale al n. 87740 del 21-06-2016, con la quale il Dott. Tommaso Gioietta,
dipendente di questo Dipartimento, ha comunicato la propria disponibilita al
conferimento del suddetto incarico;

CONSIDERATA la nota prot. 94588 del 06-07-2016 con la quale entrambe le dichiarazioni di
disponibilita al conferimento dell'incarico in oggetto, complete della documentazione
allegata e pervenute entro i termini indicati, sono state trasmesse al Dirigente Generale
del Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del Personale, per le valutazioni e
le determinazioni di competenza;




RITENUTO di dovere provvedere al conferimento dell'incarico di Consigliere/a di Fiducia del
Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del Personale.

DECRETA

Art. 1

Per i motivi di cui in premessa, si ritiene di dover procedere al conferimento dell'incarico di Consigliere di
Fiducia per il Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del Personale al Dott. Tommaso Gioietta, nato a
Palermo il 24-07-1978 e dipendente di questo Dipartimento, in quanto lo stesso risulta essere maggiormente
idoneo a ricoprire tale incarico per i requisiti culturali e professionali posseduti, cosi come indicato all'art. 6 del
citato Codice di Condotta. :
Art. 2

Il Dott. Tommaso Gioietta espleterd i compiti connessi allincarico di Consigliere di Fiducia del
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale nel rispetto delle indicazioni contenute nel
Codice di Condotta relativo ai provvedimenti da assumere nella lotta contro le molestie sessuali nei luoghi di
lavoro (art. 59 del C.C.R.L. per la dirigenza e art. 74 del C.C.R.L. del comparto non dirigenziale della Regione
Siciliana), e relazionera annualmente sulla propria attivita al Dirigente Generale, al Presidente del Comitato
Unico di Garanzia e alle 00.SS. firmatarie dei contratti collettivi regionali.

Art. 3
Il suddetto incarico ha durata quadriennale, a partire dalla data del presente decreto, puo essere
rinnovato una sola volta per un ulteriore quadriennio ed & svolto senza alcun onere a carico
dell’Amministrazione regionale; pertanto, non comportando alcuna spesa a carico del bilancio regionale, il
presente provvedimento non & sottoposto al visto dell'Organo di controllo contabile.

Art. 4
1l presente decreto sara pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, sul sito

WEB del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale e sara, inoltre, trasmesso agli uffici del
Dipartimento, ai fini di una capillare divulgazione presso tutto il personale del Dipartimento.

Palermo,
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