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dell'Energia

Sede

OGGETTO: Pubblicita postazione dirigenziale vacante presso il Dipartimento regionale dell'Energia.

Ai sensi dell'art. 36, comma 10 del C.C.R.L. dell'Area Dirigenza, nel rispetto della normativa vigente che
prescrive tra l'altro una adeguata pubblicitd, si rende che & intendimento dello scrivente Dipartimento ricoprire le
sottoelencate postazioni dirigenziali che in atto risultano vacanti relativa :

1) Unita Operativa 8/1 “Istruttoria e adempimenti connessi alla prospezione, ricerca, coltivazione e stoccaggio

di idrocarburi liquidi e gassosi e delle risorse geotermiche™;

2) Unita Operativa 10/1 “Problematiche inerenti i materiali”;

Pertanto, i dirigenti del ruolo unico dellAmministrazione regionale, interessati alla preposizione delle
postazioni dirigenziali sopra dette, potranno visionare le competenze delle Unita Operative nella pagina web del
Dipartimento nel sito istituzionale della Regione e inoltrare apposita manifestazione di disponibilita, corredata dal
proprio curriculum vitae aggiornato, entro dieci giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito

istituzionale del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale al seguente indirizzo di posta
elettronica dipartimentoenergia@regione.sicilia.it .

Inoltre, all'atto dell'inoltro della manifestazione di volontd, il dirigente dovra inviare la dichiarazione
sostitutiva, di non trovarsi in alcuna delle situazioni d'inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.lvo 8/4/2013 n®
39 ¢ s.m. e i. , utilizzando il modello allegato e copia di un documento d'identita. Si rappresenta che, ai sensi del
comma 4 dell'art. 20 del predetto decreto legislativo, la dichiarazione suddetta & condizione per lattribuzione
dell'incarico.

Si fa rappresenta che all'atto di conferimento dell'incarico dirigenziale, il dirigente dovra segnalare, eventuali
situazioni anche potenziali di conflitto d'interesse in attuazione delle misure previste Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione (paragrafo 4.4 del P.T.P.C.) 2015/2017 e, in conformita delle misure previste nel P.T.P.C. 2013/2016
paragrafo 4.7 & d'obbligo riportare la clausola nel contratto individuale di lavoro che il dirigente soggetto dell'incarico,
nei tre anni successivi alla cessazione dello stesso, non potrd svolgere attivita lavorativa di tipo subordinato od
autonomo presso soggetti privati che, con riferimento agli ultimi tre anni di attivita svolta per conto
dell'’Amministrazione conferente, siano stati destinatari di provvedimenti adottati o di contratti o accordi sottoscritti
nell'esercizio dei poteri conferitigli con l'incarico.
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MODELLO DI DICHIARAZIONE

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445

[l/La sottoscritto/a in ordine al
conferimento dell'incarico di presso il
Dipartimento presa visione della normativa introdotta dal d.lgs.

39/2013 e visto in particolare I'art. 20 del medesimo decreto, sotto la propria responsabilita e
consapevole delle sanzioni di cui al comma 5 del predetto art. 20 e delle conseguenze penali previste
dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:
DICHIARA
* di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita dell'incarico di cui al d.lgs. 8 aprile 2013,

n. 39 (artt. 3-4-7)

* di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita dell'incarico di cui al d.lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 (artt. 9-11-12-13)

* di ricoprire attualmente i seguenti incarichi:

+ dinon avere subito condanne per reati commessi contro la pubblica amministrazione

ovvero

SI IMPEGNA

Ai sensi dell'art. 20 del d.lgs. 39/2013 a rendere dichiarazione, con cadenza anunuale, sulla
insussistenza delle cause di incompatibilita previste dal citato decreto e a comunicare tempestivamente
eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Trattamento dei dati personali

I/La sottoscritto/a dichiara di essere informato, ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno
2003 n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, e in particolare, che tali dati saranno
trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente

dichiarazione viene resa.

Luogo e data FIRMA




