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1 - carta intestata 

Prot. n.  0066311  Palermo 26/09/2017 
 
Oggetto: supplenze annuali con contratto di lavoro a tempo determinato personale docente 

anno scolastico 2017/18 
 

 
Si comunica che , come concordato con le organizzazioni sindacali settore scuola, a parzia-
le modifica del DDS 5671 del 20/07/2017 art. 4 e dell’avviso prot. 65083 del 21/09/2017, in 
caso di assenza o di mancata accettazione della nomina anche per delega, l’insegnante 
viene depennato per l'intero anno scolastico a conseguire nomine dalla relativa graduatoria 
regionale ma non dalla graduatoria di istituto. 
Resta ferma la cancellazione dalla graduatoria regionale e di istituto a seguito di dimissioni 
dall’incarico. 

Con l’occasione, per coloro che già insegnanti di ruolo nelle scuole statali volessero accetta-
re incarico nelle scuole regionali, si ritiene ricordare la previsione dell’art. 18 e 36 del CCNL 
relativo al personale del Comparto Scuola: 
art. 18 comma 3 : Il dipendente è inoltre collocato in aspettativa, a domanda, per un anno 
scolastico senza assegni per realizzare, l'esperienza di una diversa attività lavorativa o per 
superare un periodo di prova. 
Art. 36 : 1. Ad integrazione di quanto previsto dall'art. 28, il personale docente può accetta-
re, nell'ambito del comparto scuola, rapporti di lavoro a tempo determinato in un diverso or-
dine o grado d'istruzione, o per altra classe di concorso, purchè di durata non inferiore ad un 
anno, mantenendo senza assegni, complessivamente per tre anni, la titolarità della sede. 
2. L'accettazione dell'incarico comporta l'applicazione della relativa disciplina prevista dal 
presente CCNL per il personale assunto a tempo determinato, fatti salvi i diritti sindacali. 
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