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D.0.Gn. kO del

IL DIRIGENTE GENERALE Z 6 MnR. 2018

DIPARTIMENTO DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA  la L.R. 15052000 n. 10, concernente la “Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione
degli uffici della Regione”;

VISTA la deliberazione n. 215 del 21006/2012, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il Piano
straordinario di intervento a favore dell'occupabilita "Piano giovani", subordinando I'adozione
dello stesso all'approvazione della riprogrammazione del Piano Finanziario del P.O. Sicilia FSE
2007/2013;

VISTO il Regolamento (UE) n. 13032013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 13042013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento delegato n(UE) 2017/2016 della Commissione europea del 29.08.2017;

VISTA la Deliberazione n. 245 del 13072012, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il
Programma Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale Europeo 200722013 nella nuova
formulazione, che prevede una riduzione complessiva di 452 milioni di curo del solo
cofinanziamento statale da destinare all'attuazione del Piano Giovani, subordinandone
I'approvazione alla formalizzazione del nuovo piano finanziario del P.O. Sicilia FSE 20072013, di cui
ha dato mandato al Dirigente Generale dell'lstruzione e della Formazione professionale — nella
qualita di Autorita di Gestione del predetto Programma Operativo;

VISTA  la Deliberazione n. 246 del 130722012, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il Piano
straordinario di intervento a favore dell'occupabilita "Piano giovani”, ed ha dato mandato all"
Autorita di Gestione del predetto Programma Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013, di procedere alla formalizzazione del nuovo piano finanziario del P.O. Sicilia
FSE 2007/2013;

VISTA la Deliberazione 500 del 28/12/2012, con la quale la Giunta regionale ha approvato il Programma
Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale Europeo (P.O.R. FSE) 2007/2013, riformulato alla
luce della Decisione C(2012) 8683 del 27/11/2012, recante modifica della Decisione C(2007) 6722
che adotta il Programma Operativo per l'intervento comunitario del FSE ai fini dell'obiettivo
"Convergenza" nella Regione Siciliana, che prevede una riprogrammazione delle risorse,
effettuando una riduzione degli importi di cofinanziamento statale e regionale a carico del PO
Sicilia FSE 2007/2013, e la contestuale riallocazione delle relative risorse pari ad € 452.000.000,00
per il finanziamento del suddetto Piano straordinario di intervento a favore dell'occupabilita
"Piano giovani";

VISTO il decreto n. 25 del 2304/2013 del Ministero dell'Economia e delle Finanze recante "Finanziamento
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a carico del Fondo di rotazione di cui alla legge n. 183/1987 per l'attuazione degli interventi previsti
dal Piano di Azione Coesione", con cui le risorse derivanti dalla riduzione della quota di
cofinanziamento statale a carico del Fondo di rotazione di cui alla legge n. 183/1987 per i
Programmi Operativi Regionali e Nazionali 2007- 2013 che hanno aderito al Piano di Azione
Coesione, pari complessivamente ad euro 5.902.238.277,00, sono state assegnate in favore degli
interventi previsti dal medesimo Piano di Azione Coesione, statuendo per la Regione Sicilia, quale
Amministrazione responsabile della gestione dell'intervento "Piano Giovani Sicilia", I'assegnazione
della somma di € 452.000.000,00;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 189 del 29/05/2013 con cui & stato approvato il Sistema
di Governance del Piano straordinario per I'occupazione giovanile in Sicilia;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 223 del 6 agosto 2014 “Approvazione del Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani”

la Deliberazione della Giunta regionale n. 258 del 22 settembre 2014 “Approvazione del Sistema di
Gestione e Controllo relativo al Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani”;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 115 del 14 maggio 2015 “Rimodulazione finanziaria del
Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani”;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 340 del 28 dicembre 2015: “Approvazione
riprogrammazione finanziaria del Piano Giovani — Approvazione”;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 402 del 30 novembre 2016: “Approvazione rimodulazione
del Piano straordinario per il Lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani”;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 5 del 23 gennaio 2018: “Approvazione nuovo
cronoprogramma del Piano straordinario per il Lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani”;

il Programma Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale Europeo 2014/2020, approvato dalla
Commissione europea con Decisione UE n. C(2014) 10088 del 17/12/ 2014 (di seguito, il “PO FSE
Sicilia 2014/2020");

la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 81 del 18/02/2015, che apprezza la Strategia
regionale per 'innovazione intelligente per il periodo 2014/2020;

la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 39 del 260022015, che adotta il “PO FSE
Sicilia 2014/2020”;

i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-2020, approvati dal
Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10/06/2015, modificati mediante procedura
scritta n. 11/2018 avviata con nota prot. n. 15227 del 05032018 e conclusa, senza alcuna
osservazione, con nota prot. n. 16780 del 12/03/2018;

il D.D.G. n. 4472 del 2706/2017, con cui & stato adottato il Manuale delle Procedure dell’Autorita di
Gestione PO FSE Sicilia 2014/2020, che costituisce il quadro di riferimento per I'AdG e i relativi
Centri di Programmazione e Gestione coinvolti nell’attuazione del PO FSE, nonché il Vademecum
per l'attuazione del PO FSE Sicilia 2014/2020;

la Delibera CIPE n. 10 del 28/01/2015 avente per oggetto “Definizioni dei criteri di cofinanziamento
pubblico nazionale dei programmi europei per il periodo di programmazione 2014-2020 e relativo
monitoraggio. Programmazione degli interventi complementari di cui all'art. 1, comma 242, della
legge n. 147/2013 previsti nell’Accordo di Partenariato 2014-2020";

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 330 del 18/10/2016 “Piano Regionale Servizi formativi
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la Deliberazione di Giunta Regionale n. 107 del 60032017 “Piano di Azione e Coesione (Programma
Operativo Complementare) 2014/2020 — Aggiornamento”;

2016/2020 a valere sulle risorse del POC 2014/2020. Approvazione”

la Delibera CIPE n. 52 del 1007/ 2017, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
n. 273 del 22 novembre 2017, “Programma Operativo complementare Regione Siciliana 2014-2020
(Delibera Cipe n. 10/2015) — Accordo di partenariato 2014-2020 (Reg. UE n. 1303/2013)";

la legge 7 agosto 1990, n. 241;
la legge regionale 30 aprile 1991, n. 10;

il D.Lgs. 16012013 n. 13, recante “Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle
prestazioni per l'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e informali e degli
standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione delle competenze, a norma
dell’art. 4, commi 58 e 68 della legge 28 giugno 2012 n. 92”;

la L.R. n. 24 del 6 marzo 1976 e, in particolare, gli art. 13 e 14.

I'Intesa in conferenza permanente per il rapporti fra lo Stato, le Regioni e le province autonome di
Trento e Bolzano del 2201/2015 su uno schema di decreto interministeriale concernente la
definizione di una quadro operativo di riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni
regionali e delle relative competenze, nell'ambito del repertorio nazionale dei titoli di istruzione e
formazione e delle qualificazioni professionali di cui all’'art. 8 del D.Igs. 16012013, n. 13;

I'Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 20/12/2012 che ha adottato il Primo rapporto italiano di
referenziazione delle qualificazioni al Quadro Europeo delle qualificazioni per I'apprendimento
permanente (EQF) di cui alla Raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 23
aprile 2008;

la Raccomandazione del Consiglio del 22/05/2017 sul quadro europeo delle qualifiche (EQF) per
I'apprendimento permanente, che abroga la raccomandazione del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 23 aprile 2008, sulla costituzione del quadro europeo delle qualifiche per
I'apprendimento permanente;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 801/2018 di Istituzione del Quadro
nazionale delle qualificazioni rilasciate nelllambito del Sistema nazionale di certificazione delle
competenze di cui al decreto legislativo 16/01/2013, n. 13;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministero
dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, del 30/06/2015, concernente la definizione di un
Quadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle
relative competenze, nelllambito del repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e
delle qualificazioni professionali, di cui all'art. 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13;

la L.R. 17052016, n. 8, recante "Disposizioni per favorire I'economia. Norme in materia di
personale. Disposizioni varie", ed in particolare I'art. 30 “Repertorio delle qualificazioni della
Regione”;

la L.R. 29/12/2016, n. 29, recante “Sistema di Certificazione regionale”;

CONSIDERATO che la Regione Siciliana, nell'ambito della strategia di attuazione della programmazione

comunitaria 2014/2020, si & posta l'obiettivo di rafforzare azioni di innalzamento dei livelli di
competenze nei diversi gradi dell’istruzione e della formazione professionale, sviluppando e
potenziando l'offerta formativa durante tutto I'arco della vita degli individui ed ampliando le
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interazioni con il mondo delle imprese, nella prospettiva del riconoscimento e della spendibilita
delle qualificazioni;

CONSIDERATO che la L.R. 17052016, n. 8, recante "Disposizioni per favorire 'economia. Norme in materia di
personale. Disposizioni varie", ed in particolare I'art. 30 “Repertorio delle qualificazioni della
Regione” dispone che: “1. Per l'attuazione nel territorio della Regione del decreto legislativo 16
gennaio 2013, n. 13 e successive modificazioni ed integrazioni, e nell'esercizio delle funzioni di
indirizzo di cui all’articolo 2, comma 1, della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive
modifiche ed integrazioni, I’Assessore regionale per l'istruzione e la formazione professionale con
proprio decreto adotta il Repertorio delle qualificazioni della Regione. 2. Il Repertorio di cui al
comma 1 disciplina le qualificazioni regionali in coerenza con i livelli essenziali di prestazioni di cui
al richiamato decreto legislativo n. 13/2013 e successive modificazioni e integrazioni, e alle
conseguenti norme secondarie di attuazione”;

VISTO il protocollo d’intesa del 05.05.2016 che la Regione Piemonte e la Regione Siciliana ha stipulato,
sia per il trasferimento del sistema regionale di standard ai fini del riconoscimento e della
certificazione delle competenze, sia per la condivisione di esperienze e soluzioni finalizzate allo
sviluppo, alla realizzazione, all'avviamento e alla gestione di sistemi informativi volti al
potenziamento della societa dell'informazione e dell’E-Government;

VISTO il Decreto Assessoriale n. 2570 del 260052016, nonché i relativi Allegati, che approva il Repertorio
delle qualificazioni della Regione Siciliana, denominato “Repertorio delle Qualificazioni” a partire
dalla struttura e dall'impianto del Repertorio della Regione Piemonte, quale contributo al piano
nazionale delle qualificazioni regionali di cui al Decreto 30/06/2015 del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali ed in coerenza con il Sistema Nazionale di Certificazione delle Competenze, di cui
al D.Igs. 16/01/2013, n. 13;

CONSIDERATO che il processo di sperimentazione del Repertorio ed il suo adattamento al contesto
territoriale ha avuto avvio a partire dall'adozione dello stesso Repertorio, cosi come aggiornato, e
che questo costituisce univoco riferimento per gli operatori accreditati per la progettazione dei
percorsi formativi di formazione continua, permanente e di specializzazione e per la certificazione
di competenze acquisite in qualsiasi ambito;

VISTA la nota Assessoriale, prot. n. 84/GAB del 11.01.2018, avente ad oggetto la convocazione del
partenariato economico-sociale sul confronto sui fabbisogni professionali e per la definizione di un
catalogo formativo regionale e analizzati e valutati i contributi pervenuti dalle parti sociali a
seguito dei successivi incontri organizzati;

VISTA la nota Assessoriale, prot. n. 645/GAB del 02032018, avente ad oggetto “Attuazione misure di
sostegno per la formazione professionale permanente — Avviso a catalogo — Direttive”, con la
quale, tra l'altro, sono state ripartite le risorse, sia su base territoriale provinciale sia su base
settoriale;

VISTA la nota Assessoriale, prot. n. 752/GAB del 13/03/2018, avente ad oggetto “Attuazione misure di
sostegno per la formazione professionale permanente — Avviso a catalogo — Direttive”;

VISTA  la deliberazione n. 125 del 13/03/2018, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato le Direttive
disposte dall’Assessore regionale per listruzione e la formazione professionale, in ordine
all’attuazione di misure a sostegno della formazione professionale permanente, attraverso la
concessione dei contributi, in via sperimentale, mediante procedura a sportello, previa
costituzione del Catalogo dell'offeeta formativa sulla base dei settori economici strategici e dei
profili formativi e/o obiettivi, selezionati all'interno del Repertorio delle qualificazioni della



Regione Siciliana, in conformita alla proposta contenuta nella nota assessoriale, prot. n. 752/GAB.
del 13 marzo 2018, ed all'acclusa nota prot. n. 645/Gab del 2 marzo 2018, con annessi prospetti e
tabella, costituenti allegato “A” alla stessa deliberazione;

VISTA  la nota Assessoriale, prot. n. 856/GAB del 21032018, avente ad oggetto “Attuazione misure di
sostegno per la formazione professionale permanente — Avviso a catalogo — Direttive”, con la
quale, facendo seguito alla nota prot. n. 645/GAB del 2032018, & stato modificato il punto 5 delle
Direttive in oggetto, alla luce degli approfondimenti intervenuti in occasione della seduta della V
Commissione legislativa ARS svoltasi il 20/03/2018, nel corso della quale & maturato ulteriore
confronto alla presenza delle organizzazioni sindacali e delle rappresentanze datoriali di comparto;

VISTA la deliberazione n. 132 del 22/03/2018, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato la modifica
del punto 5 delle direttive, di cui alla deliberazione della Giunta n. 125 del 13 marzo 2018, nei
termini di cui al testo riformulato e in dettaglio riportato nella nota assessoriale prot. n. 865/GAB
del 21 marzo 2018, allegato “A” alla medesima deliberazione;

VISTO il D.P.R.n. 22 del 5 febbraio 2018, “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese per
i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020. (18G00048)".

CONSIDERATO che, al fine di dare piena attuazione alle direttive indicate in suddetta nota,
’Amministrazione regionale intende con il presente provvedimento avviare il percorso di
sperimentazione per la Costituzione del Catalogo regionale dell'offerta formativa per la
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in
Sicilia;

RITENUTO di voler attivare la presente fase di sperimentazione attraverso la concessione di contributi
mediante procedura a sportello, previa costituzione del Catalogo dell'offerta formativa sulla base
dei settori economici strategici e dei profili formativi e/o obiettivi selezionati dall’ Amministrazione
Regionale all'interno del Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana;

RITENUTO di rivolgere i percorsi alle seguenti categorie di destinatari, in eta lavorativa:
- sezione A: persone in cerca di prima occupazione, i disoccupati ai sensi del D. Lgs n. 150/15;

- sezione B: persone in esecuzione di pena;

CONSIDERATO che l'offerta formativa scaturente dal Catalogo & oggetto di una prima sperimentazione
finanziata con dotazione pari a Euro 125.000.000,00 (centoventicinquemilioni/00 euro) a valere
sul Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani (Priorita 3) e/o Piano Operativo
Complementare 2014-2020 - D.G.R. 107/2017, ferma restando la possibilita per ' Amministrazione
regionale di reimputare le predette risorse, in quanto coerenti, sul PO FSE Sicilia 2014-2020, di cui
una quota pari al 2% riservata alla sezione'B del precedente ritenuto e la restante quota ripartita
per la sezione A, sia su base territoriale provinciale sia su base settoriale;

VISTA la nota prot. n. 15079 del 5 marzo 2018, del Servizio 1 Programmazione degli interventi in materia
di formazione professionale e formazione permanente e continua, indirizzata all'Area
Coordinamento per le politiche di Coesione avente ad oggetto “Richiesta Parere di competenza”
relativa alla coerenza dell’Avviso per la costituzione di un catalogo regionale dell'offerta formativa
e prima sperimentazione, con le finalita del PO-FSE 2014-2020, Asse | e Asse lli;
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VISTA  la nota prot. n. 15232 del 5 marzo 2018 dell’Area Coordinamento per le politiche di Coesione,
avente ad oggetto “Riscontro richiesta parere di compentenza Servizio 1 Programmazione degli
interventi in materia di formazione professionale e formazione permanente e continua prot. n.
00015079 del 5 marzo 2018", contenente parere favorevole in merito alla richiesta del Servizio 1
Programmazione degli interventi in materia di formazione professionale e formazione permanente
e continua;

RITENUTO di dovere procedere all'approvazione dell’Avviso per la Costituzione del Catalogo regionale
dell'offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia

DECRETA

ART. 1. Per le motivazioni di cui in premessa, & approvato l'allegato Avviso pubblico n. 22018 con i relativi
allegati, parte integrante del presente provvedimento, per la Costituzione del Catalogo regionale
dell'offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia.

ART. 2 | percorsi di cui al precedente articolo 1, sono rivolti alle seguenti categorie di destinatari, in eta
lavorativa:
- sezione A: persone in cerca di prima occupazione, i disoccupati ai sensi del D. Lgs n. 150/15;

- sezione B: persone in esecuzione di pena.

ART.3 La dotazione finanziaria pari a Euro 125.000.000,00 (centoventicinquemilionif00 euro) a valere
sulle risorse finanziarie del Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani e/o PAC
(Piano Operativo Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 10722017, da individuare sulla base del
target di destinatario, ferma restando la possibilita di reimputarle, in quanto coerenti, sul PO FSE
Sicilia 2014-2020, di cui una quota pari al 2% riservata alla sezione B del precedente art. 2 e la
restante quota ripartita per la sezione A, sia su base territoriale provinciale, sia su base settoriale,
secondo quanto stabilito nell’Avviso di cui al preceente art. 1.

ART.4 Si da mandato al Dirigente del Servizio 1° Programmazione degli interventi in materia di
formazione professionale e formazione permanente continua, per la piu ampia diffusione ad ogni
effettto di legge, di procedere alla pubblicazione del presente Decreto, unitamente all’Avviso ed ai
relativi allegati, sui sito istituzionale del Dipartimento Regionale dell’lstruzione e della Formazione
Professionale all'indirizzo http://pti.regione.sicilia.it e, sempre ai fini della massima divulgazione,

sul sito del Fondo Sociale Europeo all'indirizzo www.sicilia-fse.it, nonché di procedere alla

pubblicazione dell'estratto del medesimo Decreto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.
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