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formative

IL DIRIGENTE GENERALE

OGGETTO: POR FSE SICILIA 2014-2020, ASSE | OCCUPAZIONE, O.S. 8.1 — 8.5. AZIONI 8.1.1
ED 8.1.5. APPROVAZIONE DISPOSIZIONI ATTUATIVE PER LA REALIZZAZIONE DI TIROCINI
EXTRACURRICULARI. AVVISO 22/2018. AVVISO DI RETTIFICA.

VISTI

- Il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni comuni sul Fondo eurapeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fonde sociale europeo, sul Fondo di coesione & sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/20086 del Consiglio;

— Il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo & del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. m1081/2008 del Consiglio;

- Il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento eurcpeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione & sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di
cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi
strutturali e di investimento europei;

— Il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 184/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014 che
stabilisce, conformemente al regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante Ordinamenti comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo eurcpeo per gli affari marittimi e la pesca e Ordinamenti generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca, i termini e le condizioni applicabili al sistema elettronico di scambio
di dati fra gli Stati membri e la Commissione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n.
1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante Ordinamenti specifiche per il
sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazione territoriale
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europea, la nomenclatura delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo «Cooperazione territoriale european;

Il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante
modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei
contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle
misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e
memorizzazione dei dati;

Il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un
codice europeo di condotta sul partenariato nell'ambito dei fondi strutturali e d'investimento
europei;

Il Regolamento Delegato (UE) n 480/2014 della Commissione del 3.3.2014 che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante Ordinamenti
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e Ordinamenti generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
saciale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gh affari marittimi e la pesca;

Il Regolamento (UE) n.1407/2013 della Commissione Europea del 18 dicembre 2013, relativo
all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione Europea agli
aiuti “de minimis” (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell'Unione Europea del 24 dicembre 2013
alla serie L. 352);

L' Accordo di Partenariato di cui allarticolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato
dalla CE il 29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PAQ01:

Il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale
europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la
regione Sicilia in Italia (di seguito, anche “PO FSE”): Decisione di esecuzione della Commissione
europea del 17.12.2014 CC| 2014ITO5SFOP014:

La Guida alle opzioni semplificate in materia di costi - Fondi Strutturali e di Investimento Europei
- Commissione Europea EGISIF_14_0017;

La Decisione del Consiglio europeo, 8 febbraio 2013, con il quale si é deciso di creare un'iniziativa
a favore dell'occupazione giovanile per un ammontare di 6.000 Min di euro per il periodo 2014-
20 al fine di sostenere le misure esposte nel pacchetto sull'occupazione giovanile del 5 dicembre
2012 e, in particolare, per sostenere la Garanzia Giovani:

Il Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani 2014-2015, adottato dalla
Commissione europea I'11 luglio 2014;

Il Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani del 21 dicembre 2013;

La Deliberazione di Giunta regionale n. 349 del 10 dicembre 2014, che adotta il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la regione
Sicilia;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 80 del 20 marze 2015 con cui sono state approvate le
“Linee guida per I'accreditamento dei Servizi per il Lavoro™

Il Vademecum per |'attuazione degli interventi del Programma Operativo Regione Siciliana FSE
2014-2020, nelia versione in vigore (di seguito, anche, "Vademecum”); Manuale delle Procedure
dell'Autoritd di Gestione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020 nella
versione attualmente in vigore;

| Criteri di Selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-2020, approvati dal
Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno 2015 e successive modifiche
approvate per procedura scritta dal Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-20 in data 12 03
2018.

Il DDG 6732 del 16 novembre 2017 di Approvazione della Pista di controllo PO FSE 2014-20
Macro processo Formazione — Contratto di ricollocazione — tirocini extracurriculari:

Il Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016 recante modifica
del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della
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Commissione agli Stati membri delle spese sostenute, con il quale sono state approvate le
condizioni relative al rimborso all'ltalia delle spese in base a tabelle standard di costi unitari:

- |l Regolamento (UE) n. 1407/2013 e n. 1408/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013
relativo all'applicazione degli articoli 107 e 108 de! trattato sul funzionamento dell'Unione europea
agli aiuti «de minimisw»;

- Il Regolamento (UE) N. 651/2014 del 17/06/2014, che dichiara alcune categorie di aiuti
compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato;

— |l DPR 22 del 5 febbraio 2018, Regolamento recante i criteri sul’ammissibilita delle spese per i
programmi cofinanziati dal Fondi Strutturali e di investimento europeo per il periodo di
programmazione 2014-20.

- La Legge n. 241 del 7 agosto 1990, e successive modifiche e integrazioni:

- L' Art. 2 (comma 1 lettera i) del D.L.vo Attuazione delie deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30"

- Legge n. 136 del 13 agosto 2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo
in materia di normativa antimafia® e successive modifiche e integrazioni;

- Lalegge 12 marzo 1999, n. 68 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili” pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale n. 68 del 23 marzo 1999 - Supplemento Ordinario n. 57;

- La Legge 8 novembre 1991, n. 381 "Disciplina delle cooperative sociali® (Pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale 3 dicembre 1991, n. 283);

- La Legge Regionale n. 5 del 05 aprile 2011 sulla semplificazione e trasparenza amministrativa;

- La Legge Regionale 9/2013 - Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2013. Legge di
stabilita regionale;

- La Legge Anticorruzione 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione™

- |l Protocollo d'Intesa tra la Regione Siciliana e il Comando regionale della Guardia di Finanza ai
fini del coordinamento dei controlli e dello scambio di informazioni in materia di finanziamenti dei
Fondi strutturali comunitari;

— La Deliberazione di Giunta Regionale n. 80 del 20 marzo 2015 con cui sono state approvate le
“Linee guida per l'accreditamento dei Servizi per il Lavoro”, e alla D A n. 7 del 24 marzo 2015 -
DDG n. 1251/2015 del 24 marzo 2015 recante, in allegato, I'avviso pubblico per listituzione
dell’'elenco dei soggetti accreditati all'erogazione di servizi per il lavoro pubblicato in data 24
marzo 2015

— "Prime indicazioni in merito alla metodologia di determinazione delle opzioni di semplificazione di
costo (c.d. costi standard) nell'ambitc “Programma operativo nazionale per lattuazione
dell'iniziativa europea per I'occupazione dei giovani”;

- La Disciplina in materia di tirocini regolata dall'Accordo Stato-Regioni del 25/05/2017 recante le
“Linee guida in materia di tirocini”;

- La Deliberazione Regionale della Giunta n.292 del 19/07/2017 di recepimento dell'Accordo tra
Governo e le regioni e province autonome di Trento e Belzano sul documento recante Linee guida
in materia di tirocini formativi e orientamento, Repertorio atti n.86/CSR.

- Il D.D.G n 1477/2015 del 27 aprile 2015 che istituisce il repertorio degli standard dei servizi
regionali per il lavoro;

- |l Decreto interassessoriale n. 2570 del 26/05/2016 “Istituzione del Repertorio delle qualificazioni
della Regione Siciliana quale contributo al quadro nazionale delle qualificazioni regionali di cui al
Decreto 30/06/2015 in coerenza con il Sistema nazionale di certificazione delle competenze”.

- La nota prot. n 17641 del 3 marzo 2017 con la quale I'Autoritd di Gestione del POR FSE Sicilia
2014/2020, in risposta alla nota prot. 1185 del 1 febbraio 2017 dell'Agenzia Nazionale per le
Politiche Attive del Lavoro ha chiesto di aderire all'atto delegato (UE) 2015/2195.

— Il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordine della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10
dicembre 2014, n. 1837,

— |l Decreto legisiativo 14 settembre 2015, n. 148 “Disposizioni per ii riordino della normativa in
materia di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, in attuazione della legge 10
dicembre 2014, n. 183"
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la nota n, 27306 del 27/04/2018 con la quale & stato reso il parere di coerenza dalla Autorita di
Gestione,

il DDG n. 7311 del 11/05/2018 di approvazione delle “Disposizioni Attuative per la
Realizzazione di Tirocini Extracurriculari” - Avviso 22/2018. unitamente ai relativi allegati;

il DDG n. 8443 del 30/05/2018 di modifica del punto 4 della Fase 2 dell'art. 8 “modalita attuative”
delle "Disposizioni Attuative per la Realizzazione di Tirocini Extracurriculari® - Avviso
22/2018 di cui al DDG n. 7311 del 11/05/2018, e del punto 3 dell'art. 4 *modalita di partecipazione®
dell'Allegato 4 dello stesso decreto;

il DDG n. 8632 del 06/06/2018 di modifica delle “‘Disposizioni Attuative per la Realizzazione di
Tirocini Extracurriculari” - Avviso 22/2018 di cui al DDG n. 7311 del 11/05/2018 e al DDG 8443
del 30/05/2018 e del relativo Allegato 4;

Rilevato

che il punto 4 dellarticolo 7 delle "Disposizioni Attuative per la Realizzazione di Tirocini
Extracurriculari® - Avviso 22/2018 e |'articolo 2 dell'Allegato 6 prevedono: ... tirocinio prevede
un massimo di 30 ore settimanali e non deve essere superiore all'orario settimanale previsto dal
contratto o accordo collettivo applicato dal soggetto ospitante.”
Che il punto e) di A e B dell'Allegato 5 prevede: “di non essere litolare di aftre indennita come
quella di disoccupazione (NASp!); prestazioni pensionistiche di vecchiaia o di anzianita, ovvero
per 'assegno sociale; CIGS, lavoratori disoccupalti parziali (cioé quelli che pur avendo un lavoro
dipendente o autonomo hanno un reddito annuo pari o infericre a quelio esente da IRPEF e come
tali non sono obbligati a fare la dichiarazione dei redditi)."
Che l'allegato 7 nelle dichiarazioni prevede: “di non beneficiare di altre indennitd come quella di:
a. disoccupazione (NASpl),
b. prestazioni pensionistiche di vecchiaia o di anzianita, ovvero per l'assegno sociale:
c. CIGS;
d. lavoratori cosiddetti disoccupati parziali (cioé quelli che pur avendo un lavoro dipendente
0 autonomo hanno un reddito annuo pari o inferiore a quello esente da IRPEF e come
tali non sono obbligati a fare la dichiarazione dei redditi).”

Considerato

che & necessario fornire I'indicazione del monte ore minimo di durata settimanale del Tirocinio;
che lindennitad di partecipazione al tirocinio non viene corrisposta ai destinatari titolari delle
indennita di cui al comma 6 dell'articolo 11 delle Disposizioni attuative del presente Awviso;

Ritenuto

quindi necessario dover rettificare i punti sopracitati delle ‘Disposizioni Attuative per la
Realizzazione di Tirocini Extracurriculari® - Avviso 22/2018 di cui al DDG n. 7311 del
11/05/2018, al DDG 8443 del 30/05/2018 e al DDG 8632 del 06/062018 e dei relativi Allegati
come segue:;

* lart. 7, punto 4 delle Disposizioni attuative con il testo *Il tirocinio prevede un minimo di 24
are settimanali. In ogni caso l'orario settimanale non deve essere Superiore e comungtie
deve essere coerente all'orario settimanale previsto dal conirafto o accordo collettivo
applicato dal soggetic ospitante”.

= [larticolo 2 dell'Allegato 6 con il testo “/f percorso di tirocinio prevede un minimo di 24 ore
settimanali. In ogni caso l'orario settimanale non deve essere superiore e comunque deve
essere coerente all'orario settimanale previsto dal contratto o accordo collettivo applicato dal
soggetto ospitante”,

+ il punto &) di A e B dell'Allegato 5 con il testo “di trovarsi D (si) o non trovarsi D (no)
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in una delle condizioni di cui al comma 6 dell’articolo 11 delle Disposizioni attuative del
presente Avvisa;”.

* [allegato 7 nelle dichiarazioni con il testo "di frovarsi D (si) © non trovarsi EI (no)
nelfe condizioni di cui al comma 6 delff'articolo 11 delle Disposizioni attuative del presente
Awviso:
(nel caso affermativo) Indicare:
Tipo d'indennita
Periodo di fruizione dal af
Importo percepito b

- poter procedere alle rettifiche come sopra riportate, senza procedere a contestuale proroga dei
termini di presentazione delle domande, tenute conto che le stesse non incidono sulle condizioni
di ammissibilita alla selezione per la partecipazione al presente Avviso, cosi come previsto dai
punti 2, 3 e 4 dell'articolo 4 delle Disposizioni Attuative di cui ai DDG n. 7311 del 11/05/2018, al
DDG 8443 del 30/05/2018 e al DDG 8632 del 06/062018;

DECRETA
Art. 1

Per le motivazioni in premessa indicate, che qui si intendono ripetute e trascritte, & approvata la
modifica delle “Disposizioni Attuative per la Realizzazione di Tirocini Extracurriculari” - Avviso
2212018 di cui al DDG n. 7311 del 11/05/2018 e al DDG 8443 del 30/05/2018 e dei relativi Allegati
come segue:

« [lart. 7, punto 4 delle Disposizioni attuative con il testo “/l tirocinio prevede un minimo di 24
ore settimanali. In ogni caso l'orario settimanale non deve essere superiore e comungque
deve essere coerente all'orario settimanale previsto dal contratfo o accordo collsttivo
applicato dal soggetto ospitante”.

« [larticolo 2 dell’Allegato 6 con il testo * percorso di tirocinio prevede un minime di 24 ore
settimanali. In ogni caso l'orario settimanale non deve essere superiore e comungue deve
essere coerente all'orario settimanale previsto dal contratto o accordo collettivo applicato dal
soggetto ospitante”,

« il punto e) di A e B dell'Allegato 5 con il testo “di trovarsi [ | (si) o non trovarsi [ ] (no)

in una delle condizioni di cui al comma 6 dell'articolo 11 delle Disposizioni atiuative del
presente Avviso;”.

= lallegato 7 nelle dichiarazioni con il testo “di trovarsi || {sf) © non trovarsi E] (no)

nelle condizioni di cui al comma 6 dell’articolo 11 delle Disposizioni attuative del presente
Avviso,

(nel caso affermativo) Indicare:

Tipo d'indennita
Periodo di fruizione dal al
Importo percepito »

Art. 2

Il presente decreto, unitamente agli allegati che lo fondano, viene trasmesso al Responsabile del
Procedimento per la pubblicazione sul sito internet del Dipartimento del Lavoro, dell'impiego,
dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di
pubblicazione deij contenuti, ai sensi dell'art. 68, ¢.5 della L.BR. 21/2014.

Palermo, . ~ 11l ;
- 1 ' : ’018 IL DIRIGE ENERALE
(D.ssa Francesta Garoffolo)



