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COMUNICATO

Come noto con la legge regionale 10 luglio 2018 n.10 (GURS n 30 del 13-7-2018 ) sono approvate le
disposizioni in materia di istruzione e formazione professionale.

In particolare I'art.5 della LR 10/2018 stabilisce, per il triennio 2018-2020, che gli organismi formativi
accreditati, in caso di nuove assunzioni, danno priorita, nel rispetto del loro assetto tecnico-organizzativo, al
personale di adeguata qualificazione, quale risulta dal vigente provvedimento attuativo dell'articolo 14 della
legge regionale 6 marzo 1976, n. 24.

Il comma 2 della stessa Legge specifica che “Per il medesimo triennio 2018-2020, I'albo di cui
allarticolo 14 della legge regionale n. 24 /1976 é costituito dai soggetti gia formalmente iscritti ed &
considerato ad esaurimento. Tutte le altre istanze confluiscono in apposito e separato elenco cui fare ricorso
esclusivamente nelle ipotesi d’impossibilita di reperire le relative figure professionali nell’ambito dell’albo
predetto.

Questa amministrazione, in adempimento a quanto disposto dall'art.5 della L.R. 10 luglio 2018, n.10,
ha emanato in data 23 luglio 2018 il D.D.G. 3270 pubblicando nell’allegato A i nominativi di coloro che
avevano il diritto di essere inseriti nell’albo evidenziando nel contempo I'adempimento richiesto con DDG
n.693 del 7 marzo 2018 (questionario conoscitivo). | D.D.G. 3270/2018 ha ribadito 'efficacia del DDG n.
5586 del 23 settembre 2016 e della successiva rettifica con DDG n. 7324 del 30 novembre 2016.

L’elenco in cui sono confluite tutte le altre istanze di cui al secondo periodo del comma 2 dell’art.5
della L.R. 18/2018 piui volte richiamata, & stato pubblicato con il D.D.G. 3271 del 23 luglio 2018; tale Decreto

e in continuo aggiornamento e, in prima pubblicazione, contiene i nominativi di coloro le cui istanze sono
state esitate favorevolmente al 30 aprile 2018.

In entrambi i decreti &, ovviamente, indicata la suscettibilita di aggiornamento ed eventuali azioni
correttive su richiesta degli operatori della formazione (art.3 del DDG 3270/2018 e art1 del



D.D.G.3271/2018). Inoltre il DDG 3271/2018 prevede l'aggiornamento periodico anche sulla base delle
ulteriori richieste di iscrizione che potranno pervenire.

Quanto sopra premesso, questa amministrazione ritiene utile fornire alcune elaborazioni di dati gia
noti in aggregazioni territoriali e fornire utili indicazioni allo scopo di agevolare gli organismi formativi nelle
loro attivita.

A tal fine & stato predisposto I'allegato A nel quale sono compendiati gli iscritti all'albo di cui al DDG
3270 del 23 luglio 2018 aggregati per provincia e raggruppati in sezioni facenti riferimento alle aree
funzionali previste dal CCNL della formazione professionale.

Pertanto, al fine di agevolare la conoscenza di informazioni utili @ I'organismo ne ravvisi I'esigenza,
potranno essere richiesti a questo Dipartimento gli indirizzi di PEO o PEC dei soggetti da informare iscritti
allalbo ad esaurimento, affinché gli stessi possano essere agevolmente contattati.

Alla richiesta anche a mezzo PEC, dovranno essere allegati i dati anagrafici essenziali (nome,
cognome, codice fiscale), citando i riferimenti utili al ricorso a detta procedura (eventuale clausola inserita nel
bando, verbale di selezione del personale).

Il Dipartimento, rispondera entro 48 ore dalla richiesta, compatibilmente con il numero istanze che
perverranno.

Il presente comunicato & pubblicato nel sito istituzionale del Dipartimento dellistruzione e della
formazione professionale affinché ne sia data massima diffusione agli organismi di formazione ed al
personale interessato per l'applicazione dei contenuti della presente comunicazione e Iutilizzo degli
strumenti che questa Amministrazione rende disponibile e/o potra rendere disponibile.
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