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Assessorato Regionale della Famiglia delie Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro, deil'lmpiego, dell’'Orientamento, dei Servizi e delle Attivits Formative

RUDLDDGn 109%54a 13 DIC.2018

IL DIRIGENTE GENERALE

OCGGETTO: PO FSE 2014-2020, - ASSE | OCCUPAZIONE - 0.8, 8.1 - AZIONE 8.1.1 — AVVISO 20/2018 PER IL
FINANZIAMENTO DI TIRCCINI OBBLIGATORI E NON OBBLIGATOR! DELLE PROFESSIONI ORDINISTICHE
APPROVATO CON DDG N. 6812/2018/SERV || DEL 7/5/2018 DEL DIPARTIMENTCO REGIONALE DEL LAVORQ,
DELLUIMPIEGO, DELLUORIENTAMENTO, DEI SERVIZI E DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE (GURS n. 21 — Venerdi 11
maggio 2018) — RETTIFICA AVVISO.

VISTO lo Statuto delia Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 8/7/1977 n. 47 e ss.mm.ii. Recante “Norme in materia di bilancio e contabilita della
Regione Siciliana”;

VISTA la L.R.15/05/2000 n. 10 & ss.mm.ii.;
VISTAla L.R. 16/2/2008 n. 19;

VISTO it D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regicni, degli Enti locali e dei loro organismi, a
norma degli artt. 1 e 2 della L. 5/5/2009, n. 42;

ViSTA la L.R. 13/01/2015, n. 3, art. 11 che disciplina le modalita applicative del D. Lgs 118/2011;

VISTO il D.P.R.S. 14/06/2018 "Regolamento di attuazione del Titolo Il della L.R. 16/12/2008 n. 19
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipariimenti Regionali di cui all'art. 49 della L.R.
07/05/2015 n. 9 Modifica del decreto del Presidente della Regione Siciliana 18/01/2013 e s.m.i.";

VISTO il D.P.R.S. 16/2/2018, n. 704 con il quale, previa delibera della Giunta regionale n. 55 del
13/02/2018, ¢ stato conferito l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionaie del Lavoro
alla Dott.ssa Francesca Garoffolo:

VISTO i DDG n. 3475 del 09/08/2016 con il quale & stato conferito l'incarico di Responsabile del
Servizio I - Programmazione FSE, PAC e Politiche attive del lavoro - Interventi di riqualificazione
professionale specialistici al Dott. Marco Montoro con decorrenza 01/07/2016;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricole per lo sviluppo rurale e sul Fondo
eurcpeo per gli affari marittimi e 1a pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi € la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. m1081/2G06 del
Consiglio;
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VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 2156/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di atiuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europec e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo ruraie e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europec di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti
climatici. la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento
dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura deile categorie di interventc per i fondi strutturaii e di
investimento europei;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modaiita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi
dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di
informazione e di comunicazione per le operazioni ¢ il sistema di registrazione e memorizzazione
dei dati;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelii per la presentazione di determinate informazioni alla
Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e Autorita
di Gestione, Autorita di Certificazione, Autorita di Audit ed Organismi Intermedi;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 207/2015 della Commissione del 20 gennaio 2015
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la presentazione di
informazioni relative a un grande progetto, il piano di azione comune, le relazioni di attuazione
relative all'obiettivo investimenti in favore della crescita e dell'occupazione, la dichiarazione di
affidabilita di gestione, la strategia di audit, il parere di audit e la relazione di controllo annuale
nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del Regolamento (UE) n.
1299/2013 de! Parlamento Europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di attuazione relative
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 deila Commissione del 7 gennaio 2014 recante
un codice europeo di condotta sul partenariato nell'ambito dei fondi strutturali e di investimento
eurcpei;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che
integra il regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio recante
disposizioni comuni sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo, sul fondo
di coesione, sul fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul fondo europec per gli affari
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo
sociale europeo, sul fondo di coesione e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

VISTO I'Accordo di Partenariato di cui all'articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato
dalia CE il 29 ottobre 2014 con decisione CCl 2014IT16M8PAQO1;

VISTO il Programma Qperativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'cccupazione”
per la regione Sicilia in ltalia (di seguito, anche “PO FSE");, Decisione di esecuzione delia
Commissione europea del 17.12.2014 CCl 2014ITO5SFOP014;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 348 del 10 dicembre 2014, che adotta il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europec
nellambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la regione
Sicilia;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma
operativo del Fondd sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nelifambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" in quanto




recepisce le osservazioni presentate ['11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea
relativamente all'innalzamento della dotazione finanziaria della quota comunitaria destinata alla
priorita di investimento 8.iv “l'uguaglianza tra uomini.e donne in tutti i settori, incluso I'accesso
alloccupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita
privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore”;

VISTO il Vademecum per 'attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 e Manuale delle procedure
dell'Autorita di Gestione PO FSE Sicilia 2014-2020, nelle versioni vigenti;

VISTO il Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma Operativo Regicnale
Regione Siciliana FSE 2014-2020;

VISTI i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-202C, approvati dat
Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno 2015 e successive modifiche
approvate per procedura scritta dal Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-20 in data 12 03
2018;

VISTO il REGOLAMENTO DELEGATO (UE) 2017/90 DELLA COMMISSIONE del 31 oitobre 2016
recante modifica del regolamenio delegato (UE) 2015/2185 che integra il regolamento (UE) n.
1304/2013 del Parlamento europec e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto
riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da
parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute, con il quale sono state
approvate le condizioni relative al rimborse all'ltalia delie spese in base a tabelle standard di costi
unitari;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1407/2013 e n. 1408/2013 della Commissione del 18 dicembre
2013 relativo all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento deli’'Unione
europea agli aiuti «de minimis»,

VISTO il DPR 22 del 5 febbraio 2018, Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese
per i programmi cofinanziati dal Fondi Strutturali e di investimento europeo per i periodo di
programmazione 2014-2020;

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1980, e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il DPR 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 80 del 20 marzo 2015 con cui scno state approvate le
“Linee guida per l'accreditamento dei Servizi per il Lavoro della Regione Siciliana”;

VISTO il D.D.G. n. 1251/2015 del 24/03/2015 recante, in allegato, 'avviso pubblico per listituzione
dell'elenco dei soggetti accreditati all'erogazione di servizi per il lavoro, pubblicato in data
24/03/2015;

VISTO il D.D.G n. 6812/2018/Serv Il del 7 maggio 2018, pubblicato sulla GU.R.S. parte prima n.
21, dell' 11 maggio 2018, con cui il Dipariimento del lavoro, dellimpiego, dell'orientamento, dei
servizi e delle attivita formative ha approvato I'Avviso 20/2018 *Finanziamento di tirocini obbligatori
& non obbligatori delle professioni ordinistiche” ed i relativi allegati, con una dotazione finanziaria
programmata di €.15.000.000 (quindicimilioni/00) a valere sul PO FSE Sicilia 2014-2020 Asse
“Occupazione”, Priorita d'investimento 8ii, Obiettivo specifico 8.1, Azione 8.1.1;

VISTO il DDG n. 9460 del 07/08/2018 con il quale sono state approvate le modifiche apportate
all'avviso 20/2018,;

VISTO il DDG n. 9706 del 14/08/2018 di approvazione della graduatoria definitiva dei “Tirocini
ammessi e finanziati” e dell'Elenco dei tirocini non ammessi”, relativi alla prima finestra temporale
prevista dal PO-FSE 2014-2020 — Avviso 20/2018 “Finanziamentc di tirocini obbligatori @ non
obbligatori delle professioni ordinistiche” e di impegno sul capitolo 314135 “Trasferimenti correnti
ad altre imprese per la realizzazione dell'obiettivo specifico 8.1 Asse | O.T. 8 del programma
operativo regionale 2014 - 2020”7 U.1.04.03.29.000 della somma di €. 5.860.800,00
{cinguemilioniottocentdsessantamilaotiocento/00) necessaria al finanziamento degli 814 tirocini
ordinistici ammessi e finanziati:




VISTO il DDG n.9843 del 27/09/2018 con il quale la graduatoria dei tirocini ammessi e finanziati
approvata con DDG n.9706 del 14/09/2018 & stata integrata con linserimento di n. 3 tirocini
erroneamente inseriti nell’elenco dei tirocini non ammessi e con il quale & stata impegnata sul
capitolo 314135 “Trasferimenti correnti ad altre imprese per la realizzazione dell'obiettivo specifico
8.1 Asse | O.T. 8 del programma operativo regionale 2014 — 2020” U.1.04.03.99.000 la somma di
€. 21.800 (ventunomilaseicento/00) necessaria al finanziamento dei 3 tirocini ulteriormente
ammessi e finanziati;

VISTO il DDG n. 10177 del 23/10/2018 con il quale € stata approvato lo Schema di Convenzione —
allegato D dell'avviso 20/2018, in sostituzione delle versioni precedent;

VISTO il DDG n.10447 del 15/11/2018 con il quale & stato modificato I'art. 2 del DDG n. 9706/2018
e del DDG n. 9843/2018, per il quale € in corso il rilascio del visto di legittimita da parte deila Corte
dei Conti per la Regione Siciliana;

CONSIDERATO l'approssimarsi del termine ultimo per I'avvic dei tirocini ordinistici finanziati nella
" prima finestra, fissato dall'art. 4 dell'avviso entro e non oltre il 15 dicembre 2018;

RITENUTO, in attesa del rilascio del visto di legittimita, di dover prorogare al 15 gennaio 2019 il
termine ultimo per 'avvio dei tirocini ordinistici finanziati nell’ambito della prima finestra;

DECRETA

Art. 1 E' modificata la tabella contenuta nel comma 1 dell’art. 4 — “Risorse Finanziarie” dell' Avviso
20/2018, sostituendo nella colonna “obblighi” relativa alla prima finestra, la dicitura “Avvio
tirocini entro e non oltre il 15/12/2018" con la dicitura “Avvio tirocini entro & non oltre i
15/01/2019”.

Art. 2 1l presente provvedimento viene trasmesso al Tresponsabile del procedimento di
pubblicazione sul sito internet della Regione Siciliana, ai fini del’assolvimentc dell'obbligo
di pubblicazione dei contenuti, ai sensi dell'art. 68, comma 5, della L.R. 1278/2014 n.21.

Art. 3 1l presente provvedimento sara pubblicato sul sito istituzionale di questo Dipartimento nel
rispetto degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013 e, al fine di darne pit ampia diffusione, sul
sito www.sicilia-fse.it.

il DirigeTe del Sgrvizio li

Dott. Marco Mokxtoro

Gt "l_{lDirigent Generale
Dotf:ssa F%sca Garoffolo
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