DDG.n. CUE /52

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
Assessorato delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento delle Autonomie Locali
Servizio 2° “Assetto organizzativo e funzionale degli enti locali”

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti
regionali - Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Siciliana 14 giugno 2016, n. 12 concernente: "Regolamento
di attuazione del Titolo 11 della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio
2015, n. 9. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche
e integrazioni";

VISTO il decreto legislativo legislativo 23 giugno 2011, n. 118 coordinato con il decreto legislativo 10
agosto 2014, n. 126 ¢ la legge 23 dicembre 2014, n. 190;

VISTA la legge 22 febbraio 2019, n. 1: “Disposizioni programmatiche e correttive per I’anno 2019. Legge
di stabilita regionale”;

VISTA la legge 22 febbraio 2019, n. 2: “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio
2019-2021;

VISTA la delibera della Giunta di governo n. 75 del 26 febbraio 2019, con la quale sono stati approvati: il
documento tecnico di accompagnamento, il bilancio finanziario gestionale nonché il prospetto riguardante
le previsioni di competenza e di cassa dei capitoli di entrata e di spesa della gestione sanitaria accentrata;

VISTO l'art. 6, comma 8.bis della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 - introdotto dall'art. 7, comma 3,
della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3, modificato dall'art. 6, comma 1, lettera a), della legge regionale
29 settembre 2016, n. 20, nonché dall'art. 8, commi 2 e 3 della legge regionale 5 dicembre 2016, n. 24,
dall'art. 19, comma 5 della legge regionale 9 maggio 2017, n. 8 e dal comma 8 dell'articolo 20 della legge
regionale 10 luglio 2018, n. 10, - con il quale il legislatore regionale ha disposto che: “Tenuto conto del
comma 10 dell'articolo 259 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed
integrazioni, per far fronte alle emergenze finanziarie degli enti locali che hanno dichiarato dissesto negli
anni finanziari 2011-2016, é previsto per I'anno 2016 uno stanziamento di 2.950 migliaia di euro a carico
del fondo di cui all'articolo 6, comma 1, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e successive
modifiche ed integrazioni, quale contributo, in ragione del costo di ogni dipendente che, secondo i
parametri del decreto del Ministero dell'interno previsto dall'art. 263. comma 2, del decreto legislativo 18
agosto 200, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, risulti in soprannumero.”;

VISTO larticolo 3, comma 1 della legge regionale 29 dicembre 2017, n. 19, che recita:” Il comma 9
dell'articolo 1 della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27 é sostituito dal seguente: “9. A valere sul
Fondo perequativo di cui al comma 2 dell'articolo 6 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e
successive modifiche ed integrazioni sono destinate, per gli anni 2017, 2018 e 2019, alle finalita
dell'articolo 6, comma 8-bis, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 e successive modifiche ed




integrazioni, rispettivamente le somme di 2.424 migliaia di euro, 3.476 migliaia di euro e 2.950 migliaia di
euro’’;

VISTO il comma 7 dell'articolo 14 della legge regionale 8 maggio 2018, n. 8, che dispone:” 4 valere sui
trasferimenti regionali di parte corrente per l'anno 2018 di cui al comma 1 dell'articolo 6 della legge
regionale n. 5/2014 e successive modifiche ed integrazioni é autorizzata la concessione di contributi
destinati alla copertura dei maggiori oneri derivanti dall'articolo 3 della legge regionale 29 dicembre
2017, n. 19 quantificati in 1441 migliaia di euro”;

VISTO [l'articolo 20, comma 8 della legge regionale 10 luglio 2018, n.10, che recita:” 4l comma 5
dell'articolo 19 della legge regionale n. 8/2017 le parole “2011-2016” sono sostituite dalle parole “2011-
20177,

TENUTO CONTO del comma 10 dell'articolo 259 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ¢
successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la circolare n. 9 del 22 maggio 2017, con la quale il Dipartimento regionale delle Autonomie locali
ha avvisato i Comuni che hanno dichiarato dissesto negli anni finanziari 2011-2016 a poter richiedere, per
gli anni 2017-2018-2019, il contributo previsto dall'art. 6, comma 8.bis della legge regionale 7 maggio
2015, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni, nel limite delle somme autorizzate dall'art. 1, comma 9
della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27;

VISTA la nota n. 7555 dell'8 maggio 2019, con la quale il servizio 2 di questo Dipartimento ha reso noto
alle amministrazioni beneficiarie dei contributi di cui all'articolo 6, comma 8-bis della legge regionale 7
maggio 2015, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni le modalita di presentazione dell'istanza;

VISTA la nota prot. n. 10051 del 19 giugno 2019, con la quale il Servizio 2 "Assetto organizzativo e
funzionale degli Enti locali" ha riferito al Dirigente Generale in merito all'istruttoria delle istanze pervenute
e dei dati comunicati dagli Enti in stato di dissesto finanziario, sulla base dei quali ha avanzato una la
proposta, per l'anno 2019, di un'ipotesi di riparto della somma di 2.950 migliaia di euro;

RITENUTO, quindi necessario, al fine di poter far fronte alle emergenze finanziarie dei Comuni che
hanno dichiarato dissesto negli anni finanziari 2011-2017 alla luce di quanto disposto dal comma 8
dell'articolo 20 della legge regionale n. 10/2018 procedere, per l'esercizio finanziario 2019, in favore degli
enti che hanno presentato istanza secondo le modalita attuative di cui alla nota n. 7555 dell'8 maggio 2019,
al riparto del contributo previsto dall'art. 6, comma 8.bis della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, nel
limite delle assegnazioni finanziarie di cui all'art. 3, comma 1 della legge regionale 29 dicembre 2017, n. 19
pari a 2.950 migliaia di euro ;

VISTA la nota n. 7405 del 7 maggio 2019 con la quale il Comune di Aragona avanza richiesta a seguito
della deliberazione di dissesto finanziario n. 142 del 29 ottobre 2018 di partecipare al riparto della risorse
autorizzate dall'articolo 3, comma 1 della legge regionale n. 19/2017 assegnate dal legislatore regionale per
l'esercizio finanziario 2019 quale contributo ai bilanci dei comuni in dissesto negli anni 2011-2017 per il
personale in soprannumero;

VISTA la nota n 10132 del 19 giugno 2019 del Dipartimento delle Autonomie locali, con la quale ¢ stata
disposta l'esclusione del Comune di Aragona, in quanto non in possesso dei requisiti di cui al comma 8
dell'articolo 20 della legge regionale n. 10/2017;

VISTA la nota prot. n. 2144 del 18 giugno 2019, con la quale il Comune di Cassaro ha trasmesso, al fine
dell'erogazione, per I'anno 2019, del contributo di cui all'art. 6, comma 8.bis della legge regionale 7 maggio
2015, n. 9, nel limite delle somme autorizzate dall'art. 3, comma 1 della legge regionale 29 dicembre 2017,
n. 19, i dati relativi alla quantificazione attuale del costo, pari ad euro 104.2015,26, riportati nella tabella
che segue, afferenti il personale dichiarato in soprannumero giusta delibera di giunta municipale n. 95 del
26/07/2018, a seguito di dissesto finanziario dichiarato dall'organo consiliare con deliberazione n. 47 del
29.12.017;




COMUNE DI CASSARO

‘r"\“’—.‘ T - — 1
Stipendio |Indennit |Indennit |
Ore |tabellare |a di adi Rateo Costo Oneri Unita di |Costo
lavorative 13~ unitario N
Categoria full-tim mensile compart |vacanza | o nsilit |annuale per riflessi personal |[complessivo
u € o contratt € pe 37,18 % e per categoria
part-time a categoria
mensile [uale
cS5 36 € 1.979,38 45,8 €17,00 | € 164,95 | € 26.485,54 €9.847,32 1 € 36.332,86
B2 36 € 1.545,80 39,31 € 26,00 | € 128,82 |€ 20.879,12 € 7.762,86 1 € 28.641,98
B1 24 € 1.005,49| 26,21 € 18,00 | €83,79 | € 13.601,89 €5.057,18 1 € 18.659,07
Al 24* € 158,57 3,6 € 3,23 € 13,21 | € 2.143,31 € 796,88 0,17 € 2.940,19
Al 24> € 951,42 21,6 € 19,35 €79,29 | € 12.859,86 € 4.781,30 1 € 17.641,16
TOTALI € 75.969,72 | € 28.245,54 4,17 € 104.215,26

* SI PRECISA CHE RELATIVAMENTE AL LIVELLO Al E' STATA INSERITA UNA DIPENDENTE (24 ORE) PER L'INTERO ANNO
E UNA DIPENDENTE PER NUMERO 2 MESI ( 24 ORE SETT.) IN QUANTO LA STESSA (SIG.RA SALAMONE MARIA) E' DECEDUTA

VISTA la nota prot. n. 5737 dell' 11 aprile 2019 con la quale il Comune di Cerda ha trasmesso, al fine
dell'erogazione, per l'anno 2019, del contributo di cui all'articolo 6, comma 8.bis della legge regionale 7
maggio 2015, n. 9, nel limite delle somme autorizzate dall'art. 3, comma 1 della legge regionale 29
dicembre 2017, n. 19, i dati relativi alla quantificazione attuale del costo, pari ad euro 189.174,23 , riportati
nella tabella che segue, afferenti il personale dichiarato in soprannumero, a seguito di dissesto finanziario
dichiarato dall'organo consiliare con deliberazione n. 3 del 23.02.2017;

COMUNE DI CERDA

Ore Stipendi nd (Y P radi
lavorative tabellare di vacanza Rateo 134 Costo unitario Oneri riflessi 37,18 Unitadi Costo complessivo
Categorla| ¢ i\ time ik parto al | mensilith annuale per % ::rson per categoria
part-time mensile e categoria
C4 [36F.T. € 1.858,51 (45,8 €11,33 |€ 154,44 |€ 24.840,96 |€ 9.235,87 1 € 34.076,83
c1 36 F.T. € 1.730,21 45,8 €10,44 [€142,27 | € 23.144,64 |€ 8.605,18 2 € 63.499,63
B4 |36F.T. € 1.666,60 39,31 €9,92 € 137,82 | € 22.243,80 |€ 8.270,24 2 € 61.028,09
B2 19,40 P.T. | € 840,25 21,18 €5,06 €69,09 €11.226,96 |¢ 4.174,18 1 € 15.401,14
B1 19,40 P.T.| €827,33 | € 21,18 €4,98 €67,96 |€11.057,40 |€4.111,14 1 € 15.168,54
TOTALI € 92.513,76 |€ 34.396,61 7 € 189.174,23

VISTA la nota prot. n. 15749 del 17 maggio 2019 con la quale il Comune di Ispica ha trasmesso, al fine
dell'erogazione, per l'anno 2019, del contributo di cui all'articolo 6, comma 8.bis della legge regionale 7
maggio 2015, n. 9, nel limite delle somme autorizzate dall'articolo 3, comma 1 della legge regionale 29
dicembre 2017, n. 19, i dati relativi alla quantificazione attuale del costo, pari ad euro 834.565,82 riportati
nella tabella che segue, afferenti il personale dichiarato in soprannumero giusta delibera di giunta
municipale n. 120 del 15.11.2013, a seguito di dissesto finanziario dichiarato dall'organo consiliare con
_deliberazione n. 41 del 27.04.2013;




'COMUNE DI ISPICA

vorative ; rabatare. ]:;‘ldenn'ﬁ C::‘a::::a'u | nateo 134 Tcos“’ unitario |, e riflessi | Unita di | Costo
Categona | ¢ .\ time | Mensile comparto | contrattual | mensilita annuale per 37,18 % person | complessivo per
part-time l mensile - categoria ’ categoria
Cc1 | 36 € 1.695,34 . 45,8 € 18,99 € 153,15 (€ 23.100,06 € 8.588,60 776 € 19;];1,;;
© COSTO PERSONALE IN QUIESCENZA -ANNO 2019- o 12 |€258.790,74
c1 24 € 1.130,23 50,53 € 12,66 € 102,10 € 15.399,99 € 5.725,72 13 € 2;;;54;.27
| A—B*l' 24 € 1.00_5,48 26,2 € 11,22 € 90,50 € 13.736,89 g.107,38 4 !€ 75.5;;,07
Al 24 € 951,42 21,59 € 10,61 € 85,62 € 12.987,28 R € 4.828,67 2 !€ 35.631,907
TOTAL €65.224,22 |€24.250,37| 37 | €834.565,82

VISTA la nota prot. n. 4258 del 20 maggio 2019, con la quale il Comune di Mirabella Imbaccari ha
trasmesso, al fine dell'erogazione, per I'anno 2019, del contributo di cui all'articolo 6, comma 8.bis della
legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, nel limite delle somme autorizzate dall'articolo 3, comma 1 della legge
regionale 29 dicembre 2017, n. 19, i dati relativi alla quantificazione attuale del costo, pari ad euro
952.451,72 riportati nella tabella che segue, afferenti il personale dichiarato in soprannumero giusta
delibera di giunta municipale n. 68, del 21.10.2016 successivamente integrata, a seguito di dissesto
finanziario dichiarato dall'organo consiliare con deliberazione n. 5 del 29.06.2015:

COMUNE DI MIRABELLA 1MBACCARI

Stipendio Costo

Ora ndennita ndennith di

Iavorative | tabellare di vacsnza Rateo 13~ |unitario Oneririflassi | Unitd di | Costo

Categoria ful-time mensiie . contr " mensiith annuale per 37,18 % pearson | complessivo per

part-time mensile - categoria wle categoria
c1 € 1.695,34 45.8 € 104,45 € 141,28 €23.842.,44 € 8.864,62 9 € 294.363,53
B3 € 1.588,65 39,31 €97,85 € 132,39 €22.298,40 € 8.290,55 2 € 61.177,89
B1 € 1.502,84 (39,31 €92,57 € 125,24 €21.119,52 € 7.852,24 14 € 405.604,61
Al € 1.421,75 (32.4 €87,56 €118,48 € 19.922.,28 € 7.407,10 7 € 191.305,69
TOTALI € 87.182,64| € 32.414,51| 32 | €952.451,72

VISTA la nota prot. n. 9900 del 27 maggio 2019, con la quale il Comune di Mussomeli ha comunicato, al
fine dell'erogazione, per 1'anno 2019, del contributo di cui all'articolo 6, comma 8.bis della legge regionale
7 maggio 2015, n. 9, nel limite delle somme autorizzate dall'articolo 3, comma 1 della legge regionale 29
dicembre 2017, n. 19, i dati relativi alla quantificazione attuale del costo dei dipendenti, pari ad euro
63.696,09, riportati nella tabella che segue, afferenti il personale dichiarato in soprannumero giusta delibera
di giunta municipale n. 115 del 14.09.2017, a seguito di dissesto finanziario dichiarato dall'organo
consiliare con deliberazione n. 33 del 7.7.2016;

COMUNE DI MUSSOMELI

Stipendio

Ore indennitd ndennita di

lavorative tabeliare di vacanza Rateo 13/ Costo a':"m Oneri riflessi Unita di S:sto'. ssivo per

Categoria full-time mensile ' | comparto contrattual | mensilita annu per 37,18 % personale me ria pe

part-time mensile e categoria Lo
BS5 156 € 1.684,20 39,31 €11,76 € 138,44 € 22.484,76 € 8.359,83 1 € 17.992,68
BS 156 € 1.663,20 39,31 €11,76 €136,69 € 22.210,92 € 8.258,02 1 € 17.773,55
BS 156 € 1.663,20 39,31 €11,76 €136,69 € 22.210,92 € 8.258,02 1 27929,86*
TOTALI € 66.906,60 | € 24.875,87| 3 € 63.696,09

* |N QUANTO LA RIA RISULTA DIFFERENTE RISPETTO A QUELLO DEL LAVORATORE PRECEDENTE




VISTA la nota prot. n. 2885 del 10 maggio 2019, con la quale il Comune di Scaletta Zanclea ha
trasmesso, al fine dell'erogazione, per I'anno 2019, del contributo di cui all'articolo 6, comma 8.bis della
legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, nel limite delle somme autorizzate dall'articolo 3, comma 1 della
legge regionale 29 dicembre 2017, n. 19, i dati relativi alla quantificazione attuale del costo, pari ad euro
154.621,34, riportati nella tabella che segue, afferenti il personale dichiarato in soprannumero giusta
delibera di giunta municipale n. 144 del 24 novembre 2015, a seguito di dissesto finanziario dichiarato
dall'organo consiliare con deliberazione n. 18 del 26.06.2015;

COMUNE DI SCALETTA ZANCLEA

Stipendio
Conepors | morstve 2Elre Gl s rareoaan | SOTOUNE Jonettenstuna ol | S
part-time mensile  |le categoria categoria
D5 Full € 2.310,31 51,9 € 192,53 € 30.656,88 € 11.398,23 1 € 42.055,11
CS Full € 2.061,76 45,8 € 171,81 € 27.352,44 € 10.169,64 3 € 112.566,23
TOTALI € 58.009,32 € 21.567,87 4 € 154.621,34

VISTA la nota prot. n. 8596 del 13 maggio 2019, con la quale il Comune di Tortorici ha trasmesso, ai fini
dell'erogazione, per I'anno 2019, del contributo di cui all'articolo 6, comma 8.bis della legge regionale 7
maggio 2015, n. 9, nel limite delle somme autorizzate dall'articolo 3, comma 1 della legge regionale 29
dicembre 2017, n. 19, i dati relativi alla quantificazione attuale del costo, pari ad euro 495.568,90, riportati
nella tabella che segue, afferenti il personale dichiarato in soprannumero giusta delibera di giunta
municipale n. 131 dell'l dicembre 2017, a seguito di dissesto finanziario dichiarato dall'organo consiliare

con deliberazione n. 47 del 7.10.2016;

COMUNE DI TORTORICI

Ore Indennit | Indenni Unita
Stipendio adi ta di Costo unitario Costo
Categoria m tabellare compart vacanza Rat.o“g'\ annuale per g;‘:: r,i‘ﬂ.ssl di rso complessivo per
art-thme mensile o contratt | " categoria " p:.. categoria
P mensile uvale n
DS Full € 2.310,31 51,9 € 192,53 | € 30.656,88 € 11.398,23 1 € 42.055,11
D4 Full € 2.211,57 51,9 € 184,30 | € 29.373,24 |€ 10.920,97 1 € 40.294,21
c3 Full € 1.784,15 44,8 € 148,68 € 23.731,56 (€ 8.823,39 5 € 162.774,77
BS Full € 1.639,16 39,3 € 136,60 € 21.780,72 |€ 8.098,07 1 € 29.878,79
B4 Full € 1.611,94 39,3 € 134,33 € 21.426,84 |€ 7.966,50 2 € 58.786,68
B1 Full € 1.502,84 39,3 € 125,24 | € 20.008,56 € 7.439,18 1 € 27.447,74
A4 Full € 1.497,55 | 32,39 € 124,80 € 19.856,88 € 7.382,79 1 € 27.239,67
A3 Full € 1.471,38 | 32,39 € 122,62 € 19.516,68 |€ 7.256,30 aq € 107.091,93
TOTALI € 186.351,36 | € 69.285,44 16 |€ 495.568,90




CONSIDERATO, altresi, che l'intervento finanziario di cui all'articolo 6, comma 8.bis della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9 ¢ da intendersi come mero contributo ai bilanci dei comuni determinato in
ragione del costo di ogni dipendente che, secondo i parametri del decreto del Ministero dell'interno di cui
all'articolo 263 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, risulti
in soprannumero e che di conseguenza la Regione siciliana non intrattiene € non riconosce alcun rapporto
giuridico con i singoli lavoratori;

RITENUTO di poter provvedere all'assegnazione, per I'anno 2019, del contributo di cui all'articolo 6,
comma 8.bis della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, nel limite delle somme autorizzate dall'articolo 3,
comma 1 della legge regionale 29 dicembre 2017, n.19, sulla base delle comunicazioni rese dai comuni in
dissesto finanziario che hanno presentato istanza secondo le modalitd attuative di cui alla nota n. 7555
dell'8 maggio 2019, secondo il seguente prospetto:

RIPARTO RISORSE DISPONIBILI

Codice | Deliberazioni Datl personale in sovrannumero
Codice Fiscale | ISTAT- 4 Ente
112 & Estremi istanza Dissesto Soprannumero N. Costo Inc. %
80001370891 | 89007 | SR |Comune di Cassaro 2144 DEL 18/06/19 n.47/2017 n.95/2018 4,17 €104.215,26 3,73%
00621360825 | 82028 | PA |Comune diCerda $737DEL11/04/19 | n.3/2017 n.20/2018 7 €189.174,23 6,77%
81000670885 | 88005 | RG |Comune di ISPICA 15749 DEL17/05/19 | n.41/2013 n.120/2013 37 € 834.565,82 29,87%

Comune di Mirabella

82001750874 | 87028 | CT | oM = 4258DEL20/05/19 | n. 5/2015 |  n. 68/2016 32 | €952.451,72 | 34,09%
Comune di
81001130855 |85012| a | UM 9900 DEL27/05/19 | n.33/2016 |  n.115/2017 3 €63.696,09 2,28%
00393920830 | 83094 | ME ::r""c':':: di Scaletta) 595 DEL10/05/19 | n.18/2015 |  n.143/201S 4 | €154.621,34 5,53%
84004890830 | 83099 | ME |Comune di Tortorici |8596 DEL13/05/19 | n.47/2016 |  n. 53/2017 16 | €495.568,90 | 17,74%
TOTALI 107 | €2.794.293,36 | 100,00%

CONSIDERATO di avere proceduto ad impegnare, con provvedimento n. 322 del 5 novembre 2018, le
somme sul capitolo 191301 del bilancio di previsione della Regione siciliana, per 'esercizio 2019- rubrica
Dipartimento Autonomie locali, pari all'importo di euro 2.950.000,00;

per quanto in premessa specificato
DECRETA

Art. 1 - Per le finalitd di cui all'articolo 6, comma 8.bis della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 e
successive modifiche ed integrazioni, & approvato il seguente prospetto di ripartizione, con il quale ¢ stata
definita I'attivita amministrativa per l'attuazione dell'intervento finanziario, per 1'anno 2019, nel limite delle
somme autorizzate dal comma 1 dell'articolo 3 della legge regionale 29 dicembre 2017, n. 19:




Codice Deliberazioni Dati personale in sovrannumero
N. | Codice Fiscale | ISTAT- Ente

Prov.

112 Estremiistanza | Dissesto | Soprannumero | N. Costo Inc. %
2144 DEL
1 | 80001370891 89007 | SR | Comune di Cassaro 18/06/19 n.47/17 n.95/18 |4,17! € 104.215,26 3,73%
| 5737 DEL
2 | 00621360825 | 82028 | PA | Comune di Cerda 11/04/19 n. 3/17 n. 20/18 7 € 189.174,23 6,77%
15749 DEL
3 | 81000670885 | 88005 | RG | Comune di ISPICA 17/05/19 n. 41/13 n. 120/13 37 € 834.565,82 29,87%
Comune di Mirabella 4258 DEL

4 | 82001750874 | 87028  CT n. 5/15 | n. 68/16 | 32 | €952.451,72 | 34,09%

Imbaccari 20/05/19

Comune di| 9900 DEL

. . .696,09 2,28%
5 | 81001130855 | 85012 | CL Mussomeli 27/05/19 n. 33/16 | n. 115/17 3 € 63.696,0!
Comune di Scaletta| 2885 DEL
. ,53%
6 | 00393920830 | 83094 | ME Zanclea 10/05/19 n. 18/15 | n. 143/15 4 € 154.621,34 5,5
8596 DEL
7 | 84004890830 | 83099 | ME | Comune di Tortorici 13/05/19 n. 47/16 | n. 53/17 16 | €495.568,90 | 17,74%

TOTAL 107 | € 2.794.293,36 | 100,00%

Art. 2 - Per le finalitd di cui all'articolo 1 del presente decreto, in favore delle Autonomie locali ivi
individuate, si autorizza a valere sul capitolo di spesa 191301 l'assegnazione e la correlativa emissione dei
titoli di spesa della somma di euro 2.794.293,36 in favore degli Enti beneficiari.

Art. 3 - Gli importi di cui alle quote di ripartizione relative all'anno 2019, come approvate con l'articolo 1
del presente decreto vengono concessi a titolo di contributo ai bilanci dei comuni ivi indicati, sulla base del
costo di ogni dipendente che, secondo i parametri del decreto del Ministero dell'interno previsto
dall'articolo 263. comma 2, del decreto legislativo 18 agosto 200, n. 267 e successive modifiche ed
integrazioni, risulti in soprannumero.

Art. 4 - La spesa prevista dal presente provvedimento & codificata con il seguente codice di V livello del
piano dei conti integrato:

PF U. 1.04.01.02.003
CE 2.3.1.01.02.003
SP  2.4.3.02.01.02.003

Art. 5 - Alle Autonomie locali destinatarie del contributo approvato con il presente decreto, nel limite delle
somme attribuite sulla base dell'autorizzazione di cui al comma 1, dell'articolo 3 della legge regionale 29
dicembre 2017, n. 19, ¢ fatto obbligo, ai sensi dell'art. 158 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ¢
successive modifiche ed integrazioni - della presentazione, entro sessanta giomi dalla chiusura
dell'esercizio finanziario dell'avvenuta liquidazione, del rendiconto del contributo concesso.

Art. 6 - In ottemperanza agli artt. 26 e 27 del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, il presente provvedimento ¢
trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito istituzionale ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on-lme che costituisce condizione legale di efficacia del
titolo legittimante delle concessioni ed attribuzioni di importo complessivo superiore a mille euro nel corso
dell'anno solare.




Art. 7 - Avverso al presente decreto &€ ammesso ricorso giurisdizionale amministrativo entro il termine di
sessanta giorni dall’avvenuta notifica dello stesso, o ricorso straordinario al Presidente della Regione entro
il termine di centoventi giorni.

Art. 8 - Il presente decreto sard trasmesso alla Ragioneria Centrale di questo Assessorato ai sensi
dell'articolo 57 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 coordinato con il decreto legislativo 10
agosto 2014, n. 126 e la legge 23 dicembre 2014, n. 190, e successivamente pubblicato, sul sito
istituzionale del Dipartimento regionale delle Autonomie locali.

cy-o6-2849

Palermo, li

Il Dirigente Generale
Margherita Rizza

L'opgfatore
Sonjd Romano




