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ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei servizi e delle
attivita formative
Servizio XII - Centro per L'Impiego di Messina

Via Dogali 1/D - Messina 98122
e-mail:ulmec00@regione.sicilia.it - pec: cpi.me@certmail.regione.sicilia.it
Tel. +39 090 2984704 - Fax +39 090 2931735

Prot. Nr. 28222 Messina, 27 AGOSTO 2019

ALL’ALBO SEDE DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI MESSINA
ALL'AGENZIA INDUSTRIE DIFESA MESSINA

Oggetto: Pubblicazione richiesta per |'assunzione a tempo indeterminato da impiegare presso
I’Arsenale Militare di Messina Agenzia Industrie Difesa di:
Nr. 3 unita - Seconda Area - AIl, con fascia retributiva di accesso F1 (ex B1 Comparto

Ministeri) - “ADDETTO TECNICO PER LE LAVORAZIONI E LA MECCANICA”
CARPENTIERE - Classificazione ISTAT: 6.2.1.4.0 - Carpentieri e montatori di carpenteria
metallica;

Nr. 1 unita - Seconda Area - AII, con fascia retributiva di accesso F1 (ex B1 Comparto
Ministeri) - "ADDETTO TECNICO PER LE LAVORAZIONI E LA MECCANICA” - Saldatore -
Classificazione Istat: 6.2.1.7 - Specialisti di saldatura elettrica ed a norme ASME.

Requisiti richiesti dall’Ente:

essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’'Unione Europea;

aver compiuto il 18° anno di eta;

godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

essere in possesso del requisito della scuola secondaria di primo grado;

non aver riportato condanne penali, non avere procedimenti penali in corso, non essere

stati interdetti dai pubblici uffici, non avere riportato condanne penali che, ove disposte nel

corso del rapporto di lavoro gia instaurato, potrebbero determinare il licenziamento
secondo quanto previsto dai CCNL di Comparto;

f. non essere sottoposti a misure che escludono secondo le leggi vigenti, la costituzione del
rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

g. di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dal servizio presso la Pubblica
Amministrazione o partecipate da Ente pubblico o private per persistente insufficiente
rendimento;

h. di non essere stato destituito o dispensato o licenziato da un impiego presso la Pubblica
Amministrazione o partecipate da Ente pubblico o private, né per esser stato/dichiarato
decaduto/a per aver conseguito la nomina mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile o per aver rilasciato false dichiarazioni sostitutive di atti o
fatti;

i. di non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario previsto dal D.
Lgs. 231/01 e s.m.i. ;

j. di non essere stato interdetto dalla pubblica amministrazione o partecipate da Ente
pubblico a seguito di sentenza passata in giudicato;

k. di non essere stato licenziato da Codesta Agenzia né da altre Pubbliche Amministrazioni o
partecipate da Ente Pubblico o private avente stesse funzioni e servizi o da altri datori di
lavoro per motivi disciplinari o per giusta causa;

I. di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva per i soggetti tenuti
all’assolvimento di tale obbligo;

m. di possedere |'idoneita psicofisica specifica per le funzioni afferenti al profilo professionale

richiesto, consistente nella mancanza di patologie che possano compromettere

I'espletamento dei compiti e delle funzioni attinenti.
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ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei servizi e delle

attivita formative _
Servizio XII - Centro per L'Impiego di Messina
Via Dogali 1/D - Messina 98122

e-mail:ulmec00@regione.sicilia.it - pec: cpi.me@certmail.regione.sicilia.it
Tel. +39 090 2984704 - Fax +39 090 2931735

IL DIRIGENTE DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI MESSINA
Visti

la richiesta M_D_GAID_AME REG2019/0001686 09-08-2019 - presentata dall’Agenzia
Industrie Difesa di Messina;

il Decreto Leg.vo nr. 181/2000 e successive modifiche e integrazioni;

il Decreto Leg.vo nr. 150/2015;

I’art. 16 della legge n. 56/87;

il Decreto Assessoriale n. 46/2004 del 25.03.2004 ;

Considerato

che gli avviamenti al lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni devono essere effettuati
in applicazione dell’art. 16 della legge 56/87, mediante la procedura del
reclutamento tra i presenti, elaborando le graduatorie di precedenza in base ai
criteri fissati dal D.A. n. 46 del 25.03.2004 (carico familiare e reddito);

che i familiari fiscalmente a carico del concorrente, alla data di pubblicazione del
presente bando, nell’lanno 2018 non devono avere superato un reddito di Euro
2.840,51;

che sono considerati a carico:

il coniuge non legalmente ed effettivamente separato;

i figli (compresi i figli naturali riconosciuti, adottati, affidati, o affiliati) indipendentemente dal
superamento di determinati limiti di eta e dal fatto che siano o meno dediti agli studi o al tirocinio
gratuito;

i discendenti dei figli;

i genitori (compresi i genitori naturali e quelli adottivi);

i generi e le nuore;

il suocero e la suocera;

i fratelli e le sorelle (anche unilaterali);

i nonni e le nonne (compresi quelli naturali).

Rende Noto

Che giorno 11 Settembre 2019 - dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e dalle ore

15,30 alle ore 17,30 le persone che hanno presentato Dichiarazione di Disponibilita, ai
sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 150/2015, al Centro per I'Impiego di Messina, in possesso del titolo
di studio di “scuola secondaria di primo grado”, del titolo professionale richiesto e dei
requisiti generali per |'accesso al pubblico impiego, potranno presentarsi personalmente nei
locali del Centro per L'Impiego di Messina - Via Dogali nr.1/D - terzo piano muniti di:

modello Avv/Presenti, rilasciato dal Centro per I'Impiego di Messina e compilato in
ogni sua parte - da presentare in duplice copia per |'eventuale rilascio di ricevuta;
valido documento di riconoscimento in originale e in copia da allegare all'istanza.
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ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei servizi e delle
attivita formative
Servizio XII - Centro per L'Impiego di Messina
Via Dogali 1/D - Messina 98122

e-mail:ulmec00@regione.sicilia.it — pec: cpi.me@certmail.regione.sicilia.it
Tel. +39 090 2984704 - Fax +39 090 2931735

Per la partecipazione alla suddetta selezione & richiesto: il titolo di scuola secondaria di
primo grado da dichiarare nel suddetto modello Avv/Presenti; avere presentato la
Dichiarazione di Immediata Disponibilita presso il CPI di Messina ed il titolo
professionale di

- Carpentiere e montatore di carpenteria metallica — Cod. Istat 6.2.1.4.0 o di
- Saldatore specialista di saldatura elettrica ed a norme ASME Cod. Istat: 6.2.1.7

Visto il numero dei posti ammessi a selezione, non sara prevista alcuna RISERVA.
Tutti i requisiti, ad eccezione dei familiari fiscalmente a carico, dovranno essere posseduti alla
data di pubblicazione del presente bando (27 Agosto 2019).-

La Graduatoria dei concorrenti verra formulata posizionando i lavoratori in ordine di
punteggio decrescente.

A tale proposito a ogni concorrente verra attribuito un punteggio base pari a 1000 punti,
rispetto al quale vengono operati i seguenti aggiustamenti:

1- Maggiorazione di 10 punti per ogni mille Euro di reddito, fino ad un massimo di 250
punti;

2- Detrazione di 60 punti per ogni familiare a carico e, comunque, fino ad un massimo
di 600 punti. Ai fini della qualificazione di “familiare a carico" si fara riferimento alle
disposizioni fiscali in vigore;

3- Maggiorazione di 250 punti alla persona che non dichiari il dato reddituale.

Nel caso in cui, pit membri del medesimo nucleo familiare partecipino al presente avviso
pubblico, e si trovino ad essere utilmente collocati per essere avviati a selezione, essi possono
partecipare alla procedura selettiva, ma nel caso in cui il componente con migliore posizione in
graduatoria superi la procedura di selezione e debba essere effettivamente assunto, il
punteggio dell’altro o degli altri concorrenti appartenenti al medesimo nucleo familiare,
beneficiari del punteggio relativo al carico familiare, sara immediatamente rideterminato alla
luce dell’assunzione del proprio congiunto.
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Il Dirigente del/Centro per L'Impiego
(Ing. G no Sciacca)
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MOD Awviamento Presenti
Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Servizio Xll Centro per L'Impiego di Messina
Via Dogali n.1/D Messina
BANDO DEL 27 Agosto 2019 - SALDATORI

__|__sottoscritto/a nat__a il
CF. Rec.tel:
E/Mail:
Residente in Via
Domiciliato in via
In possesso del titolo di studio di
rilasciato in data presso |'Istituto

CHIEDE

di partecipare alle selezioni ,tra i presenti , di n° 1 (una) unita per la qualifica: Specialisti di saldatura elettrica
ed a norme ASME - Cod.: 6.2.1.7.0 presso AGENZIA INDUSTRIE DIFESA di MESSINA

A tal fine, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere privo di occupazione ............ccoo.....
b) di essere occupato svolgendo attivita di lavoro dal con rapporto

presso

c) che il proprio reddito imponibile dellanno 2018 ammonta ad €.
d) di essere in possesso della qualifica di "Specialisti di saldatura elettrica e a norme ASME - Cod.: 6.2.1.7.0"

d) di avere, (con riferimento al 27/08/2019, data di pubblicazione del bando) a proprio carico, ai fini fiscali, le seguenti persone, nessuna delle

quali ha posseduto nell'anno 2018 redditi superiori ad € 2.840,51 al lordo degli oneri deducibili:

ELENCARE LE PERSONE A CARICO:

L nato/a a il

relazione di parentela : SENEEEANEE TR XS
2. nato/a a il

relazione di parentela o e R e B T R
3 nato/a a il

relazione di parentela = 1 I 2 B T T N S T S
4, nato/a a il

relazione di parentela CAHRBEEN SR
8. nato/a a il

relazione di parentela C.F.L I | | | | | | | I I I I | | | |
Coniugato | s1 || NO “SNNESE N AENEEEREEE

Consapevole che chi rilascia false dichiarazioni ad un pubblico ufficiale e presenta false documentazioni & punito a termine a termine degli artt. 495 e 496 del Codice Penale, dichiara che quanto sopra corrisponde a verita.
Autorizzala diffusione dei dati personali, di cui alla presente dichiarazione, per le finalita connesse all'espletamento della procedura in materia di collocamento e dei servizi per limpiego, previste dalla vigente normativa.

Da allegare: fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita: fotocopia del titolo professionale se non
risultante agli atti d'ufficio. fotocopia del titolo di studio richiesto.

Timbro e Firma dell'Operatore - Il Dichiarante




MOD Awviamento Presenti
Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Servizio Xl Centro per L'Impiego di Messina

Via Dogali n.1/D Messina
BANDO DEL 27 Agosto 2019 - CARPENTIERI
__|__ sottoscritto/a nat__a il
CF Rec.tel:
E/Mail:
Residente in Via
Domiciliato in via

In possesso del titolo di studio di
rilasciato in data presso |'Istituto

cHIEDE

di partecipare alle selezioni ,tra i presenti, di n° 1 (una) unita per la qualifica: Carpentieri e montatori di
carpenteria metallica - Cod.: 6.2.1.4.0 presso AGENZIA INDUSTRIE DIFESA di MESSINA

A tal fine, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere privo di occupazione ... i insiens
b) di essere occupato svolgendo attivita d| Iavoro

dal con rapporto

presso

c) che il proprio reddito imponibile dellanno 2018 ammonta ad €.

d) di essere in possesso della qualifica di "Carpentieri e montatori di carpenteria metallica - Cod.: 6.2.1.4.0"
d) di avere, (con riferimento al 27/08/2019, data di pubblicazione del bando) a proprio carico, ai fini fiscali, le
seguenti persone, nessuna delle quali ha posseduto nell'anno 2018 redditi superiori ad € 2.840,51 al lordo degli

oneri deducibili:

ELENCARE LE PERSONE A CARICO:

i nato/a a il

relazione di parentela : CFI | | | I | | | ] | | I | ] | l I

2. nato/a a il
relazione di parentela AN SN e SR
3; nato/a a il
relazione di parentela - T A 1l O A B R
4, nato/a a il
relazione di parentela sANEEERNESES S SRR
5, nato/a a il

relazione di parentela

2 O N 1 O O e R 2R

Coniugato

SI NO

Consapevole che chi rilascia false dichiarazioni ad un pubblico ufficiale e presenta false documentazioni & punito a termine a termine degli artt. 495 e 496 del Codice Penale, dichiara che quanto sopra corrisponde a veritd.
Autorizzala diffusione dei dati personali, di cui alla presente dichiarazione, per le finalitd connesse all'espletamento della procedura in materia di collocamento e dei servizi per l'impiego, previste dalla vigente normativa.

Da allegare: fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita: fotocopia del titolo professionale se non
risultante agli atti d'ufficio; fotocopia del titolo di studio richiesto.

Timbro e Firma dell' Operatore

Il Dichiarante




