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ASSESSORATO REGIONALE
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

AREA 2 “AFFARI GENERALI"
Viale Regione Siciliana. 33 - 90129 PALERMO

Prot. n. 131302 /2019 PALERMO 27 Novembre 2019

OGGETTO: Manifestazione di interesse personale del comparto non dirigenziale del MIUR da inquadrare
in posizione di comando - art. 9 del DPR 246/85, art 10 comma 5 L.R. 8 maggio 2018 n. 8 e art. 16 comma 5

L.R. 16 ottobre 2019 n. 17.
St trasmette solo a mezzo posta elettronica

AL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DI PUBBLICAZIONE
SUL SITO ISTITUZIONALE DEL DIPARTIMENTO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

SEDE

AL WEBMASTER DELLA REGIONE SICILIANA

webmaster@regione.siciliait

AL DIPARTIMENTO REGIONALE FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE
SERVIZIO 5 “ RECLUTAMENTO, TRASFERIMENTO E MOBILITA””
PALERMO
e, p.C.
ALL’ON.LE ASSESSORE REGIONALE
DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
SEDE

Il D.P.R. 14 maggio 1985 n. 246 “Norme di attuazione dello Statuto della Regione Siciliana in materia
di Pubblica Istruzione” dispone all’ Art. 9 che “...fino a4 quando non sara diversamente provveduto, per
Pesercizio delle attribuzioni di cui al presente decreto, 'amministrazione regionale si avvale degli organi e degli
uffici periferici del Ministero della Pubblica Istruzione esistenti nel territorio della regione e del personale ivi in
servizio...”.

L’Art. 16 comma 5 della L.R. 16 ottobre 2019 n. 17 che integra ’Art. 10 comma 5 della L.R. 8
maggio 2018 n. 8, dispone, “Per il finanziamento degli interventi in materia di pubblica istruzione di cui al
decreto del Presidente della repubblica 14 maggio 1985, n. 246 (capitolo 372514) ivi compreso 'avvalimento
con la forma ed il limite di cui all’articolo 26 comma 12 della L.R. 16 aprile 2003 n. 4 e s.m.i & autorizzata per
....... Pesercizio finanziario 2019 la spesa di € 132.846,75 e per lesercizio finanziario 2020 la spesa di €
132.656,50”.

Con la nota prot. N. 4521/Gab del 25/10/2019 I’ Assessore regionale alla Istruzione e Formazione
Professionale, in riferimento agli obiettivi generali dell’azione amministrativa di competenza dell’ Assessorato
in materia di istruzione, ha fornito gli indirizzi applicativi inerenti I’attuazione delle disposizioni di cui
all’art. 10 comma 5 della L.R. 8/2018 come integrato dall’art. 16 comma 5 della L.r. 17/2019 sopra riportati.

Al fine di corrispondere, pertanto, alle disposizioni di indirizzo predetto, volte ad assicurare
Iefficientamento dei rapporti con le istituzioni scolastiche previste, tra P’altro, dall’art. 9 del DPR 246/85 ¢ in
coerenza con le disposizioni contenute nell’art.30, comma 2-sexies, del d.lgs n. 165/2001, avuto riguardo ai
profili di pertinenza di questo Dipartimento dei documenti di programmazione dei fabbisogni del personale
di questa Amministrazione Regionale Siciliana di cui al D.P. n. 9189 del 20/12/2018 di adozione del “Piano



triennale dei fabbisogni di personale dell’amministrazione Regionale Siciliana anni 2018-2020”, previamente
approvato con la delibera di Giunta regionale n. 516 del 12/12/2018, questo Dipartimento Istruzione e

Formazione intende avvalersi di complessivi n. 3 dipendenti del comparto non dirigenziale, inquadrato nei
ruoli del’Amministrazione Statale a tempo indeterminato con una qualifica equivalente alla categoria D -
funzionario - di cui al vigente CCRL Sicilia del comparto non dirigenziale - che prestano servizio presso gli
organi e gli uffici periferici del M.LU.R. operanti in Sicilia e che abbiano maturato competenze e conoscenze
specifiche in ambito didattico/pedagogico o in ambito amministrativo/gestionale riferite alle istituzioni
scolastiche.

In particolare, si intendono individuare n. 2 dipendenti con competenze in ambito

didattico/pedagogico e n. 1 dipendente con competenze in ambito amministrativo/gestionale, da collocare in
posizione di comando presso questo Dipartimento, secondo quanto previsto dall’art.26 comma 12 della L.R.

4/2013 e s.m.i., previa acquisizione del relativo nu/la-osta rilasciato dall’ Amministrazione di appartenenza.

Il provvedimento di inquadramento in posizione di comando del personale individuato, in possesso
di regolare nulla osta rilasciato dall’amministrazione di appartenenza, avra la durata di anni due, ferma
restando la facolta dell’Amministrazione Statale (MIUR) e di questa Amministrazione regionale di revocare
per esigenze organizzative, il provvedimento di comando medesimo, senza che cid comporti il rispetto dei
termini di preavviso eventualmente previsti nei rispettivi vigenti contratti di lavoro.

Questo Dipartimento, in ogni caso, si riserva la facolta di revocare il comando in qualunque
momento per effetto di eventuali norme regionali e/0o in caso di mancanza di copertura finanziaria, in atto
assicurata dall’art.16 della L.R. 17/2019.

Il trattamento economico fondamentale del personale che verra posto in posizione di comando ¢
quello previsto dalla vigente normativa in materia e, in particolare dall’art. 70 comma 12 del Dlgs 165/2001,
Peventuale trattamento economico accessorio, ove spettante, ¢ subordinato alla disponibilita finanziaria
presente nel pertinente capitolo di spesa (372514) del bilancio regionale.

REQUISITI RICHIESTI

1. Personale con competenze in ambito didattico/pedagogico - per I'implementazione del piano 0-6 anni:

- rapporto di lavoro a tempo indeterminato con il MIUR, in servizio presso gli Organi o gli Uffici
periferici dello stesso Ministero operanti in Sicilia,

- qualifica posseduta equivalente alla categoria D - funzionario - di cui al vigente CCRL Sicilia del
comparto non dirigenziale;

- esperienza almeno quinquennale nel ruolo di insegnante proveniente dalla scuola dell’infanzia e primaria;

- aver maturato competenze e conoscenze specifiche in ambito di progettualita didattico/pedagogico;

- diplomadi Laurea o titolo equipollente.

2. Personale con competenze in ambito amministrativo/gestionale scolastico:

- rapporto di lavoro a tempo indeterminato con il MIUR, in servizio presso gli Organi o gli Uffici
periferici dello stesso Ministero operanti in Sicilia;

- qualifica posseduta equivalente alla categoria D - funzionario - di cui al vigente CCRL Sicilia del
comparto non dirigenziale;

- esperienza almeno quinquennale nell’ambito dell’amministrazione delle istituzioni scolastiche;

- avere svolto o svolgere attivita connesse alla gestione dei progetti comunitari, alle attivita riguardanti 1
rapporti con il MIUR e con I'Unione Europea per la progettazione di programmi comunitari e in ambito
dell’amministrazione delle istituzioni scolastiche,

- avere svolto o svolgere attivitd amministrative gestionali con qualifica di Direttore dei servizi generali e
ammuinistrativi (D.s.g.a.);

- diplomadi Laurea o titolo equipollente.



MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

I soggetti interessati dovranno fare pervenire |'istanza e la documentazione di seguito elencata, in pdf/A,

esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata, al seguente indirizzo di posta elettronica:
dipartimento.istruzione.formazione@certmail.regione.sicilia.it

entro e non oltre le ore 12.00 del 10° giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto sintetico della

presente manifestazione di interesse sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, indicando nell’oggetto

della P.E.C. : Avviso prot. n. {3/302 del 2?[11‘9“ manifestazione di interesse personale del MIUR ex

D.P.R. 14 maggio 1985 n. 246 per comando - ambito di cui al punto 1. ovvero di cui al punto 2.”:

- Manifestazione di disponibilita, debitamente sottoscritta, con allegata fotocopia di valido documento di
riconoscimento;

- Curriculum vitae in formato europeo nel quale il richiedente dovra esplicitare la tipologia di funzioni
esercitate, il tipo di attivita gestite e i titoli di studio posseduti;

- Dichiarazione sostitutiva di insussistenza delle cause di incompatibilita ed inconferibilita di cui al D.Lgs8
aprile 2013 n. 39 e s.m.i.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

A1 sensi degli articoli 13-14 del regolamento UE 2016/679 e s.m.i., i dati personali forniti dai candidati
interessati al conferimento dell’incarico di che trattasi saranno raccolti e trattati anche con Puso di sistemi
informatizzati, per I’emanazione dei conseguenziali provvedimenti.

Il Titolare del trattamento dei dati é I’ Assessore Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale.

Il Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Generale del Dipartimento dell’Istruzione e della
Formazione Professionale.

L’Amministrazione regionale si riserva la facolta di sospendere, prorogare o revocare la presente
manifestazione di interesse.

II responsabile del procedimento di pubblicazione pubblichera il presente avviso sulla home page di questo
Dipartimento nella sezione “in primo piano” per la successiva esposizione del relativo link sulla home page
della Regione Siciliana a cura del webmaster al fine di darne massima diffusione.

IL DIRIGENTE DEJaL’ EA AA.GG.

Maria Cohcetta Caviiglia
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