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COMUNICATO

A tutti i Beneficiari di operazioni a
valere su PO - FSE SICILIA 1420 e
analogamente gestite

Comunicato: procedura selezione risorse umane esterne

Come previsto dal capitolo 7.2.2 — Risorse umane esterne - del Vademecum per
Iattuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 (versione n.2 del 09/04/2019), per |l
coinvolgimento delle risorse umane esterne, tutti i beneficiari sono tenuti a seguire una
procedura nel rispetto di tutti i vincoli previsti dalla normativa vigente.

“La selezione di personale esterno da impegnare nelle attivita previste dal progetto deve
essere pubblicizzata attraverso procedure di trasparenza e chiarezza, con puntuale
specifica dei ruoli e compiti da svolgere, nonché sulle modalita di selezione rispettando le
prescrizioni del Regolamento (UE) n. 821/2014 in merito agli obblighi di informazione e
pubblicita.

La documentazione a supporto della procedura di selezione del personale dovra essere
caricata sul sistema informativo”.
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