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IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge Regionale del 29 dicembre 1962, n. 28, recante “Ordinamento del Governo e
dell’Amministrazione centrale della Regione Siciliana” e s.m.i.;

la Legge Regionale del 15 maggio 2000, n. 10, recante “Norme sulla dirigenza e suj rapporti di
impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana”;

la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

la Legge Regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante “Norme per |a riorganizzazione dei
dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e delllamministrazione della Regione” e
5.m.i.;

la Legge Regionale 5 aprile 2011, n. 5, recante “Disposizioni per la trasparenza, la
semplificazione, [I'efficienza, [Iinformatizzazione della Pubblica Amministrazione e
I'agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della
legislazione regionale”;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

il D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

la Legge Regionale 12 agosto 2014, n. 21 e, in particolare, |'articolo 68 relativo alle “Norme in
materia di trasparenza e di pubblicita dell’attivita amministrativa”;

la legge regionale 21 maggio 2019, n. 7, recante “Disposizioni per i procedimenti amministrativi
e la funzionalita dell’azione amministrativa”;

il Decreto del Presidente della Regione del 27 giugno 2019, n. 12, recante “Regolamento di
attuazione del Titolo |l della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3, della legge
regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio
2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni”;

la legge n. 23 del 14.12.2019 “Istituzione del sistema regionale della formazione professionale”;

il Decreto del Presidente della Regione del 20 dicembre 2018, con cui & stato conferito al Dott.
Salvatore Taormina l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell’lstruzione e
della Formazione Professionale e di AdG del Programma Operativo FSE 2014/2020;
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VISTO il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014 — 2020 per il sostegno del Fondo
sociale europeo nelllambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione” per la Regione Sicilia in Italia CCl 2014ITO5SFOP014, adottato con Decisione
della Commissione Europea C(2014) 10088 del 17 dicembre 2014 e, in particolare, |'Asse lll =
Istruzione e Formazione del Programma Operativo Regionale Sicilia per il Fondo 5ociale
Europeo 2014/2020;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale 10 dicembre 2014, n. 349, che adotta il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nell’ambito dell’obiettivo “Interventi a favore della crescita e dell’occupazione” per la Regione
Sicilia;

VISTA la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 39 del 26 febbraio 2015 che adotta il PO
FSE Sicilia 2014/2020;

VISTA la nota prot. n. 5477/Gab del 23/12/2019 con il quale I'Assessore regionale dell’lstruzione e
della Formazione Professionale - nel fare seguito alla nota prot. n. 140362 del 17/12/2019 con
il quale il Dirigente Generale del Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale
trasmetteva la bozza dell’Avviso - restituiva lo schema di Avviso con 'indirizzo assessoriale;

VISTA la nota prot. n. 142608 del 23/12/2019 con la quale il Servizio 1° - Programmazione degli
interventi in materia di formazione professionale e formazione permanete e continua = ha
richiesto all’Area Coordinamento per le Politiche di Coesione il prescritto parere in ordine alla
coerenza del suddetto Awviso con gli obiettivi tematici del PO — FSE 2014/2020;

VISTA la nota prot. n. 142852 del 24/12/2019 con la quale I'Area Coordinamento per le Politiche di
Coesione, fatte le opportune verifiche, ha ritenuto le azioni previste nella bozza relativa
all'Avviso 33/2019 coerenti con le priorita strategiche dall'Asse Il = Istruzione e Formazione del
PO FSE 2014-2020, obiettivo specifico 10.4. “Accrescere le competenze della forza lavoro e
agevolare la mobilitd, [linserimenta/reinserimento lgvorative”, Azione 10.4.2. “Azioni di
aggiornamento delle competenze rivolte a tutta la forza lavoro (incluse le competenze digitali),
compresi i lavoratori dipendenti a termine, i lavoratori autonomi, i titolari di microimprese, i soci di
cooperativa, anche attraverso metodologie innovative e in coerenza con le direttrici di sviluppo
economico dei territori”;

VISTO il D.D.G. n. 8050 del 27/12/2019 con il quale & stato approvato I'Avviso 33/2019 “Formazione per la
creazione di nuova occupazione”, unitamente agli allegati ivi elencati, destinando al predetto
Awviso risorse complessive pari ad euro 6.050.000,00 a valere sull’'Asse 3 del POR Sicilia FSE 2014 -
2020 — Priorita di investimento 10 iii, obiettivo specifico 10.4, azione 10.4.2;

VISTA la nota n. 235/GAB del 17/01/2020, avente come oggetto "Avviso 33/2019 — Formazione per la
creazione di nuova occupazione - Atto di indirizzo” con la quale viene comunicato di aver
riscontrato meri refusi negli artt. 6 (comma 7) e 13 (comma 1, punto i) di seguito specificati:

comma 7 dell'art. 6: “(... omissis ...} Ogni corso deve prevedere la presenza ogni 5 allievi di almeno
un tutor in aula”,

comma 1, punto i, dell'art. 13: “(... omissis ...) la dimissione di un allievo dal corso in ragione di
assunzione di durata almeno semestrale da parte di impresa”;

RITENUTO di dover prendere atto delle maodifiche cosi come riportate nella sopracitata nota n. 235/GAB del
17/01/2020 e di seguito specificate:
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comma 7 dell'art. 6: “(... omissis ...) Ogni corso deve prevedere la presenza di almeno un tutor in
aula”,

comma 1, punto i, dell'art. 13: “(... omissis ...} la dimissione di un allieve dal corso in ragione di
assunzione di durata almeno pentamestrale da parte di impresa”;

RILEVATO, inoltre, che per un mero refuso il comma 2 dell’art. 8 riporta un indirizzo di Posta Elettronica

Certificata (PEC "avvisifse1420@legalmail.it” errato, anziché quello
corretto”siciliafse1420@legalmail.it e, parimenti, il comma 10 del medesimo art. 8 riporta
I'indirizzo e-mail”avvisifse1420chiarimenti@regione sicilia.it” errato per le eventuali richieste di

chiarimenti anziché l'esatto indirizzo programmazione.mdl@regione.sicilia.it;

RILEVATO altresi, che, per mero refuso, negli allegati 2, 6 e 7 nell’'ultimo paragrafo in calce agli stessi viene

riportata la parola “non” prima della parola “digitalmente” e nell'ultimo paragrafo in calce
all'allegato 4, viene riportato che la “Questa dichiarazione va firmata dal legale rappresentante ...
omissis ...) di ciascuna impresa componente dell’ATI/ATS (... omissis ...) trasmessa dal soggetto
capofila dell’ATI/ATS o del legale rappresentante del Consorzia” anziché “Questa dichiarazione va
firmata dal legale rappresentante (o di altro soggetto munito di poteri di firma) dell’impresa,
trasformata in formato pdf e allegata alla PEC trasmessa, ai fini della presentazione dell’istanza, dal

soggetto propanente;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alle dovute rettifiche cosi come sopra riportate

DECRETA
ART. 1

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti sono apportate le
seguenti modifiche all’Avviso pubblico n. 33/2019 - Formazione per la creazione di nuova occupazione -
Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014-2020", approvato con D.D.G.
n. 8050 del 27/12/2019 e pubblicato sulla G.U.R.S. n. 2 del 10/01/2020;

Rif. Avviso Dicitura Errata Dicitura corretta ]
Art.6, (... omissis ) Ognl' warse MEVE IENERIGE I_a (... omissis ...) Ogni corso deve prevedere la
presenza ogni 5 allievi di almeno un tutorin ; .
comma? it presenza di almeno un tutor in aula
ot 6 (... omissis ...) le predette dc‘:mande‘ cliovranno (... umi.ssis .:.) le predette dr:.-mande_c_iovranno
commafnz pervenire via posta elettronica certificata (PEC) | pervenire via posta elettronica certificata
all'indirizzo avvisifsel420@legalmail.it (PEC) all'indirizzo siciliafse1l420@legalmail.it
Eventuali domande di chiarimento in merito ai | Eventuali domande di chiarimento in merito
Art. 8 contenuti dell’Avviso e dei relativi allegati ai contenuti dell’Avviso e dei relativi allegati
! devono essere inoltrate (... omissis ...) devono essere inoltrate (... omissis
comma 10 N : 4 -
all'indirizzo e-mail ...)all'indirizzo e-mail
avvisifse1420chiarimenti@regione.sicilia.it programmazione.mdl@regione.sicilia.it
Art. 13, (... omissis ...) la dimissione di un allievo dal (... omissis ...) la dimissione di un allievo dal
comma 1, | corso in ragione di assunzione di durata corso in ragione di assunzione di durata
punto i almeno semestrale da parte di impresa almeno di cinque mesi da parte di impresa
Allsesto 2 N.B. Questa dichiarazic?ng va firmata dal legale | N.B. Questa dichiarazione va _fir[nata dal
e rappresentante (... omissis ...) non legale rappresentante (... omissis ...)
digitalmente digitalmente
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Rif. Avviso Dicitura Errata Dicitura corretta
N.B. Questa dichiarazione va firmata dal legale .6 Questa dichigrazine v Iﬁr!‘nata ol
T : legale rappresentante (... omissis ...)
rappresentante (... omissis ...) di ciascuna e .
Allegato 4 | | ; 2 dell'impresa, trasformata in formato pdf e
: impresa componente dell’ATI/ATS (... omissis P
in calce : i allegata alla PEC e trasmessa, ai fini della
...) trasmessa dal soggetto capofila dell'ATI/ATS : L
; presentazione dell’istanza, dal soggetto
o del legale rappresentante del Consorzio.
proponente.
Allegato 6 W:B. i Parta mtegrlté.va! firmate sl legale N.B. Il Patto d'integrita va firmato dal legale
. rappresentante (... omissis...) non o L
in calce i rappresentante (... omissis ...) digitalmente
digitalmente
B.-U i i i
Allegato 7 hLEk:= Kinforative va .furrlnata dellegaie N.B. UInformativa va firmata dal legale
. rappresentante (... omissis ...) non . .
in calce Tes rappresentante (... omissis ...) digitalmente
digitalmente

ART. 2

Il presente Decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale del Dipartimento Regionale dell’lstruzione
e della Formazione Professionale per la relativa registrazione e sard pubblicato sul sito web del
Dipartimento regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale, secondo quanto previsto
dall’articolo 68, comma 5, della L.R. 12/08/2014, n. 21, e come stabilito dall'articolo 26, D.Lgs. n. 33
del 14/03/2013, sul sito web www sicilia-fse.it.

IL DIRIG E

(dr. Giuse

Giudice)
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