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Pgione Sioitiana

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, del'lmpiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca
¢ disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE)
n. 1081/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo
2014 che stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, sul Fondo
Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per gli Affari
Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo
per gli Affari Marittimi e la Pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno
in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei
target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura
delle categorie di intervento per i Fondi Strutturali e di Investimento Europei;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio
2014 recante modalitd di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio, per quanto riguarda le modalita dettagliate per il
trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti
finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di
comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei
dati;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22
settembre 2014 recante modalitd di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e¢ del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la
presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme dettagliate
concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita
di certificazione, autorita di audit e organismi intermedsi;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 207/2015 della Commissione del 20 gennaio
2015 recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione
sullo stato dei lavori, la presentazione di informazioni relative a un grande progetto,
il piano d'azione comune, le relazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti
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in favore della crescita e dell'occupazione, la dichiarazione di affidabilita di gestione,
la strategia di audit, il parere di audit ¢ la relazione di controllo annuale nonché la
metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del regolamento
(UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le
relazioni di attuazione relative all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014
recante un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi
strutturali e d'investimento europei,;

il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014
che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

I’ Accordo di Partenariato di cui all’articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013,
approvato dalla CE il 29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PA001;

il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del
Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita
e dell'occupazione" per la Regione Siciliana in Italia (di seguito PO FSE Sicilia) -
Decisione di esecuzione della Commissione europea del 17 dicembre 2014 CCI
20141TO5SSFOP014;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che adotta il
Programma operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del
Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita
e dell'occupazione" per la Regione Siciliana;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che esprime un
apprezzamento per il Programma operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per
il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore della crescita e dell'occupazione" in quanto recepisce le osservazioni
presentate 1’11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea relativamente
all’innalzamento della dotazione finanziaria della quota comunitaria destinata alla
priorita di investimento 8.iv “l’uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori,
incluso P’accesso all’occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione
fra vita professionale e vita privata e la promozione della parita di retribuzione per
uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore”;

il Vademecum per I’attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 e Manuale delle
procedure dell’ Autorita di Gestione PO FSE Sicilia 2014-2020, nelle versioni
vigenti.

il Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma Operativo
Regionale Regione Siciliana FSE 2014-2020;

i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-2020,
approvati dal Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno
2015 e successive modifiche approvate per procedura scritta dal Comitato di
Sorveglianza del PO FSE 2014 20 in data 12/03/2018.

il DPR 22 del 5 febbraio 2018 Regolamento recante 1 criteri sull'ammissibilita delle
spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali e di investimento europeo
per il periodo di programmazione 2014-20.

la Legge 28 giugno 2012, n. 92 "Disposizioni in materia di riforma del mercato del
lavoro in una prospettiva di crescita" € s.m i.

la Legge 16 maggio 2014, n. 78 "Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 20 marzo 2014 n. 34, recante disposizioni urgenti per favorire il

rilancio dell'occupazione e per la semplificazione degli adempimenti a carico de le
imprese" e s.m.i.,



VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la Legge 10 dicembre 2014 n. 183 "Deleghe al Governo in materia di riforma degli
ammortizzatori sociali, dei servizi per il lavoro e delle politiche attive, nonché in
materia di riordino della disciplina dei rapporti di lavoro e dell’attivita ispettiva e di
tutela e conciliazione delle esigenze di cura, di vita e del lavoro" e s.m.i.; -. Decreto
legislativo 4 marzo 2015, n. 22 “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di ammortizzatori sociali in caso di disoccupazione involontaria e di
ricollocazione dei lavoratori disoccupati, in attuazione della Legge 10 dicembre
2014, n 183" e in particolare I'articolo 17;

il Decreto legislativo 15 giugno 2015, n.8'1 "Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1
comma 7, della legge '10 dicembre 2014, n.183";

il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 "Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo
1, comma 3, della legge '10 dicembre 2014, n.183":

il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. '148 "Disposizioni per i riordino della
normativa in materia di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro in
attuazione della legge 10 dicembre 2014 n 183

la Circolare INPS n. 49 del 19/03/20'18 "Decreto direttoriale dell'Agenzia Nazionale
Politiche Attive del Lavoro n 2 del 02 gennaio 2018. Incentivo Occupazione
Mezzogiorno del Programma Operativo Nazionale 'sistemi di Politiche Attive per
I*Occupazione” (PON SPAO). indicazioni operative istruzioni contabili. Variazioni
al piano dei contributi

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e s.m.i.

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari materia di documentazione amministrativa;

la Legge Regionale 30 aprile 1991 n. 10 Disposizioni per i provvedimenti
amministrativi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi ¢ la migliore
funzionalita dell'attivitd amministrativa";

il Decreto del Presidente della Regione Siciliana 16.06.2008 n. 12 "Regolamento del
diritto di accesso ai documenti dell' Amministrazione Regionale'.

la Legge Regionale n. 6 del 1 agosto 2017.

la nota n 27308 del 27/4/2018 con la quale & stato reso il parere di coerenza dalla
Autorita di Gestione;

il DDG n. 6853 del 08/05/2018 di approvazione dell’”Avviso 21/2018 per il
finanziamento di contributi all'occupazione per i disoccupati di lunga durata",
unitamente ai relativi allegati,

il DDG n 7162 del 10/05/2018 di sostituzione degli allegati 2 e 4 dell’”Avviso
21/2018 per il finanziamento di contributi all'occupazione per 1 disoccupati di lunga
durata ";

il DDG n. 8976 del 18/06/208 di modifica dell’” Avviso 21/2018 per il finanziamento
di contributi all'occupazione per i disoccupati di lunga durata "

il DDG n 2021 del 28106/2019 di rettifica del punto 3 dell'articolo 4 e del punto 6
dell'art. 7 dell”” Avviso 21/2018 per il finanziamento di contributi all'occupazione per
1 disoccupati di lunga durata " di cui al DDG 6853 del 08/05/2018 e ss.mm.li., con il

quale & stato prorogato il termine di presentazione della richiesta del bonus al 30
settembre 2019;

il DDG n. 3075 del 26/09/2019 dl rettifica del punto 3 dell'articolo 4 e del punto 6
dell'art. 7 dell’” Avviso 21/2018 per il finanziamento di contributi all'occupazione per
i disoccupati di lunga durata " di cui al DDG 6853 del 08/05/2018 e ss.mm.li., con il

quale ¢ stato prorogato il termine di presentazione della richiesta del bonus al 31
dicembre 2019;

il DDG n. 4708 del 18/12/2019 dI rettifica del punto 3 dell'articolo 4 e del punto 6
dell'art. 7 dell””Avviso 21/2018 per il finanziamento di contributi all'occupazione per
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ATTESO

i disoccupati di lunga durata " di cui al DDG 6853 del 08/05/2018 e ss.mm.li., con il
quale ¢ stato prorogato il termine di presentazione della richiesta del bonus al 31
gennaio 2020;

che il DDG n. 4708 del 18/12/2019 di rettifica del punto 3 dell'articolo 4 e del punto
6 dell'art. 7 dell’”Avviso 21/2018 per il finanziamento di contributi all'occupazione
per i disoccupati di lunga durata " di cui al DDG 6853 del 08/05/2018 e ss.mm.li.,
con il quale & stato prorogato il termine di presentazione della richiesta del bonus al
31 gennaio 2020 non ha considerato che I’Avviso prevede all’art. 7 punto 1 lett. a)
che ’impegno ad assumere deve concretizzarsi in assunzione “entro 30 giorni dalla
notifica di concessione del Bonus™;

CONSIDERATO che alla data odierna, per effetto delle proroghe dei termini di presentazione delle

RITENUTO

ART.1

ART. 2

ART. 3

istanze di Bonus, risultano ancora in fase di valutazione istanze che prevedono
impegni di assunzione per richieste per le quali ad oggi non ¢ stata notificata la
concessione del Bonus

di dover posticipare ai 30 giorni successivi alla notifica di concessione del Bonus
per dette istanze il termine fissato DDG n. 4708 del 18/12/2019 di rettifica del punto
3 dell'articolo 4 e del punto 6 dell'art. 7 al 31 gennaio 2020.

DECRETA

I punto 3 dell'articolo 4 dell’”’Avviso 21/2018 per il finanziamento di
contributi all'occupazione per i disoccupati di lunga durata ", cosi come
modificato dal DDG n. 4708 del 18/12/2019, ¢ integrato aggiungendo dopo “31
gennaio 20207 le parole “e per le istanze ricevute alla data del 31 gennaio
2020 che prevedono impegni di assunzione a tempo indeterminato da
realizzare entro 30 giorni dalla notifica della concessione del Bonus”.

Il presente Decreto viene trasmesso al Responsabile del procedimento per la
pubblicazione sul sito internet del Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative ai fini
dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi dell’art.
68, c. 5, dellaL.R.21/2014 e s.m.1.

Il presente Decreto sara pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento nel
rispetto degli artt. N. 26 ¢ 27 del D.Lgs. 33/2013 al fine di darne la piti ampia
diffusione e sul sito del Fondo Sociale Europeo all’indirizzo www.sicilia-fse.it

Il Dirigente (ienerale
(Dott.ssa /Fﬁ



