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OGGETTO: Gestione personale ASU-PIP emergenza COVID - 19.-

A tutti gli Enti utilizzatori
LL.SS

Facendo seguito alla nota n° 14992 del 18 marzo c.a. il cui contenuto si richiama integralmente, e
al fine di contrastare e contenere il diffondersi del COVID-19 & evidente che al personale ASU e PIP sono
applicabili tutte le disposizioni scaturenti dalla necessita del contenimento del COVID-19 e della
applicazione delle Circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio n°1
€ n°2/2020 e del Dipartimento Regionale Funzione Pubblica del 09/03/2020 e, per ultimo, del decreto legge
del 18/03/2020, si precisa ancora quanto segue:

Nella considerazione della quanto pit ampia tutela del personale in argomento nonché della
natura temporanea del non utilizzo per il giustificato motivo del contenimento COVID-19, il Dipartimento
Lavoro non applichera per I’attuale fase transitoria, la sospensione della erogazione del sussidio per i
nominativi temporaneamente non utilizzati per la motivazione COVID-19.

Per conciliare le tutele adottate con il persistere della disciplina che correla ’erogazione
del sussidio all’assegnazione in utilizzo e alla effettivita del detto utilizzo, gli Enti utilizzatori nella
trasmissione dei dati mensili indicheranno per i nominativi sospesi dalle attivita I’impegno all’effettuazione
del recupero delle ore non lavorate nel mese di riferimento alla cessazione della situazione di emergenza.

Quanto comunicato costituisce misura di tutela per il personale ASU e PIP che risulta
pienamente coerente con I’intero sistema di tutela delle persone anche sotto I’aspetto del sostegno
economico ai nuclei familiari e risponde al carattere della transitorieta e della condizione del recupero dei
periodi di non utilizzo per la inderogabile necessita dell’osservanza del disposto normativo in tema di
correlazione tra effettivita della attivita socialmente utili ed erogazione del sussidio.

Si confida in una piena collaborazione degli Enti utilizzatori e in una corretta e tempestiva
comunicazione dei dati richiesti .

f.to Il Dirigente Generale
ad interim
Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti



