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COMUNICATO

Unione Europea

Misure di urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica.
Individuazione attivita lavoro agile. Art. 623 del D.L. n.34/2020 convertito in Legge n. 77/2020
c.d. Decreto “Rilancio” — D.L. n.125/2020. DPCM del 13 e 18 ottobre 2020. Individuazione
attivita lavoro agile. Linee guida. Indicazioni operative lavoratori ex Pip, ASU e RMI.-

A tutti gli Enti utilizzatori di lavoratori in attivita
di interesse pubblico e sociale

Con riferimento alle linee guida dell’ Assessore delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica emanate con
prot. n°97320 del 22/10/2020, si rammenta, a tutti gli Enti utilizzatori di lavoratori in attivita di interesse pubblico e
sociale, che I’art. 87 del D.L. 17 marzo 2020 n.18 contempla disposizioni generali attuative nel territorio nazionale
rispetto alla problematica derivante dal sopraggiunto COVID 19.

Al riguardo risulta del tutto evidente che tale Decreto Legislativo, trattando un argomento inerente la salute del
lavoratore sui luoghi di lavoro si applica a qualunque tipologia di lavoratore presti servizio, presso gli uffici pubblici,
nella fattispecie di tutta la Regione Siciliana.

Cio trova conferma nell’art.2 L.R. 16 del 20 luglio 2020 che estende ai lavoratori ASU, PIP ed RMI, quanto
previsto dal citato D.L. n.18/2020, art.87, “....le disposizioni di cui all’art.87 del Decreto Legge 17 marzo 2020, n°18
trovano applicazione anche per il Bacino PIP Emergenza Palermo, per i soggetti utilizzati in Attivita Socialmente Utili
e per i lavoratori utilizzati nei cantieri di servizi gia percettori di Reddito Minimo Di Inserimento”.

Pertanto, tenuto conto dell’aggravarsi della situazione epidemiologica e al fine di poter organizzare al meglio il
personale di cui in oggetto, si rende noto che la gestione della presenza, del lavoro agile o della turnazione dei soggetti
appartenenti al bacino “PIP Emergenza Palermo”, ASU e RMI, ¢ rimessa alla valutazione discrezionale degli Enti
utilizzatori tenuto conto delle proprie esigenze organizzative.
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