Comunicazione iter rinnovo comiraiti 2012.doc
REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale dell’Economia
Dipartimento Finanze e Credito
Area Coordinamento
U.Q.B. 1.1 — Affari generali e Formazione

Prot. N¢ 8’6 23 Palermo, Z?’/{g/l«: /Z

Al dirigente responsabili:
- Area

- Servizi

Unita di Staff

Unita Operative

1

SEDE

OGGETTO: Incarichi dirigenziali e contratti individuali di lavoro.

A seguito di confronto con le Organizzazioni sindacali su tempi e modi di rinnovo
dei contratti individuali prossimi alla scadenza ho apprezzato 'esigenza, tra le altre, di
addivenire alla revisione dei criteri di conferimento degli incarichi dirigenziali gid definiti
nellanno 2010 (cfr. D.D.G. 146/2010 e D.D.G. 244/2010), in occasione della
riorganizzazione dell'assetto funzionale dell’Amministrazione previsto dalla legge
regionale 19/2008. La revisione dei suddetti criteri, tra i quali non si manchera di
attribuire specifico rilievo alle esperienze dirigenziali maturate in questo Dipartimento,
sara oggetto, come & noto, dei necessari ed ulteriori confronti coi soggetti sindacali
nell’ambito del sistema di partecipazione previsto dal vigente C.C.R.L. area dirigenziale e
comporta tempi ragionevolmente incompatibili con la necessita di assicurare ai dirigenti la
stipula di un nuovo contratto individuale entro i termini stabiliti dall’art. 36, comma 9 del

contratto collettivo.

Stante I'intendimento dello scrivente di avviare al pill presto l'iter procedurale volto
all'adeguamento alle nuove esigenze dipartimentali, dei criteri che presiedono agli
incarichi dirigenziali, finalizzandoli al piu celere conferimento dei nuovi incarichi ai sensi
delle vigenti disposizioni normative (art. 9, L.R. 10/2000 e s.m.i.) e contrattuali (art. 36
c.cerl), si ritiene opportuna nell'immediato, qualora condivisa, la prosecuzione nella
direzione delle attuali strutture di titolarita delle SS.LL., al fine di assicurarne la continuita
dell’azione amministrativa, sino alla completa definizione dell'iter modificative suddetto,
cui seguira la successiva procedura volta alla copertura delle strutture medesime nei tempi
e nei modi previsti, apaliticamente rappresentati nella Circolare prot. n® 84530

dell’8/6/2012 del Dipartimento della funzione pubblica e del personale, detla quale si &
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data diffusione a tutte le strutture con nota dell’Area Coordinamento prot. n°® 7943 del

15/6/2012.

Considerata la rilevanza della materia, al fine di assicurare, conformemente a
quanto stabilito dall’art. 36, comma 9 del vigente contratto collettivo richiamato, la

certezza delle situazioni giuridiche e garantire la continuitd dell’azione amministrativa, nel

rispetto dei principi costituzionali del buon andamento dell'imparzialita

dell Amministrazione, si dispone limmediata pubblicazione dellaf presente nel sito

dipartimentale.

IL DIRIGENTE GENERALFE ad interim
Dott. Setgjo Gglardi



