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Atto di Interpello

Designazione del/la Consigliere/a di Fiducia
istituito ai sensi del Codice di Condotta relativo ai provvedimenti da assumere
nella lotta contro le molestie sessuali nei luoghi di lavoro
dell’Amministrazione Regionale Siciliana
art.74 C.C.R.L. del comparto non dirigenziale e
art.59 C.C.R.L. personale con qualifica dirigenziale

Come previsto dalla Raccomandazione della Commissione del 27.11.1991, n. 92/131/CEE, poi
ribadita dalla Risoluzione del Parlamento Europeo n.A3-0043/1994, il Dipartimento regionale della
Funzione Pubblica e del Personale, con D.D.G. n.8015 del 30 novembre 2012, ha adottato il
Codice di Condotta relativo ai provvedimenti da assumere nella lotta contro |e molestie sessuali nei
luoghi di lavoro dellAmministrazione Regionale, avente efficacia nei confronti di tutto il personale
regionale, il cui schema-tipo era stato gia introdotto in sede di contrattazione, sia all'art. 74 del
CCRL del personale del comparto non dirigenziale sia all'art.59 del CCRL del personale con
qualifica dirigenziale.

Il Codice di Condotta adottato & pubblicato sul sito web del Dipartimento della Funzione Pubblica e
del Personale e sulla Home page della Regione Siciliana.

Nell'art.5 del Codice & istituita la figura dellla Consigliere/a di Fiducia, da nominarsi in ogni
Dipartimento regionale, che “é if referente al quale ogni lavoratrice e lavoratore e potra rivolgersi,
ove sia oggetto di molestie sessuali, per ottenere consulenza e assistenza al fine di risolvere Ia
situazione di disagio”.

L'incarico dura quattro anni, & rinnovabile una sola volta e ilfla Consiglierefa di Fiducia resta
comungue in carica fino alla nomina del successore.

Il presente Atto di Interpello & rivolto a tutto il personale regionale dipendente di questo
Dipartimento ed é finalizzato ad acquisire le istanze dei dipendenti interessati ad assumere
I'incarico.

Indipendentemente dalla qualifica rivestita, ilfla Consigliere/a di Fiducia, preferibiimente donna,
verra selezionato e nominato da una commissione costituita dal Dirigente Generale, dal Dirigente
dell’Area Coordinamento, affari generali e comuni e dal Dirigente dell’Area Interdipartimentale
Affari giuridici sulla base dei requisiti di seguito individuati e svolgera l'incarico a titolo gratuito,
dopo aver frequentato un apposito corso di formazione al fine di sviluppare i requisiti culturali e
professionali posseduti.
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La Commissione formera una graduatoria sulla base delle istanze dei dipendenti interessati ad
assumere l'incarico e della valutazione dei requisiti posseduti, secondo il punteggio segnato a
fianco di ciascun requisito.

Requisiti Punti
Possesso di titoli di studio in discipline psicosociali o in discipline giuridiche 15
Partecipazione ad attivi_té d| associa;ioni che si occupano di temi connessi a quelli delle molestie 15
sessuali o tutela della dignita e della liberta della persona
Adeguate attitudini personali e motivazionali 10
Capacita di comunicazione, relazionali e nella mediazione dei conflitti 10
Capacita di operare con assoluta discrezione e riservatezza; 10
Capacita di ascolto: tecniche di ascolto e di gestione del colloguio 10
Competenza o esperienza su problematiche di carattere sociale 10
Compgtenza e_d esperienza in materia di legislazione antidiscriminatoria sui luoghi di lavoro, 10
molestie, mobbing
Competenza o esperienza in materia di normative sulla parita e pari opportunita 10

100

La sussistenza dei requisiti dovra essere adeguatamente documentata nel curriculum vitae e,
qualora necessario, per colloguio.

In caso di parita di punteggio sara preferita/o la/il dipendente con maggiore anzianita di servizio. La
graduatoria verra resa nota nel sito web di questo Dipartimento.

I'dipendenti interessati dovranno fare pervenire l'istanza corredata del curriculum vitae all'indirizzo
e-mail  coordinamento.dps@regione.sicilia.it oppure  allindirizzo di posta certificata
aagg.pianificazionestrategica@pec.regione.sicilia.it entro il 18 dicembre 2012.

Il presente Atto di Interpello verra pubblicato sul sito web di questo Dipartimento

y |l Dirigente Generale
alvatore Samm o

UAN] gra D

Plazza Ottavio Ziino. 24 — 90145 Palermo
tel. 091 7075558 — fax 091 7075668

e-mail: coordinamento.dps@regione.sicilia.it
aagg.gianiﬁcazionestrategica@gec,regione.sicilia.it



