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VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

REPUBBLICA ITALIANA
B

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL’ISTRUZIONE
E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

“Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani
Servizio Gestione interventi in materia di Formazione Professionale
ILDIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regionale n. 10 del 15 maggio 2000 concernente “Disciplina del personale regionale
e dell’organizzazione degli uffici della Regione™; :
la Legge regionale n, 5 del 5 aprile 2011 recante “Disposizioni per la trasparenza, la
semplificazione, Iefficienza, Uinformatizzazione della pubblica amministrazione e
"agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione ed alla
criminalitd organizzata di stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della
legisiazione regionale™;.

il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio Europeo del 5
luglio 2006 relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) n.
1784/1999;

il Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio Europeo dell’1l luglio 2006 recante
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e
sul Fondo di Coesione e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/ 1999;

il decreto legislativo nr. 200 del 18 giugno 1999;

il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione Europea dell'8 dicembre 2006 che
stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 6 maggio 2009,
che modifica il Regolamento (CE) n. 1081/2006;

il Programma Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale Europeo 2007-2013 adottato con
Decisione della Commissione Europea C/2007/6722 del 18 dicembre 2007 (il “PO FSE”™);

la Decisione comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale (CE) n. 3329
dell3/07/2007; _

la Deliberazione di Giunta regionale n. 548 del 21 dicembre 2007 che adotta il “Programma
Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - Testo definitivo”;

il Documento di Attuazione Strategica per il 2009 — 2010 del P.O. Convergenza 20072013
della Regione Siciliana approvato con Deliberazione di Giunta regionale n. 164
dell’08/05/2009;

il Vademecum per I’attuazione del Programma Operativo Regionale Regione Siciliana FSE
2007/2013, nella versione attualmente in vigore;

il D.D.G. n. 1346 del 27/04/2012, registrato alla Corte dei conti al fg. Nr. 31, reg. 1 del
04/06/2012, modificato dal D.D.G. nr. 2079 del 31/05/2013, registrato alla Corte dei conti al fg,
Nr.32, reg. nr. 1 del 04/06/2012, di approvazione delle graduatorie ¢ degli elenchi definitivi delle
proposte progettuali pervenute a valere sull’Avviso n. 20/2011 e con cui & stata prenotata la
somma di €. 286.307.781,40 sul cap. 717914 del bilancio della Regione Siciliana per I’esercizio
finanziario 2012, trasmesso alla Corte dei Conti per il visto di competenza per il tramite della
Ragioneria Centrale dell’ Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale;

il D.D.G. nr. 2079 del 31.05.2012, registrato alla Corte dei conti al fg. Nr.32, reg. nr. 1 del
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04/06/2012, in cui sono state approvate le modifiche alle graduatorie ed agli elenchi definitivi
delle proposte progettuali pervenute a valere sull’Avviso n. 20/2011 “Percorsi formativi per il
rafforzamento dell ‘occupabilit e dell adattabilita della forza lavoro siciliona periodo 2012/2014°,

CONSIDERATO che il punto 4 del predetto Avviso, al comma b), VII capoverso, prevede che “ciascun

progetto formativo, cosi come approvato, potra esseve oggetto di riedizioni nelle successive
annualita 2013-2014, ... 7

CONSIDERATO, inoltre, che il predetto Avviso ha previsto espressamente la possibiliti della riedizione

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

dei progetti formativi e che tale facoltd & stata resa nota ai concorrenti sin dail’inizio delle
procedure di gara, cosicché ciascuno di essi ha potuto presentare I’offerta nella consapevolezza
della durata eventuale del rapporto contrattuale e che, pertanto, ’esercizio della suddetta facolta
non lede né I’interesse pubblico alla scelta del miglior contraente, né I’interesse generale alla
libera concorrenza o al rispetto delle regole di trasparenza, concorrenzialiti ¢ parita di
trattamento;

la Deliberazione n. 362 del 14 dicembre 2011, con la quale la Giunta regionale ha disposto la
riduzione del cofinanziamento statale del P.O. Sicilia FSE 2007-13 nell’ambito della dotazione
finanziaria complessiva per 1’utilizzazione delle corrispondenti risorse per la realizzazione di un
Programma straordinario per ’occupazione giovanile;

la Deliberazione di Giunta n. 215 del 21 giugno 2012, con la quale la Giunta regionale ha
apprezzato il Piano straordinario di intervento a favore dell’occupabilitai “Piano giovani”,
subordinando I’adozione dello stesso all’approvazione della riprogrammazione del Piano
Finanziario del Programma Operativo obiettivo convergenza FSE Sicilia 2007-2013;

la Deliberazione di Giunta n. 245 del 13 luglio 2012, con la quale la Giunta regionale ha
apprezzato il Programma Operativo Regionale Sicilia per il FSE 2007/13 nella nuova
formulazione, che prevede una riduzione complessiva di 452 milioni di euro del solo
cofinanziamento statale da destinare all’attuazione del Piano Giovani, subordinandone
Fapprovazione alla formalizzazione del piano finanziario, dando mandato al Dirigente Generale
dell’istruzione e della formazione professionale — Autorita di Gestione del predetto programma,
di procedere alla formalizzazione del relativo piano finanziario per la successiva approvazione
del PO riformulato; '

la Deliberazione di Giunta n. 246 del 13 luglio 2012 con cui la Giunta regionale ha espresso il
proprio  apprezzamento al Programma Operativo Regionale Sicilia per il FSE 2007-13
riformulato e ha dato mandato all’ Autorita di Gestione del predetto programma di procedere alla
formalizzazione del relativo piano finanziario;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 500 del 28/12/2012 con la quale & stato approvato il
Programma Operativo FSE Sicilia 2007-2013, riformulato alla luce della Decisione della
Commissione Europea C (2012) 8683 del 27 novembre 2012 recante modifica della Decisione C
(2007) 6722 che adotta il Programma Operativo per Iintervento comunitario del FSE ai fini
deil’obiettivo “Convergenza” nella Regione Siciliana e che tale riprogrammazione prevede una
riduzione degli importi di cofinanziamento nazionale e regionale a carico del P.O.R. FSE Sicilia
2007-13 e una riallocazione delle relative risorse, pari ad € 452.000.000,00 nel finanziamento del
suddetto Piano straordinario di intervento a favore dell’occupabiliti dei giovani inoccupati e
disoccupati siciliani,

il Decreto n. 25 del 23 aprile 2013 del Ministero dell’economia e delle finanze, “Finanziamento a
carico del Fondo di rotazione di cui alla legge nr. 183/1987 per Pattuazione degli interventi
previsti dal Piano di Azione Coesione™, con cui le risorse derivanti dalla quota di
cofinanziamento statale a carico del Fondo di rotazione di cui alla legge n.183/1987 per i
Programmi Operativi Regionali e Nazionali che hanno aderito al Piano di Azione Coesione, pari
complessivamente ad € 5.902.238.277,00, sono assegnati in favore degli interventi previsti nel
medesimo Piano di Azione Coesione ¢ in cui, in particolare, si & provveduto ad identificare la
Regione Sicilia quale Amministrazione responsabile deila gestione dell’intervento. “Piano
Giovani Sicilia”, destinatario dell’assegnazione della somma di € 452.000.000.00
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

la Deliberazione di Giunta n. 189 del 29 maggio 2013 con cui si approva il sistema di
Governance del Piano;

il “Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunitd Giovani” ¢ in particolare, I’” Ambito 1
Occupabilita Giovani — Priorita 3 — Formazione giovani”, che prevede Fobiettivo di promuovere
il successo formativo e professionale di tutti i giovani e di aumentare ’occupabilita, attraverso la
implementazione di percorsi di formazione di durata medio lunga e comunque non superiore alle
1.000 ore, la cui dotazione finanziaria, per tutta la durata del Piano (assunzione di impegni
giuridicamente vincolanti entro il 31 dicembre 2015), & stata determinata in € 286.000.000,00;

la Deliberazione di Giunta n. 200 del 6 giugno 2013: “Programmazione delle attivitd e
semplificazione amministrativa nel settore della Formazione Professionale — Linee di indirizzo” ,
in cui si delibera di avviare la prioritd n.3 del Piano straordinario per il lavoro in Sicilia
“Opportunita giovani” e di procedere all’immediato avvio dei percorsi formativi per il
perseguimento degli obiettivi specifici di cui alla suddetta prioritd 3, destinando per I’annualita
2013/2014 {a somma di € 220.000.000,00;

la Direttiva n. 2247 del 30/05/2013, pubblicata sul sito istituzionale di questo Dipartimento, con
la quale I’Amministrazione reputa necessario attivare, con immediatezza, la priorita 3 del citato
Piano, denominata “Formazione Giovani”, allo scopo di attuare percorsi formativi realmente
rispondenti all’esigenze del mercato del lavoro in Sicilia;

PRESO ATTO che la suddetta Direttiva consente agli Enti gestori di progetti formativi, utilmente inseriti

VISTO

VISTA

nella graduatoria relativa all’Avviso 20/2011 “Percorsi formativi per il rafforzamento
dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana — annualita 2012-2013, ambito
FORGIO ¢ FAS” di presentare manifestazione di interesse all’attuazione delle edizioni corsuali
relative alla seconda annualita del predetto avviso, con la sola esclusione dai pacchetti formativi
dei corsi della tipologia e delle filiere di cui ali’elenco allegato alla Direttiva, “in quanto I’offerta
si rileverebbe sovradimensionata ai fabbisogni e non conforme al principio di occupabilita su cui
¢ improntata la finalita del Piano”;

il Comunicato prot. Nr. 42703 del 20 giugno 2013, pubblicato sul sito istituzionale di questo
Dipartimento;

la Direttiva n. 45555 del 8 luglio 2013, pubblicata sul sito istituzionale di questo Dipartimento,
concernente Modalitd e condizioni per la presentazione, nell’ambito della riedizione per
l'annualita formativa 2013-2014 dei percorsi formativi per il rafforzamento dell ‘occupabilita e
dell ‘adattabilita della forza lavoro siciliana;

PRESO ATTO che, tra I’altro, la citata Direttiva invita i soggetti attuatori sopra identificati a inoltrare le

proposte di riedizione dei corsi effettuando una riduzione del 10% del monte ore complessivo
concesso e impegnato per singolo ambito e per singola provincia, precisando che “i corsi
pluriennali e/o di specializzazione per i quali non si & concluso il percorso gia avviato per
acquisizione della qualifica e/o della specializzazione devono essere riproposti ai fini del
conseguimenti medesimo™;

PRESO ATTO, inoltre, che la Direttiva in parola dispone che “ogni organismo di formazione dovra

impegnarsi a mantenere i livelli occupazionalj del personale impegnato nell’anno precedente,
dando comunque priorita a quello inserito nell’albo del personale docente e non docente della
formazione professionale di cui alla circolare assessorile n. 1 del 15 maggio 2013”;

EVIDENZIATO che nel citato atto il Dirigente del Servizio Programmazione per gli interventi in materia

di Formazione Professionale ¢ Formazione Permanente Continua viene identificato quale
responsabile del procedimento di che trattasi;

CONSIDERATO che la riedizione dei corsi di formazione finanziati secondo le previsioni e prescrizioni

dell’Avviso n. 20/2011, prevista, come prima specificato, nel predetto. avviso, relativamente ai
soli ambiti FORGIO e FAS, risulta coerente con i prima richiamati obiettivi del “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani”, nonché funzionale, al fine di una
incisiva e continuativa azione di formazione specificatamente dedicata all’occupabilita delle
generazioni giovanili, nel rispetto del principio della continuita dell’azione formativa intrapresa
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

con la realizzazione della prima annualita dei corsi finanziati con il predetto avviso;

la nota prot. n. 52561 del 3 settembre 2013 in cui il Servizio Gestione per gli Interventi in
Materia di Formazione Professionale di questo Dipartimento ha trasmesso al Dirigente del
Servizio  Programmazione per gli interventi in materia di Formazione Professionale e
Formazione Permanente Continua DIelenco delle manifestazioni di interesse inoltrate, in
ottemperanza alle prescrizioni della Direttiva n. 2247/2013, all’attuazione dell’edizione relativa
alla seconda annualita del predetto Avviso n. 20/2011:

i1 D.D.G. n. 3688 del 9 agosto 2011, con cui ¢ stata approvata la “Nota tecnica procedurale per
I’adozione di Unita di Costo Standard nell’ambito del PO Regione Siciliana FSE 2007 —2013” e
in cui sono state approvate le “Tabelle standard dei costi unitari per la realizzazione di operazioni
formative finanziate dal FSE;

il D.D.G. n. 1331 del 23/04/2012, con il quale ¢ stata approvata la pista di controllo per il
macroprocesso “Formazione ~ Costo Unitario Standard”;

i1 D.D.G. n. 2003 del 29/05/2012, con il quale & stato approvato il “Vademecum per ’attuazione
degli interventi che prevedono I’adozione di Unita di Costo Standard (UCS)”;

la nota n. 52680 del 04/09/2013 e la nota n. 55208 del 13.09.2013 con cui il Servizio
Programmazione per gli interventi in materia di Formazione Professionale e Formazione
Permanente Continua ha trasmesso al Servizio Sistema Informativo e Accreditamento —
Recupero Crediti, I’elenco degli Enti per i quali, al termine dell’attiviti di istruttoria, & stata
considerata ammissibile la richiesta di autorizzazione alla riedizione dei pacchetti formativi
proposti chiedendone, contestualmente, il numero di CIR e le relative note di riscontro n. 54154
del 11/09/2013 e n. 57284 del 23/09/2013;

la nota n. 59192 del 27/09/2013, con cui vengono impartite disposizioni circa la impossibilita, in
ossequio al principio della economicita dell’azione amministrativa, di autorizzare riedizioni di
corsi finanziati con 1’Avviso di cui prima, che si sono conclusi con un numero inferiore di 5
allievi per I’ambito FORGIO e di n. 3 allievi per ’ambito FAS per percorsi formativi relativi a
soggetti diversamente abili, di n. 3 allievi per percorsi formativi relativi a detenuti in istituti di
pena e di n. 4 allievi per percorsi formativi relativi ad altri soggetti in condizione di svantaggio;
la direttiva dell’ Assessore pro-tempore in data 7 ottobre 2013, n. 3915/gab, , avente per oggetto:
monitoraggio spese enti gestori ed unita di costo standard;

la direttiva n. 2695 del 18/09/2014 in materia di attivita formative da finanziare in ambito di
Formazione Permanente a gravare sul capitolo 317716;

I DD.DD.GG. n. 5021 del 6 novembre 2013, e n. 340 del 11/02/2014 che dettano rispettivamente
disposizioni in tema di avvio delle attivita corsuali del Piano Giovani, Priorita 3, e deil’ambito dei
percorsi in Formazione Continua, laddove si prevede, tra I’altro, che i progetti debbano
concludersi entro la data del 31 luglio 2014;

TENUTO CONTO che le direttive attinenti i percorsi di Formazione Permanente finanziati sul capitolo

317716 del bilancio della regione Sicilia per I’anno 2014concernono comunque attivitd formative
riferibili la medesima annualita 2013/14;

CONSIDERATO che i tempi tecnici necessari per ’approvazione dei provvedimenti d’impegno delle

risorse per i singoli beneficiari, sia a valere sul piano giovanet sull’ambito Formazione
Permanente, hanno determinato il protrarsi dell’emissione di decreti sino al marzo 2014, nonché
procedimenti autorizzativi preliminari, o adempimenti discendenti dafle norme impartite in tema
di reclutamento dall’albo dei formatori, per cui per numerosi progetti non pud pit essere rispettata
la data del 31 luglio 2014 per motivi non imputabili all’inerzia o incapacita dei soggetti attuatori;

RITENUTO opportuno, pertanto, al fine di garantire il regolare svolgimento delle attivita formative

previste, procedere alla concessione di una proroga necessaria per il completamento delle attivita
progettuali, e fornire indicazioni utili all’utilizzazione dei finanziamenti in ambito Formazione
Permanente;

DECRETA
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Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti,

ART. 1
Per le proposte di riedizione dei corsi finanziati dall’avviso 20/2012, gravanti sulle risorse del Piano
Giovani, Priorith 3, e su quelle dell’Ambito Formazione Permanente, capitolo 317716, il termine per la
conclusione delle attivitd corsuali, esclusi gli esami finali, & prorogato al 15 ottobre 2014. Ulteriori
proroghe potranno essere concesse dall’Amministrazione in casi eccezionali debitamente motivati;

ART 2
Gli stanziamenti gravanti sul capitolo 317716 destinati all’ambito Formazione Permanente sono utilizzabili
dai soggetti attuatori per il periodo successivo alla pubblicazione delia Direttiva n. 2695 del 18/09/2013;

ART 15
Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento dell’Istruzione e della formazione
rofessionale, e sul sito delle attivita informative, gestionali e di controllo del “Piano Giovani”.
" 11 Dirigents, Generale
i Doft;ssa Anna Rosa Corsello
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