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OGGETTO: Anagrafe delle prestazioni rese dal personalé delle amministrazioni
pubbliche.
Art. 24 della legge n. 412/1991, Art. 53 del D.L.gs n. 165/2001.
Al Capo di Gabinetto
dell'Assessarato delle Infrastrutture

e della Mobilita
SEDE

Al Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale

delle Infrastrutture e delia Mobilita
SEDE

Al Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale Tecnico
SEDE

Al Dirigente preposto

dell’Ufficio Speciale per

il coordinamento delle attivita tecniche e
di vigilanza delle OO.PP.

SEDE

Ai fini dellattivazione delle disposizioni recate dalla normativa in oggetto, la Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica con circolare n. 5/11 del 25 marzo 2011 ha reso
noto che dal 28 marzo 2011 & divenuto operativo il nuovo sistema integrato definito PERLA-PA per la
costituzione di un’anagrafe delle prestazioni, degli incarichi conferiti o autorizzati dalle PP.AA. a dipendenti,
consulenti o collaboratori esterni.

A tal proposito e per opportuna conoscenza, si riporta uno stralcio delle avvertenze pubblicate sul
Sito del Ministero della Funzione Pubblica dedicato, PERLA.PA, che richiamano all'attenzione del lettore
sia gli adempimenti di legge, elencando le competenze e le scadenze, sia le sanzioni ad esse collegate nel
caso di mancato adempimento:

1) L'adempimento

La banca dati Anagrafe delle Prestazioni é stata istituita dall'articolo 24 della Legge n. 412 del 30 dicembre
1991 per la misurazione qualitativa e quantitativa delle prestazioni rese dal personale delle amministrazioni
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pubbliche. Tale Legge ha subito nel corso degli anni numerose modifiche fino ad arrivare a quanto disposto
all‘articolo 53 del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001.

La legge n. 190/2012 per la prevenzione e la repressione 'della corruzione nella pubblica amministrazione,
in vigore dal 28 novembre 2012, ha modificato I'art. 53 del d.Igs. 165/2001 in materia di incompatibilita e di
incarichi ai dipendenti pubblici.

La nuova norma impone che le amministrazioni pubbliche che conferiscono o autorizzano incarichi, anche
a tifolo gratuito, ai propri dipendenti debbano darne comunicazione al Dipartimento della Funzione
Pubblica, entro quindici giorni dalla data di conferimento o autorizzazione dell'incarico, unitamente ad una
relazione di accompagnamento.

La norma conferma, altresi, la scadenza del 30 giugno di ciascun anno per linvio della dichiarazione
negativa, che obbliga le amministrazioni a comunicare, anche nel caso in cui non siano stati conferiti o
autorizzati incarichi ai propri dipendenti, anche se comandati o fuori ruolo.

Le amministrazioni sono alfresi tenute alla comunicazione degli incarichi conferiti a consulenti e
collaboratori esterni con cadenza semestrale.

Le scadenze

La comunicazione deve essere effettuata allo scrivente Servizio XIV F.P. entro le scadenze sotfo riportate
al fine di consentire allo stesso di trasmettere per via telematica le comunicazioni al competente Ministero
della Funzione Pubblica:

1. entro 15 giorni dal conferimento o dall'autorizzazione, gli incarichi conferiti o autorizzati ai propri
dipendenti;

2. entro il 30 giugno di ogni anno i compensi erogati nell'anno precedente, per gli incarichi conferiti o
autorizzati ai propri dipendenti;

3. entro il 30 giugno e il 31 dicembre di ogni anno, gli incarichi affidati a consulenti e collaboratori
esterni nel semestre precedente;

4. entro il 30 giugno e il 31 dicembre di ogni anno, i compensi erogati nel semestre precedente per
incarichi a consulenti e collaboratori estemni indipendentemente dal semestre di affidamento.

2) Anagrafe delle Prestazioni: importante modifica normativa - 30/11/2012 |

La legge n. 190/2012 per la prevenzione e la repressione della corruzione nella pubblica amministrazione,
in vigore dal 28 novembre 2012, come precedentemente rappresentato modificando I'art. 53 del d.igs.
165/2001 in materia di incompatibilita e di incarichi ai dipendenti pubblici ha introdotto nel sistema integrato
PERLA-PA la funzionalita relativa all'inserimento degli incarichi a dipendenti, aggiungendo un ulteriore
campo obbligatorio da compilare, di tipo festo, nominato "Relazione di accompagnamento”, che consente
di corredare ciascun incarico con i dati richiesti dalla norma e, in particolare, relativi:

alle norme in applicazione delle quali gli incarichi sono stati conferiti o autorizzati,
alle ragioni del conferimento o dell'autorizzazione,

aj criteri di scelta dej dipendenti cui gli incarichi sono stati conferiti o autorizzati,
alla rispondenza dei medesimi ai principi di buon andamento dell'amministrazione,
alle misure che si intendono adottare per il contenimento della spesa.
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La norma conferma, alfresi, la scadenza del 30 giugno di ciascun anno per l'invio della dichiarazione
negativa, che obbliga le amministrazioni a comunicare, anche nel caso in cui non siano stati conferiti o
autorizzati incarichi ai propri dipendenti, anche se comandati o fuori ruclo.

Sanzioni per il mancato rispetto degli obblighi di comunicazione

1) Comma n.9 dell’'art 53 del d.lgs. 165/2001:
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"Gli enti pubblici economici e I soggetti privati non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti pubblici
senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi. Ai fini
dell'autorizzazione, I'amministrazione verifica l'insussistenza di Situazioni, anche potenziali, di confiitto dj
interessi. In caso di inosservanza si applica la disposizione dell'articolo 6, comma 1, del decreto legge 28
marzo 1997, n. 79, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 maggio 1997, n. 140, e successive
modificazioni ed integrazioni. All'accertamento delle violazioni e all'irrogazione delle sanzioni provvede |l
Ministero delle finanze, avvalendosi della Guardia di finanza, secondo le disposizioni della legge 24
novembre 1981, n. 689 e successive modificazioni ed integrazioni. Le somme riscosse sono acquisite alle
entrate del Ministero delle finanze.”

2) Comma n.15 dell'art.53 del d.lgs. 165/2001-

"Le amministrazioni che omettono 9li adempimenti di cui ai commi dall'11 al 14, non possono conferire
nuovi incarichi fino a quando non adempiono. | soggetti di cui al comma 9 che omettono le comunicazioni
di cui al comma 11 incorrono nella sanzione di cui allo stesso comma 9."

Per quanto sopra rappresentato, al fine di provvedere agli adempimenti, riguardanti la materia, di
cui alle direttive emanate con nota circolare 85525 del 27 maggio 2011 dallArea Affari Generale delio
scrivente Dipartimento, si chiede alle SS.LL. di trasmettere i dati concernenti gli incarichi conferiti o
autorizzati ai dipendenti, consulenti, collaboratori esterni ed esperti nel primo semestre 2014, entro e
non oltre il 30 aprile 2014, tenuto conto che lo scrivente dovra trasferirli, informaticamente al Ministero
F.P., entro il 30 giugno c¢.a.

Si fornisce in allegato I’apposito modello contenente i dati occorrent; per I’inserimento nel sistema
“PERLAPA anagrafe delle prestazioni”.
Si rimane in attesa anche in caso di risposta negativa.

IL Dirigentedel Servizio
(Dott. Giovéinni Angileri)
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