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OGGETTO: Piano triennale di prevenzione della corruzione (P.T.C.P.) 2013-2016
dell’Amministrazione regionale e Codice di comportamento dei dipendenti
della Regione siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della L.r. 15 maggio 2000, n. 10.

A tutti i dipendenti dell’Amministrazione

della Regione siciliana

Ai signori Capi di Gabinetto

del Presidente e degli Assessori Regionali

Ai signori Referenti per la prevenzione

della corruzione e per la trasparenza
ep.c Al Presidente della Regione siciliana

LORO SEDE

La legge 6 novembre 2012, n. 190 e i relativi decreti attuativi rappresentano norme
fondamentali in materia di lotta alla corruzione e alla illegalita nella pubblica
amministrazione.

Il Presidente della Regione, facendosi interprete dei nuovi precetti normativi, ha
adottato, con decreto n. 510 del 28 gennaio 2014, il Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione (P.T.P.C.), il Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita (P.T.T.1.), il
Piano di Formazione e il Codice di comportamento.

Si tratta di strumenti imprescindibili per prevenire e contrastare fenomeni corruttivi )
all'interno dell’Amministrazione al fine di rinnovare 1'azione amministrativa attraverso
una maggiore responsabilizzazione di tutti i dipendenti e dei soggetti che collaborano a
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qualsiasi titolo con I’Amministrazione e per recuperare quella fiducia che molti
cittadini hanno perso nei confronti delle istituzioni, anche a causa di episodi di corruzione
e di illegalita.
Sull’ home page del sito istituzionale dell’Amministrazione:
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR. PORTALE/PIR Ammtrasparente/PIR Altricontenuti/PIR Corruzione

e pubblicato il suddetto P.T.P.C. con valore di notifica a tutti i dipendenti e ai soggetti che
collaborano a qualsiasi titolo con I’Amministrazione, che hanno I'obbligo della rigorosa e
puntuale osservanza delle disposizioni contenute nel P.T.P.C. e nel Codice di
comportamento.

Con I’occasione si comunica che tutto il personale sara progressivamente coinvolto
in adeguati percorsi formativi, contenutistici e valoriali, che ne aggiorneranno le
competenze e amplieranno le conoscenze sui temi dell’etica, dell'integrita e della
trasparenza, quali valori di condivisione per il raggiungimento di un percorso di legalita
all’interno dell’Amministrazione.

I signori Referenti e i signori Capi di Gabinetto, ciascuno per le proprie competenze,
avranno cura di notificare la presente a tutti i soggetti che collaborano a qualsiasi titolo con
I’Amministrazione regionale. Resta inteso che il predetto adempimento va assolto altresi
all’atto del conferimento di nuovi incarichi.

Pertanto, confidando nell’acclarato e consueto impegno del personale in servizio e di
tutti i soggetti che collaborano con I’Amministrazione regionale, non e pleonastico
affermare che proprio dal capitale umano verra quella spinta propulsiva verso il
cambiamento e la responsabilita per consegnare, come detto nelle premesse del Piano, una
“Regione Legale” ai cittadini che a gran voce la reclamano.
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