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Repubblica Italiana 

 

         
     

Regione Siciliana 
 
 
 
Assessorato Regionale dell'Istruzione                                                   Assessorato Regionale della Famiglia,                                             
e della Formazione Professionale                                                                        delle Politiche Sociali e del Lavoro 
Dipartimento Regionale dell'Istruzione                                                               Dipartimento regionale del Lavoro, dell’Impiego, 
e della Formazione Professionale                                                           dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative 

 
 

 

 

Oggetto: Modalità e condizioni  per la presentazione, nell’ambito della riedizione per 
l’annualità formativa 2014-2015, delle proposte di “Percorsi formativi per il rafforzamento 
dell’occupabilità e dell’adattabilità della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano 
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunità giovani – Priorità 3: Formazione Giovani” e 
dei relativi progetti esecutivi – Ambiti FORGIO e FAS  

Modifica Direttiva avvio attività. 

 

COMUNICATO     

 

Prot. nr.     84939   del 07.11.2014 

 

A seguito dell’incontro tenutosi presso questo Dipartimento   in data 22 ottobre u.s. con le 
AA.DD., questa Amministrazione ha ritenuto di dovere apportare alcune modifiche alla Direttiva 
nr. 76434 del 08.10.2014, che viene pertanto sostituita dalla Direttiva nr. 84904 emanata in data 
odierna. 

Si invitano, pertanto,  tutti gli enti a riportare tale nuovo riferimento  negli elaborati progettuali 
inerenti alla richiesta di finanziamento della Terza Annualità. 

Nessun adempimento è comunque richiesto agli Enti che hanno già inoltrato allo scrivente 
Servizio la progettazione esecutiva. 

 

  

                                                                              Il Dirigente del Servizio 

                                                                                          f.to   Maurizio Caracci                                                                   
                                                                      

 


