D.R.G.n./ 774 12019 ATV,

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELL’ECONOMIA
DIPARTIMENTO BILANCIO E TESORO - RAGIONERIA GENERALE DELLA REGIONE
IL RAGIONIERE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n® 10 e S.m.i.;
VISTO il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n° 20, articolo 11 “Misure urgenti per la funzionalita
dell' Amministrazione regionale”;
VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia dj armonizzazione dej

VISTI la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. — disposizioni per la prevenzione e la repressione

triennale per la trasparenza;

VISTA la legge regionale 13 gennaio 2015, n. 3, articolo 11 “Applicazione dej principi contabilj e
schemi di bilancio” con riferimento alle disposizioni del sopracitato Decreto Legislativo n.
118/2011 e S.m.i.;

VISTA la legge regionale 17 marzo 2016, n. 3, articolo 13, comma 3 che dispone, con cadenza

VISTO il Decreto Presidenziale 14 giugno 2016, n. 12 con il quale ¢ stato emanato il regolamento di

modifiche e integrazioni;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 3 ottobre 2016 recante: “Criteri di pesatura
degli incarichi dirigenziali di cui all’art. 13, comma 5, della legge regionale 17 marzo 2016,
n. 3”;

VISTO Decreto del Presidente della Regione n. 699 del 16 febbraio 2018 ¢ stato conferito al Dott,

il

Bologna Giovanni I’incarico dj Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Bilancio e
del Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, in attuazione della delibera della Giunta
regionale n. 50 del 13 febbraio 2018;

VISTA la legge regionale 22 febbraio 2019, n. 1 “Disposizioni programmatiche e correttive per
I’anno 2019. Legge di stabilita regionale”;

VISTA la Legge Regionale 22 febbraio 2019, n. 2 che approva il Bilancio di previsione della
Regione siciliana per il triennio 2019/2021;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 75 del 26 febbraio 2019 recante: “Bilancio dj

previsione della Regione Siciliana 2019/2021. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118,
Allegato 4/1 9.2, Approvazione del Documento tecnico dj accompagnamento, Bilancio
finanziario gestionale e Piano degli indicatori;

VISTO il D.P. Reg. 27 giugno 2019, n. 12 pubblicato sulla GURS n. 33 del 17/07/2019, con
il quale & stato emanato il regolamento di attuazione de] Titolo II della L. r.
n.19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dej Dipartimenti regionali dj cy;



all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9;

VISTO i1 D.R.G. n. 1879/2019 del 31 luglio 2019 con il quale al Dott. Lo Iacono Francesco €
conferito l'incarico di dirigente dell’U.O. A01.1 dell’Area 01 Interdipartimentale con
decorrenza dall’1 agosto 2019, data in cui ha assunto le relative funzioni;

VISTO i contratto individuale di lavoro di Dirigente dell’U.O. A01.1 dell’Area 01
Interdipartimentale, stipulato tra il Ragioniere Generale e il Dott. Lo Iacono Francesco in
data 14442018, dal quale si evincono, fra Ialtro, I’oggetto, la durata, gli obiettivi
dell’incarico nonché il relativo trattamento economico; 2, ,

RITENUTO di approvare il contratto individuale di lavoro stipulato il / <1 /47/ Stra il Ragioniere
Generale e il Dott. Lo Iacono Francesco, con decorrenza dall’l agosto 2019 e scadenza al
31 luglio 2021.

DECRETA

Art.1
Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, ¢ approvato il
contratto individuale di lavoro di dirigente dell’U.O. A01.1 dell’Area 01 Interdipartimentale, stipulato il
/ é’{ {2013 tra il Ragioniere Generale e il Dott. Lo Iacono Francesco, con decorrenza dall’l agosto
2019 e scadenza al 31 luglio 2021.
Art. 2
1l presente decreto sara trasmesso per il visto alla competente Ragioneria Centrale.

Art.3
1l presente decreto sara trasmesso, in originale, al Servizio 3 “Gestione Giuridica del Personale a Tempo
Indeterminato” e al Servizio 9 “Trattamento Economico Accessorio” del Dipartimento regionale della
Funzione Pubblica e del Personale per i consequenziali adempimenti di competenza.

Art. 4
Il presente provvedimento € trasmesso per la pubblicazione al Responsabile del procedimento di
pubblicazione nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 68, comma 5, della legge regionale
12/08/2014, n. 21, modificato dal comma 5, dell’art. 98 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9.
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