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VISTO
VISTA
VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
IL PRESIDENTE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28 e successive modifiche;

la legge regionale 10 aprile 1978, n. 2 e successive modifiche;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e e successive modifiche;

il D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n. 6 concerente: "Regolamento di attuazione del Titolo II della legge
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cui al decreto del Presidente della Regione 5 dicembre 2009, n. 12, e successive
modifiche ed integrazioni™;

il D.P.Reg. 14 giugno 2016, n. 12 concernente: "Regolamento di attuazione del Titolo II della legge
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cui all'articolo 49, comma 1. della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del
decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6, e successive modifiche e integrazioni";
il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 ed, in particolare, Fart. 14, il quale dispone che ogni
anuninistrazione deve dotarsi di un Organismo indipendente di valutazione della performance"
(0O.1V);

il decreto legge 23 giugno 2014, n. 90, convertito in legpe 11 agosto 2014. n, 114, che ha trasferito
al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri le competenze
dellAN.A.C. di cui agli artt. 7, §, 9, 10, 12, 13 ¢ 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009. . 150;
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 185 ed , in particolare, l'art. 53;

l'articolo 11, comma 3, della legge regionale 5 aprile 2011, n. 5;

il D.P.Reg. 21 giugno 2012, n. 52, recante "Regolamento attuativo dell'articole 11, comma 3, della
legge regionale 5 aprile 2011, n. 5, recante norme in materia di misurazione, valutazione e

trasparenza della performance";



51

oy
pp 20)ame

VISTO
VISTA
VISTO

VISTA
PRESO ATTO

RITENUTO

VISTO

RITENUTO

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e successive modifiche;

la nota della Segreteria generale prot. n. 31479 del 17 giugno 2016;

il parere favorevole, relativo ai designati componenti del costituendo Q.1 V. nelle persone del prof.
Corrado Vergara, della prof.ssa Maria Cristina Cavallaro e della dott.ssa Amalia Panebianco, reso
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica con la nota prot.
1. 31159 del 14 giugno 2016;

la deliberazione della Giunta regionale n. 251 del 20 luglio 2016;

che ¢ stata completata la fase istruttoria di costituzione dell'organismo sopra richiamato, ai sensi del
decreto presidenziale 21 giugno 2012, n. 52 e della normativa statale in materia;

di provvedere alla costituzione dell'Organismo indipendente di valutazione della performance
(0.1V)) della Regione siciliana nella composizione sopra richiamata individuando quale Presidente
dell'Organismo stesso la Dott. ssa Amalia Panebianco e quali componenti il prof. Corrado Vergara,
e la prof.ssa Maria Cristina Cavallaro ;

lart. 11 comma 11 della l.r. n 26 del 9 maggio 2012, a mente del quale i servizi di pianificazione e
controllo strategico operanti presso gli Assessori regionali di cui all’articolo 4 della legge regionale
10 dicembre 2001, n. 20 e successive modifiche ed integrazioni, sono soppressi e le relative
funzioni sono espletate dal Servizio di valutazione e controllo strategico del Presidente della
Regione sino all’insediamento dei nuovi soggetti preposti al ciclo di gestione della performance
secondo quanto previsto dal regolamento attuativo adottato ai sensi dell’articolo 11, comma 3, della
legge regionale 5 aprile 2011, n. 5.

al fine di definire il percorso procedurale finalizzato alla stipula del contratto di prestazione d'opera
professionale con i componenti dell'organismo in parola, di fissare al 01 Novembre 2016
I'insediamento dell'Organismo indipendente di valutazione, con contestuale decadenza al 31 ottobre
dell'attuale SEPICOS della Presidenza, gia costituito in ossequio all'art. 11 comma 11 della L.r. n. 26

del 9 maggio 2012;

DECRETA
Art. 1

L. E'costituito I'Organismo indipendente di valutazione della Regione siciliana (0.1,V.) nelle persone di:

Dott.ssa Amalia Panebianco Presidente

Prof.ssa Maria Cristina Cavallaro Componente

Prof. Corrado Vergara Componente
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2. I soggetti di cui al precedente comma durano in carica 5 anni dal loro insediamento ed il relativo incarico non &

rinnovabile,

3. I contratto di prestazione dopera  professionale dei soggetti medesimi sara  stipulato
dall'Assessore regionmale per le autonomie locali e la funzione pubblica, secondo le disposizioni di
cui all'art. 10, comma 4, del DPReg. 21 giugno 2012, n. 52. Il relativo incarico non instaura un

rapporto di lavoro subordinato di pubblico impiego.

4. Lo svolgimento dell'attivita da parte dei soggetti di cui al primo comma resta subordinato, ove ne ricorrano le
condizioni,al rilascio dell'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico da parte dell'amministrazione di appartenenza ai

sensi dell'art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

5. E' fissato al al 01 Novembre 2016 l'insediamento dell'Organismo indipendente di valutazione, con contestuale
decadenza al 31 ottobre dell'attuale SEPICOS della Presidenza, gid costituito in ossequio all'art. 11 comma 11 della Lr. n.

26 del 9 maggio 2012;

Art, 2

Per l'espletamento delle attivita ad esso attribuite, 'Organismo indipendente si avvale di una struttura tecnica di

supporto che sara costituita ai sensi dell'articolo 13 del D.P.Reg. 21 giugno 2012, n, 52.

Art. 3

L'Organismo indipendente si dota di un propric regolamento interno per la disciplina del proprio

funzionamento.

Art. 4
Il presente decreto sara pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana e, per esteso, sul

sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell'art. 68, comma 4, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21.

v 150, 201

Palermo, li

ILPRESIDENTS




