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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Nome  BRUNO GIANFRANCO STEFANO 

Indirizzo  MATERA - VIA ROSSELLI N. 59 –  

Telefono  0835346170 - 3284375738 

Fax  08351820352 

E-mail  g.bruno@security-privacy.it 

 

Nazionalità  italiana  
 

Luogo e Data di nascita 
   Codice fiscale 
   Partita IVA 

 

 MATERA (MT), 26/12/1946 
BRNGFR46T26F052F 
00116050774 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  INGEGNERE iscritto nell'Albo degli Ingegneri di Matera dal 23.11.1973. 
Studio:  75100 -  Matera, via Rosselli,59 tel. 0835.346170  
Settori di attività: Consulenza e formazione in materia di Protezione Dati Personali e 

sicurezza informatica correlata. 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  SPECIALIZZAZIONE  POST-UNIVERSITARI 

 
Master in Corso di perfezionamento per Responsabile del Trattamento dei Dati 
personali, 160 ore, presso l’Università Roma Tre, conseguito il 17.07.1999   
 
FORMAZIONE SCOLASTICA 

 
Diploma di Laurea:  Ingegneria Aeronautica – Politecnico di Torino. 
Voto di Laurea: 99/110 . 
Data di conseguimento: 22/07/1971. 
Titolo Tesi ‘Inquinamento acustico in zone aeroportuali”. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 
• Capacità di scrittura  Eccellente 

• Capacità di espressione orale  Eccellente 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 spirito di gruppo; 
adattamenti agli ambienti pluriculturali; 
Capacità di comunicazione. 
Acquisite nelle diverse esperienze professionali e nella vita associativa 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Leadership, 
senso dell’organizzazione e gestione di progetti di gruppo, 
acquisite nelle diverse esperienze professionali e nella vita associativa. 
 
 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 competenze informatiche (sistema windows) 
 
 
 
 

 

 
 
 

ALLEGATI  1 - REFERENZE PROFESSIONALI IN CAMPO PRIVACY 

 
Matera,  29 gennaio 2013 

Gianfranco Stefano BRUNO 
 
 

 
 


