
 Direzione 

Oggetto: avviso pubblico di selezione interna, per titoli, per il conferimento, ai sensi degli artt. 19 e
20 del CCRL 2016-2018 del comparto non dirigenziale, della seguente posizione organizzativa, con
decorrenza 1.7.2021 e per il periodo di anni due: 
Po   A  1.1 Area fiscale ed innovazione tecnologica – gestione dei sistemi informativi   

Ai Funzionari ctg. D
in distacco al Fondo Pensioni

E. p.c.:
Al Commissario Straordinario
Al Consiglio di indirizzo e vigilanza
Al Dirigente dell’Area 1
Al Collegio sindacale

1. Posizione organizzativa

Ai  sensi  delle  norme indicate  in  oggetto,  nonché della  deliberazione  commissariale  nr.  17  del
31.5.2021,   è  avviata  col  presente  avviso la  selezione interna rivolta  unicamente alle  risorse  in
distacco,  appartenenti  alla  Categoria  “D”,   per  il  conferimento  per  anni  due  dell'incarico  di
funzionari*  titolare della seguente Posizione Organizzativa:
AREA 1 – “ AFFARI GENERALI, PROVVEDITORATO, PATRIMONIO, PERSONALE E S.I.”
PO A1.1  POSIZIONE ORGANIZZATIVA AREA FISCALE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA – GESTIONE
DEI SISTEMI INFORMATIVI
Materie e responsabilità procedimentali assegnate: 
Analisi  dei  sistemi informativi  –  istruttoria  dei  procedimenti  di  manutenzione evolutiva  e sviluppo degli
applicativi di elaborazione dei trattamenti pensionistici e della buonuscita;
Elaborazione informatica mensile dei trattamenti periodici di pensione diretta ed indiretta
Istruttoria dei procedimenti di elaborazione delle dichiarazioni fiscali del Fondo Pensioni
Disciplina fiscale dei trattamenti previdenziali e pensionistici
Emissione cedolini e certificazioni uniche 
Istruttoria  e  analisi  profili  di  interoperabilità  dei  sistemi  informativi  domestici  con quelli  forniti  da ditte
esterne.
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Flussi telematici da/verso Agenzia delle Entrate.
Casellario unico delle pensioni (INPS).
Perequazione annuale.
Supporto procedimentale al coordinamento attività informatiche del Fondo.
Installazione ed assistenza e manutenzione applicativi informatici.
Tecnologia Sicurezza e Assistenza Utenti.
Esercizio Sistemi di Elaborazione e Reti TLC.
Amministrazione informatica e telematica stazioni di lavoro.
Sito web istituzionale del Fondo Pensioni.
Istruttoria analisi fabbisogni del Fondo per le azioni di  transizione digitale

Alla P.o. in oggetto viene assegnato il personale che nell’Area 1 attende attualmente ai compiti ed
alle  responsabilità  procedimentali  dianzi  esposte;  il  Direttore  generale  può  anche  assegnare
ulteriore  personale  per  effetto  di  nuovi  distacchi  dall’Amministrazione  vigilante  o  per
riorganizzazioni interne dell’Ente.
L'incarico richiede l'esercizio di  funzioni di direzione di unità organizzativa, caratterizzate da un
elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa, con personale assegnato. Comporta altresì
l’esercizio  di  funzioni  tecniche  ed  amministrative  nell'ambito  della  struttura  dirigenziale  di
competenza, e traduce operativamente gli obiettivi strategici assegnati al Dirigente responsabile
delle struttura dove è incardinata; il titolare della Po  risponde annualmente dei risultati raggiunti,
in relazione alle materie ed ai compiti assegnati. 
Il Dirigente della struttura dipartimentale presso la quale presta servizio il Funzionario incaricato,
scrutina i risultati raggiunti e formula la proposta di valutazione che trasmette al Direttore generale
del Fondo per la conclusione del processo di valutazione. 
La durata dell'incarico ai sensi dell'art. 20 del vigente CCRL, è di anni due.
L’indennità annua prevista per la Po A1.1 è determinata in Euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00)
annui,  in  conformità  alla  scheda  di  pesatura  allegata  alla  citata  deliberazione  commissariale
17/2021, e la relativa spesa è a carico delle risorse annue del Ford. 
Il trattamento economico non è assorbitivo delle altre indennità   previste dal vigente CCRL, ed è
soggetto alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali a norma di legge.   L’effettuazione di
lavoro straordinario è consentita, preceduta dalle autorizzazioni di rito. 
Così come previsto nel vigente “CCRL 2016-2018 del comparto non dirigenziale, la titolarità della
posizione organizzativa è riservata esclusivamente ai Funzionari in distacco  presso questo Ente,  da
almeno per due anni a partire dal  dalla data di scadenza del presente avviso.

2. Documentazione richiesta:

1) domanda di preposizione alla Po, debitamente datata e sottoscritta, con allegata fotocopia di
valido documento di  riconoscimento del sottoscrittore,  da presentare a decorrere dalla data di
pubblicazione del presente avviso ed entro il 22 giugno 2021.
2)  curriculum vitae in formato europeo datato e firmato; 
3)  dichiarazione sostitutiva sull'insussistenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i. mediante l’utilizzo del modello allegato. 
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Le  istanze  saranno  valutate  mediante  attribuzione  di  un  punteggio,  complessivamente  non
superiore a  100, sulla base dei seguenti parametri:
- coerenza del cv del* candidat* in base alla natura e caratteristiche
dei programmi da realizzare punti 40
- possesso dei requisiti culturali e del diploma di laurea punti 10
- attitudini e capacità professionali punti  20
- esperienza acquisita nelle materie della Po punti  30
Conclusa la fase di acquisizione ed esame delle istanze, il dirigente della struttura presso la quale è
incardinata la Po formula la proposta di preposizione del candidato che ha riportato il maggiore
punteggio e propone per la firma del Dg l’atto scritto di cui all’art. 20 comma 1 del vigente Ccrl. 
I  conferimenti,  in  attuazione  delle  misure  previste  nel  Piano  Triennale  di  Prevenzione  della
Corruzione (P.T.P.C.) verranno pubblicati nella pagina dedicata. 
Ai fini del conferimento, in attuazione delle misure previste nel Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione (P.T.P.C.) 2021/2023,  il Funzionario deve segnalare eventuali situazioni anche potenziali
di conflitto di interessi utilizzando l'apposito modulo dell'atto del conferimento dell'incarico.
Sono condizioni ostative al conferimento degli incarichi le disposizioni previste dall'art. 35/bis del
D.Lgs. 165/2001 sulle regole per la prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni e nelle assegnazioni agli uffici.
Ai  sensi  del  D.Lgs.  n.  196/2003  e  s.m.i.,  i  dati  personali  forniti  dai  candidati  interessati  al
conferimento degli incarichi di che trattasi saranno raccolti e trattati,  anche con l'uso di sistemi
informatizzati, ai fini del procedimento qui descritto.  
L’Amministrazione  si riserva la facoltà di sospendere, prorogare o revocare il presente avviso.
L’Area 1 curerà la tempestiva pubblicazione dell’avviso sul portale istituzionale. 

Distinti Saluti

Il Direttore Generale
Avv. Filippo Nasca
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