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VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO i1l Decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165 e successive modifiche cd integrazioni;

VISTO 1 Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n°150;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n®10 cd in particolare 'art. 3, comma 2, neila parte in cui prevede che le
determinazioni per l'organizzazione degh uffict ¢ le misure merenti la gestione dei rapporti di lavoro sono
assuntc dagli organi preposti alla gestione con la capacita e 1 poteri del privato datore di lavoro;

VISTO il Decreto Legislativo 30 gingno 2003, n®196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”;

VISTO i Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana
¢ deglt Enti di cui all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n°10 tricnnio normativo ed economico 2016-
2018 pubblicato sulla GURS n°24 del 24 maggio 201%;

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2008, n°19, recante; “Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali.
Ordinamente del Governo ¢ del Amministrazione della Regione™ e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto legislative 14 marzo 2013 n°33;

VISTA la legge regionale 7 maggio 2015, n®9 ed n particolare l'art. 49 che recita: "Azi fini di una razionalizzazione ¢
riduzione della spesa pubblica, entro 180 giormni dalla data di enfrala in vigore dclla presente legge,
P Ammunistrazione regionale, con Ie procedure previste dall'articolo 11 della legge regionale 3 dicembre 2003,
n°20, provvede alla riorganizzazione del proprio apparato ammunistrativo al fine di conseguire una riduzione
delle strutture mtermedie ¢ delle unita operative di base, comungue denominate, in misura complessivamente
non inferiore al 30 per cento rispetto alle rilevazioni sul numero di umta operative di basc al 31 dicembre
2014 ¢ allc arec ¢ servizi di cui al decreto del Presidente della Regione 22 ottobre 2014, n"27";

VISTO il D.P.Reg n®12 del 27/06/2619 con il quale ¢ stato emanato Il “Regolamento di attuazione del titolo 11 della
legge regionale 16 dicembre 2008, n®19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali ai senst dell’art. 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n°3. Modifica del Decreto del
Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n°6 ¢ ssmm.ii..”;

VISTO il D.P.Reg. n°8 del 0470172018, con il quale ¢ stato conferito all’Ing. Salvatore Cocina 'incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento dell'Acqua ¢ det Rifiuti;

RITENUTO di dovere assicurare la continuita dellazione amministrativa per o svolgimento delle attivita istituzionali
del Dipartimento, con la riassegnazione del personale alle nuove strutture organizzative di cui al citaio D.P.R.
1272019,

DISPONE

Art. ]
Il personale in servizio presso 1l Dipartimento Regionale dell’Acqua ¢ det Rifiuti viene assegnato alle Aree, ai Servizi,
alle Unita di Staff ¢ alle Unita Operative secondo Fallegato n®1.

Art. 2
| personale, di cui alPallegato n®2, in assegnazione temporanea o in avvalimento, presso altri rami dell” Amministrazione o
Enti, resta a disposizione del Dinigente Generale di questo Dipartimento.

Art 3
La presente disposizione sara pubblicata sul sito istituzionale del Dipartimento Regionale dell” Acqua ¢ dei Rifti.
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