D.A.n. 53 /Gab del 4./%./2043
REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ENERGIA E DEI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’
L’ASSESSORE
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e s.m.i.;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti d'impiego e
di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana" e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO I’art. 58 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il D.P.Reg. 16 novembre 2018, n. 29, recante “Regolamento attuativo dell'articolo 4, com-
ma 6, della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente la disciplina degli Uffici di diretta
collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessori regionali. Modifica del decreto del
Presidente della Regione 10 maggio 2001, n. 8”;

VISTO I’art. 4 della legge regionale 10 dicembre 2001 n. 20, recante “Disposizioni sull'ordinamen-
to dell ' Amministrazione regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTI i Contratti collettivi di lavoro del personale con qualifica dirigenziale e del comparto non di-
rigenziale della Regione siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale n. 10/2000;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19, recante “Norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione” e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.PReg 5 dicembre 2009, n. 12 di emanazione del “Regolamento di attuazione del Titolo
Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell' Amministrazione della Regione”;

VISTO il D.PReg 14 giugno 2016, n. 12 di emanazione del “Regolamenio di attuazione del Titolo
Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 1. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui all’art. 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9,
Modifica al decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche ed
integrazioni”,

VISTO il decreto legislativo n. 150/2009 “Artuazione della legge 4 marzo 2009 n. 14, in materia di
oltimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni” e s.m.1;

VISTA la legge regionale 5 aprile 2011, n.5, “Disposizione per la trasparenza, la semplificazione,
Uefficienza, l'informatizzazione della pubblica amministrazione e ['agevolazione delle iniziative
economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione ed alla criminalita organizzata di
stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale™;
VISTA la legge 6 novembre 2011, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione ",

VISTO il “Regolamento attuativo dell'art. 11, comma 3, della legge regionale 5 aprile 2001, n.
5, recante norme in materia di misurazione, valulazione e (rasparenza della performance”,
approvato con D.P.Reg. 21 giugno 2012, n. 52;

VISTO il decreto presidenziale n. 570/Gab dell’8 agosto 2016, con il quale & stato costituito
’Organismo Indipendente di Valutazione della Regione Siciliana;

VISTO il “Sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale”,
predisposto ai sensi dell'articolo 7 del D.P.Reg. 21 giugno 2012, n. 52, apprezzato dalla Giunta



\i

regionale con deliberazioni n. 11 del 3 gennaio 2019 e n. 86 del 13 marzo 2019, e adottato con
Decreto presidenziale n.517 /Gab del 20/03/2019;

VISTO il “Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza -
Aggiornamento 2019 — 2021 della Regione Siciliana”, adottato con Decreto del Presidente della
Regione n. 507/Gab del 31/01/2019;

VISTO il “Piano delle azioni positive per il triennio 2018-2020" proposto del Comitato unico di
garanzia ed apprezzato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 375 del 12.10.2018, adottato
con Decreto Presidenziale n. 609/Gab del 30/10/2018;

VISTO il Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2019-2021, approvato dalla
Giunta Regionale con deliberazione 28 giugno 2018, n. 243, rettificata con deliberazione 25 luglio
2018 n. 272;

VISTA la Nota di aggiornamento del Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2019-
2021 approvata dalla Giunta Regionale con deliberazione 24 ottobre 2018, n. 406;

VISTA la legge regionale 22 febbraio 2019, n. 1, recante “Disposizioni programmatiche e
correttive per l'anno 2019. Legge di stabilita regionale”;

VISTA la legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 recante “Bilancio di previsione della Regione
siciliana per il triennio 2019-2021";

VISTE le comunicazioni programmatiche rese dal Presidente della Regione nel corso della seduta
dell’ Assemblea Regionale Siciliana del 9 gennaio 2018;

VISTA la direttiva presidenziale prot. n.6679/Gab del 10/04/2019, recante “Indirizzi per la
programmazione strategica e per la formulazione delle direttive generali degli Assessori per
l'attivita amministrativa e la gestione per l'anno 2018”;

VISTO il Piano triennale della Performance 2018/2020 adottato con D.P. 629/Gab. del
29/11/2018;

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 2 bis della legge regionale 10/2000, occorre emanare la
“Direttiva generale per l'azione amministrativa e la gestione per l'anno 2019";

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 59 del 28/02/2018 con cui il dott. Alberto
Pierobon ¢ stato nominato Assessore Regionale per 'Energia e per i Servizi di Pubblica Utilita;
VISTE le proposte formulate dai dirigenti generali del Dipartimento regionali dell’Energia e del
Dipartimento regionale dell’Acqua e dei Rifiuti nonché quelle del dirigente responsabile
dell'Ufficio speciale per il settore delle bonifiche dei siti contaminati istituito con Deliberazione
della Giunta Regionale n. 114 del 06/03/2018, nei quali & articolato I'Assessorato Energia e Servizi

di Pubblica Utilita :
EMANA

la Direttiva generale per I'attivita amministrativa e la gestione per I'anno 2019

A) Finalita

La presente “Direttiva generale per l'attivitd amministrativa e la gestione per l'anno 20197
costituisce il documento centrale per la programmazione e la definizione annuale degli obiettivi dei
dirigenti responsabili dei centri di responsabiliti amministrativa.

Attraverso la presente direttiva, infatti, vengono declinati in obiettivi operativi gli obiettivi strategici
definiti, nell'ambito degli indirizzi programmatici prioritari, con la direttiva presidenziale prot.
6679/Gab del 10/04/2019, recante "Indirizzi per la programmazione strategica e per la
formulazione delle direttive generali degli Assessori per l'aitivita amministrativa e la gestione per
l'anno 2019", nel rispetto dell'allocazione delle risorse finanziarie indicata dalla legge regionale 22
febbraio 2019, n. 2 recante “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2019-
2021 e delle risorse assegnate con i programmi nazionali e comunitari.

Gli obiettivi operativi individuati nell'ambito della presente direttiva costituiscono la base per la
costruzione di piani di azione che, utilizzando al meglio le risorse disponibili, concretizzano in
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interventi e attuano gli indirizzi strategici del Governo. A ciascun obiettivo operativo sono
associate, infatti, le azioni che ne garantiranno il raggiungimento, le risorse (finanziarie, umane ¢
strumentali) a disposizione di ciascuna struttura per il raggiungimento degli obiettivi e alcuni
indicatori di risultato utili alle successive fasi di monitoraggio, misurazione e valutazione.

La presente direttiva, unitamente agli analoghi documenti adottati dal vertice politico degli altri
rami dell'Amministrazione regionale, concorre alla elaborazione del Piano della Performance, il
documento conclude la fase di programmazione nell'ambito del ciclo della performance.

B) Principi

L’intero Ciclo della Performance & orientato a garantire la coerenza tra gli obiettivi programmatici
del Governo e 1’azione dell’amministrazione regionale. I contenuti del Piano triennale della
Performance, infatti, sono redatti in coerenza con 1 principali documenti programmatici e
d’indirizzo del governo tra cui, oltre che il programma di Governo, il Documento di Economia e
Finanza Regionale (DEFR), il Bilancio della Regione, ed eventuali altri piani strategici settoriali
redatti dai singoli Assessorati.

Un ulteriore principio cardine che orienta l’intero ciclo della performance & costituito
dall’allineamento degli obiettivi dell’Amministrazione a quelli fissati dai Programmi Operativi
cofinanziati dai fondi strutturali, a quelli connessi all'efficace utilizzo del FSC 2014/2020 e, in
generale, agli obiettivi di spesa legati alla gestione dei fondi comunitari e nazionali. Questo aspetto
trova particolare attuazione nel ciclo della performance anche in funzione del Piano di
Rafforzamento Amministrativo (PRA), che la Regione sta attuando al fine di efficientare e
valorizzare |’azione amministrativa riguardante la gestione dei fondi comunitari.

C) Destinatari

I destinatari della presente Direttiva sono 1 dirigenti generali dei Dipartimenti afferenti
all’ Assessorato: Energia ed Acqua e Rifiuti ed il dirigente responsabile dell' Ufficio speciale per il
seltore delle bonifiche dei siti contaminati, ai quali & affidata una attivita propositiva finalizzata alla
trasposizione in modalita attuativa degli obiettivi strategici delle politiche pubbliche contenuti nella
direttiva di indirizzo del Presidente della Regione. A seguito della fase di negoziazione svolta, i
dirigenti citati hanno condiviso gli obiettivi operativi individuati anche in relazione alle risorse
umane, finanziarie e strumentali a loro assegnate per lo svolgimento della relativa azione
amministrativa, cosi come riportato nelle schede di programmazione allegate.

Coerentemente con le indicazioni contenute nel “Sistema di misurazione e valutazione della
performance organizzativa ed individuale” citato in premessa, al fine di consentire il puntuale
monitoraggio delle attivita finalizzate all'attuazione degli obiettivi e, ove necessario, di adottare gli
eventuali interventi correttivi, le azioni individuate per l'attuazione di ciascun obiettivo operativo
presentano scadenze intermedie rispetto a quella dell’obiettivo di riferimento.

L'individuazione di pit azioni, con scadenze intermedie rispetto a quelle dell'obiettivo di
riferimento, dovra trovare applicazione, per le stesse finalitd, anche in sede di assegnazione, da
parte dei dirigenti dei CRA di massima dimensione, degli obiettivi operativi ai dirigenti delle
strutture intermedie e relative articolazioni dei CRA cui sono preposti.

D)Monitoraggio

Il monitoraggio degli obiettivi operativi assegnati avverra costantemente nel corso dell’anno di
riferimento, in raccordo con i Dipartimenti.

Il “Sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale” prevede
che: “L'attivita di monitoraggio prende avvio con ['approvazione del "Piano triennale della
performance” e comporta un costante riscontro della coerenza e della sostenibilita delle azioni e
degli interventi posti in essere rispetto agli obiettivi da conseguire. Le altivita di monitoraggio
devono essere documentate mediante un efficace sistema di reportistica; di norma pertanto e fatti
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salvi eventuali slittamenti legati alla tempistica di adozione del Piano, i dirigenti preposti ai CRA:
Dipartimento regionale dell'Energia e Dipartimento regionale dell’Acqua e Rifiuti nonché Ufficio
speciale per la bonifica dei siti contaminati, trasmettono all'OIV appositi report quadrimestrali nei
termini di seguito indicati:

1° quadrimestre entro il 31 maggio di ciascun anno;
2% quadrimestre entro il 30 settembre di ciascun anno;
3° quadrimestre entro il 31 gennaio dell ‘anno n+1".

Analoghe modalita di monitoraggio devono essere adottate per la presente direttiva; i relativi report
dovranno essere trasmessi all'Ufficio di diretta collaborazione dello scrivente.

Per il solo anno 2019, in considerazione dei tempi definizione dei documenti costituenti il ciclo
della performance, il primo report dovra essere presentato all'Ufficio di diretta collaborazione, oltre
che all'0.1.V,, entro il 30 luglio e comprendera l'attivita espletata a tutto il 31 maggio.

In ogni caso, il verificarsi di motivi ostativi per il pieno raggiungimento degli obiettivi assegnati e la
conseguente richiesta di rimodulazione da parte del Dirigente apicale, deve essere sottoposta
tempestivamente all'Assessore, escludendosi la possibilita di rimodulazioni di obiettivi concordati
in prossimita della fine dell'anno. La piena operativita del controllo di gestione per la verifica del
raggiungimento dei risultati assegnati nonché, fino alla introduzione di un pitt elaborato sistema
informativo, I'utilizzo della piattaforma Ge.Ko., costituiscono elementi indispensabili per una
puntuale rendicontazione dei risultati conseguiti e per l'individuazione di chi ha concorso al loro
raggiungimento, valorizzando il merito attraverso l'erogazione delle indennita premiali ad essi
correlati. La valutazione delle performance individuali e di struttura avverra con le modalita
descritte nel Sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale”,
predisposto ai sensi dell'articolo 7 del D.P.Reg. 21 giugno 2012, n. 52, apprezzato dalla Giunta
regionale con deliberazioni n. 11 del 3 gennaio 2019 e n. 86 del 13 marzo 2019, e adottato con
Decreto presidenziale n. 517 del 20 marzo 2019 ed integrato con deliberazione della Giunta
regionale n. 130 del 25/03/2019 ed adottato nel testo coordinato con Decreto presidenziale D.P. n.

539 del 30/04/2019.

E) Contenuti

L’Assessorato regionale dell’Energia e dell’Acqua e Rifiuti assume un ruolo centrale negli obiettivi

programmatici del Governo della Regione in quanto impegnato nella governance di materie di

assoluta rilevanza strategica, rifiuti, acqua ed energia.

Nota ¢ la grave situazione emergenziale che affligge la Sicilia costretta a convivere da decenni con

una gestione dei rifiuti in continuo stato di criticita.

Il nuovo amministrazione regionale, insediatasi a fine anno 2017, ha cosi trovato una situazione

emergenziale caratterizzata dalla vigenza di Ordinanze ex art. 191 del D.Lgs. 152/2006 per la

gestione degli impianti di trattamento e smaltimento, necessarie a causa del persistere di una

bassissima percentuale di RD (12,80 nel 2015, 15,40% nel 2016 e circa 20% nel 2017) e da un

conseguente notevole ricorso alle discariche con previsioni di prossimo esaurimento delle

discariche pitu importanti a servizio di aree metropolitane

Occorrono, pertanto, misure incisive per eliminare le cause strutturali dell’emergenza rifiuti che ha

caratterizzato il sistema regionale, puntando su azioni coordinate per I’aumento della raccolta

differenziata, quale vera misura capace di far uscire il territorio regionale dall’emergenza.

Nel 2018 il primo traguardo di incremento di RD & stato raggiunto portando la percentuale a livello

regionale pari al 31,2%, restando tuttavia la situazione di criticita nelle 3 cittd metropolitane.

Questo Assessorato intende non solo governare le emergenze ma finalizzare le attivita al

raggiungimento di traguardi di lungo periodo.

Il Piano di gestione dei Rifiuti, attualmente in procedura VAS, il DDL di riforma del settore rifiuti,

i oggi al vaglio dell’ARS, nonché un adeguato sistema impiantistico in grado supportare il

sf{‘ trattamento dei rifiuti differenziati, consentira a questo governo di far intraprendere alla Sicilia un
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percorso virtuoso nella gestione di un settore cosi delicato e strategico. :
D1 primaria importanza per questa Regione ¢ pervenire ad un assetto stabile e certo del servizio
idrico integrato nei nove ambiti territoriali, circostanza che potra consentire il pieno rispetto della
normativa comunitaria/statale, unitamente alla dovuta salvaguardia della risorsa idrica e, dunque,
dell’ambiente e della salute pubblica. Pertanto, 1’ Assessorato Energia e Servizi di PU. rimane
impegnato nel vigilare costantemente e portare a termine, nel settore del servizio idrico integrato,
tutte le attivita in progress onde assicurare il completamento dell’assetto voluto dal legislatore,

Al contempo, ci si propone di coniugare ’esigenza di potenziare tutto il settore delle energie
rinnovabili in Sicilia con il rispetto del territorio e la sostenibilita ambientale delle scelte strategiche
di un settore importante per la crescita sostenibile della nostra economia regionale e per dare
impulso all’occupazione.

Anche la materia delle bonifiche delle aree inquinate rimane un argomento di preminente interesse
di questo assessorato regionale il cui indirizzo strategico ¢ quello di un efficace coordinamento tra il
Piano per la bonifica delle aree inquinate ed il Piano di gestione dei Rifiuti.

A)La Regione come motore di crescita e di sviluppo

Al fine di contribuire alla modernizzazione e crescita della Regione in termini di qualita dei servizi offerti:

- il Dipartimento Energia intende procedere ad un accelerazione delle attivita correlate con le Conferenze di
Servizi indette dallo stesso Dipartimento mediante |’introduzione di una apposita piattaforma telematica che
consentira una pili ampia e comoda presenza dei rappresentanti chiamati a parteciparvi.

- il Dipartimento dell’Acqua e dei Rifiuti intende contribuire con una crescita delle competenze del
personale mediante una formazione specifica nei diversi settori di competenza.

Obiettive Descrizione obiettivo strategico Obiettivo operative Strutture interessate
strategico
A3 Modernizzare ¢ digitalizzare i servizi | Creazione e operativita della procedura | Dipartimento Energia
riorganizzando funzionalmente ['Amministraz, | di start-up della piattaforma telematica
attuando  politiche di  semplificazione e | delle Conferenze dei servizi rigoardante
valorizzando le competenze del personale. gli impianti di produzione di energia da
fonti rinnovabili
Crescita delle competenze del personale D_iFfaf t.imentu Acqua e
attraverso  processi di  formazione | Rifiuti
specifica nei diversi settori
Fieno rispetto dei termini di conclusione
dei procedimenti amministrativi indicati
nella Direttiva assessotriale, di cui al:
- D.Pres. 26 aprile 2012 n3B e _
successive leggi e regolamenti di settore Dipartimento Energla
. DPres. 26 aprile 2012 n39 e | Dipartimento  Acqua e
successive leggi e regolamenti di settore Rifiuti
- procedimento identificato nella scheda. | Ufficio speciale per |la
bonifica dei siti contaminati
A4 Sviluppare la cultura della trasparenza e | Attuazione del PTPCT 2019 - 2021 | Dipartimento Energia
della legalita in coerenza al PTPCT 2019 - | con particolare riferimento  alla Dipartiment A
2021 mappatura delle aree di rischio di RT rum nto o Al
cui alla misura 13 all’attuazione T
delle misure conseguentemente | Ufficio speciale per la
individuate e al miglioramento del | ,o;ifica dei siti contaminati
risultati relativi agli obblight di
pubblicazione di cui alla misura 1. \
Per quanto riguarda il rispetto dei termini dei procedimenti amministrativi di cui all’art. 2 della Lr. n.10/91, in
adempimento all’atto di indirizzo del Presidente della Regione prot. 7209 del 18/04/2019, si individuano nelle relative f’

Schede di programmazione 2 i procedimenti amministrativi che hanno un ruolo centrale negli obiettivi di crescita e
sviluppo, di competenza di ciascun CRA di questo ramo di amministrazione,
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B) Ottimizzazione delle risorse finanziarie e razionalizzazione della spesa pubblica
Obiettivo Descrizione obiettive strategico Obiettivo operativo Strutture interessate
strategico
B.2 Ottimizzare |'utilizzo delle risorse | Pieno utilizzo delle risorse dei | Dipartimento  Acqua e
regionali, nazionali e comunitarie per | programmi comunitari e nazionali | Rifiuti
raggiungere i target di spesa prefissati, | secondo i target definiti
effettuando un monitoraggio costante sulle c i del |
risorse spese,  anche  finalizzata dim:;f;amﬂzfo pg f;g;;z ag?::;j: Dipartimento Energia
all’accelerazione della spesa.
P 2014/2020
G) Tutela del territorio e sicurezza
Obiettivo Descrizione obiettivo strategico Obiettivo aperativo Strutture interessate
strategico
G.1 Coordinare e realizzare interventi volti ad | Attiviti volte al miglioramento | Dipartimento  Acqua e
effettuare il ciclo integrato delle acque | dell’efficientemento della capacitd | Rifiuti
anche grazie ad azioni di recupero delle | di approvvigionamento, accumulo e
perdite idriche e di adeguamento degli | distribuzione idrica delle acque e
impianti di depurazione delle reti | del funzionamento degli impianti di
fognarie, depurazione
G.3 Intervenire per migliorare 1'ambiente urbano, | Interventi per i quali la Regione | Ufficio speciale per la
rivitalizzare  le citd,  riqualificare e | interviene in via sostitutiva; APQ , | bonifica dei siti contaminati
decontaminare le aree industiali dismesse Convenzioni e protocolli
(comprese quelle di riconversione) ridurre
I'inquinamento  atmosferico e promuovere
misure di riduzione del rumore
L) La gestione dei rifiuti
Obiettivo Descrizione obiettivo strategico Obiettivo operativo Strutture interessate
strategico
L.1 Definire il processo di adeguamento del | Azioni volte a ridurre la quantitd di | Dipartimento  Acqua e
Piano gestione Rifiuti, intervenendo a | rifiuti da conferire in discarica e ad | Rifiuti
livello organizzativo anche attraverso la | aumentare la percentuale di RD
modifica della normativa di settore, con
I’incentivazione della raccolta
differenziata in particolare nelle aree
metropolitane
L.2 Realizzare un  adeguato  sistema | Azioni volte al potenziamento/ | Dipartimente  Acqua e
impiantistico, accelerando i tempi di | adeguamento del sistema | Rifiuti
attuazione degli interventi, e promuovere | impiantistico regionale
tecnologie innovative per migliorare la
tutela dell’ambiente e l'usa efficiente
delle risorse nel settore dei rifiuti.
L.3 Incrementare le attivitd di bonifica e di | Avvio  delle  iniziative  di | Dipartimento Acqua e
risanamento ambientale competenza del DAR  volte | Rifiuti
all'incremento  delle attivita di
bonifica alle diverse scale;
Ufficio speciale per la

Verifica dello stato di attuazione
delle procedure sui sid individuati
dal Piano regionale delle Bonifiche,
vigente nella Regione Siciliana;

Anagrafe dei siti contaminati

regionali

bonifica dei siti contaminati

Ufficio speciale per la
bonifica dei siti contaminati




N) Sviluppo economico

Obiettivo Descrizione obiettivo strategico Obiettivo operativo Strutture interessate
strategico
N.6 Sostenere |'efficienza energetica e 1'uso | Miglioramento dell’efficienza | Dipartimento Energia

dell’energia da fonti rinnovahili sia nelle
infrastrutture pubbliche che private e nel
settore dell’edilizia abitativa

energetica, aumento del ricorso alle
fonti di energia rinnovabile e
promozione  dell'uso  razionale
dell’energia.

Redazione del rapporto preliminare
e avvio della procedura di
valutazione ambientale e strategica
ex art. 13 del D.Lgs. 152/2006 e
ss.mm.ii. presso il Dipartimento
regionale dell’Ambiente del Piano
Energetico Regionale Ambientale
“PEARS”;

Dipartimento Energia

Costituiscono parte integrante della presente direttiva le allegate schede che, per ciascun dirigente preposto ai

Centri di responsabilitd amministrativa nei quali & articolato I'Assessorato regionale dell’Energia e dei

Servizi di Pubblica Utilitd: Dipartimento regionale dell’Energia, Dipartimento regionale dell’Acqua e dei

rifiuti e Ufficio speciale per la bonifica dei siti contaminati, riportano gli obiettivi operativi assegnati e

condivisi per l'anno 2019 (scheda di programmazione 1) e, per ciascuno di tali obiettivi operativi le modalita

attuative ( azioni, tempi, indicatori e target — schede di programmazione 2).

L’ Assessore

Dott. Alberto Pierobon



Anno 2018

__ Assegnazlone oblatiivi e scomposizione In azioni (Dirigent! Generall)

ISCHEDA Programmazlane 1: programmazione oblettivl del dirlgente generale al fini della successiva valutazione della parformance —

ANNO DI RIFERIMENTO:

2018

Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica

AMMINISTRAZIONE: utilits
UFFICIO: Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiud
DIRIGENTE GENERALE: Ing. Salvatore Cocina
Risorse disponibili Risorse aggluntive programmate
. 462 dipendenti: 10G; 19 Dirigenti; 94 Funzionari; |Risorse
Risorse umane: 248 |struttori; 51 Collabaratori; 49 Operatori 1urnane:
Risorse
finanziarie:
Risorse finanziarie: Pravisione bilancio 2019: € 167.087.010,97
Risarse
strumentali:
4 Corr. ob. Indicatore |Valore Pesa
|Nr |Programma Misslone  [Descrizlone obiettivo operativo Strategico  |previsto  |oblettivo Datzulthma | ot
Azioni volte a ridurre la quantita di Vedi Vedi
1 kL 9 rifiuti da conferire in discarica e ad L1 . Cheg G| Scheda | 31/12/19 0
aumentare la percentuale di RD & 2.1
Azionl volte al Vedi Vedi
2 3 9 potenziamento/adeguamento del L2 scheda 2.2 scheda 31/12/19 10
sistemna Implantistico regionale ' 2.2
Avvio delle iniziative di competenza dal Vedi Vedi
3 3 g DAR volte all'incremento delle attivita L3 scheda 2.3 scheda 31/12/19 a
di bonifica alle diverze scale ’ 2.3
Attivita volte al miglloramentao
dell'afficientamenta della capacita di Vedi
approvvigionamento, accumulo e Vedi
4 3 ? 1distrihuzlnna Idrica éelle acque e del 61 scheda 2.4 scgefa 31/12/19 7
funzionamento degli implanti di '
depurazione
Crescita delle competenze del Vedi Vedi
5 11 1 personale attraverso processi d A3 scheda 2.5| scheda 31/12/19 5
formazione specifica nel diversi settori o ' 2.5
Attuazione PTPCT 2019-2021 con
particolare riferimento alla mappatura
delle aree di rischio di cul alla misura Vedi 3y l(gaz i
13, all'attuazione delle misure Vedi 2
6 1 3 conseguentemente individuate e al A4 scheda 2.6 “2%“ ren:;:s; |I‘.]are 10
miglioramente dei risultati relativi agli ' 15/01/2020)
abblighi dl pubblicazione di cui alla
|misura 1
Pieno utilizzo delle risorse dei Vedi Vedi
7 9 g programm] comunitari e nazionall B2 scheds 2.7| Scheda | 31/12/19 1o
secondo | target definiti ; 2.7




Plena rispeno del termonl di Vedi 31/1(2‘:.019
g conclus'ane del procedimeanti Vedi ‘ e
H 3 amministrativi di cui al D,Pe, 26 aprile Ad scheda 2 8 “S%‘la re"g\‘é:—";‘?”— 1D
£ o B
2012 n.39 31/01/2020)
[TOTALE CONSEGUIBILE Perfarmance operativa | (max 70) | 70 |
NI T BT COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO £, R
QUALITA' GESTIDNAI.I HELAI!DNALI {se1e1u:mane 3sud) Range assegnablle Pese attribuito
Capatita diintererttae, gesure risorse ¢ programmare 5-20 10
Promazienc di strumenti di analisi efs aderions di nuev: metodolagle di semplificazione 5-20 ¢
Capacitd dl valoszzare compatenze @ armtudin del proprl collabaratard 5-20 i0
Capaciti di individuaziene del livel'o di prioritd depl interventi da realizzare 5-20 Lo
TOTALE CONSEGUIBILE Camporiamento arganizzativa {max 30 30
MLEY L ER T T ™ | TABELLA RIASSUNTIVA
Tatale ﬂtrfurmance operativa 70
Totale comportamenti organizzativi a0
Tatale complessive 100
Bar Pattubpgions delpromi saed 12 in gonsiderazi | Igrirance Individuale rgan srativa second nido girenyialo dalla gef ofe 7 de Salema i
misurasione e valuaziene della Pedfarmance 3019
DATA L'ASSESSORE iL mmaiﬂre GENERALE

‘..\

0.1 LUG, 201 \
' Aesh Qoo
2




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

2019

Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita

Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti

Ing. Salvatore Cocina

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:
1 Azioni volte a ridurre la guantita di rifiuti da conferire in discarica e ad aumentare la
percentuale di RD
Azioni del piano di lavoro concorrenti Valore Fese
Nr. all'obiettivo Indicatore previsto Shistive Data ultima attlrih.ultn
all'azione
Campagna d'informazione/sensibilizzazione Numero di
nelle scuole dell’'obbligo - Progetto = 501 25
2 |“Differenziamoci” protocollo d’intesa tra DAR e docenty/ alu_nni =100 31/12/2019
coinvolt
USR
Emanazione di circolare ai comuni e ai gestori
per il miglioramento qualitativo della raccolta Binario Si/No (Invio 30/06/2019 25
b differenziata con particolare riferimento alle della circolare) sl /06/
aree metropolitane
Sottoscrizione della convenzione con ARPA i
¢ [Lombardia per 'utilizzo del sistema ORSO per Bmac:;;i's{thr':ﬂ(\? :)pnrt Si 31/08/2019 15
il monitoraggio dati sulla RD
Monitoraggio dati sulla RD attraverso |'avvio Binario Si/No (Report .
d del sisterma ORS0 dimostrativo) Si 31/12/2019 15
. . , . Percentuale di
e |Aumento dei livelli di raccolta differenziata R i T = 40% 31/12/2019 20
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE
il ‘K,-:'; I /i‘.: v - \".
o Ll W Q/(_/(M {‘I. ‘




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2019

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita

UFFICIO:

Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti

DIRIGENTE GENERALE:

Ing. Salvatore Cocina

Obiettivo operativo Nr:

Descrizione:

2 Azioni volte al potenziamento/adeguamento del sistema impiantistico regionale

iz : L Peso
Nr. Azioni del plan? él lav_urn concarrents Indicatore previsto V_alufe Data ultima | attribuito
all'obiettivo obiettivo i
all'azione
. AR ; Binario Si/No
Pubblicazione bando per impianti di compostaggio a :
3 Nalere sulle risorse del PO FESR 2014/2020 (Publiicazione del St sofitieoan 40
bando)
Stesura della graduatoria provvisoria relativa al Binario Si/No
b [bando per la realizzazione di impianti di (Pubblicazione della Si 31/12/2019 30
compostaggio domestico graduatoria)
Finanziamento per la realizzazione diinterventi di
cuiall’ 0.C.D.P.C. 582 del 29.03.19 per il ; ;
¢ [superamento delle criticitd nel settore dei rifiuti Numﬁru intervent 22 31/12/2019 30
anche attraverso interventi volti all’'adeguamento nanziati
del sistema impiantistico regionale
100

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10)

DATA O\ L'ASSESSORE

It DIRIﬁfNFGﬁNERALE

\ WD

oy | JATZSYON 2{1,'(/\{}“‘{/\_/\




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2019
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale deli'Energia e del servizi di pubblica utilita
-UFFICIO: Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti
DIRIGENTE GENERALE: Ing. Salvatore Cocina
Obiettivo operativo Nr; Descrizione;

Avvio delle iniziative di competenza del DAR volte all'incremento delle attivita di bonifica

3 :
alle diverse scale
Nr. Azioni del piano di lavoro cancorrent indliaksna neiats Valore Data ultima attI:Fhsl?lm
i all'obiettivo P obiettivo i
Procedure di cui, all'ordinanza OCDPC n.339/2016 Binario Si/No
per il trasferimento delle somme relative agli nario s "
2 linterventi ricadenti nei SIN di Milazzo e Priale = C.5. ‘(Rﬁ‘laz]m]@ S 31/12/2018 50
2854 dimostrativa)
Reperimento delle risorse e finanziamanto delle
attivita di progettazione di interventi nelle discariche
b [exart.250 D.Lgs.152/2006, comprese quelle affidate | ™ '-‘!ime""’.de"e“ d 21 31/12/2019 50
al Commissario per il dissesto idrogeologico di cul nanziamento
all'accordo del 10 aprile 2018
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (8) 100
DATA ' ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

&1 LUG 2 % I QA—/M




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2019
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita
UFFICIO: Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti
DIRIGENTE GENERALE: Ing. Salvatore Cocina
Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

Attivita volte al miglioramento dell’efficientamento della capacita di approvvigionamento,
4 accumulo e distribuzione idrica delle acque e del funzionamento degli impianti di
depurazione

s =pe i r Peso
Azioni del piano di lavoro concorrenti ; . Valaore ;
Nr. S e 2
all'obiettivo Indicatore previsto ahiattive Data ultima :::It'gzblzlr:g

Superamento delle criticita di approvviglonamento
idrico a uso idropotabile nel territorio della citta Lo

a.[metropolitana di Palermo di cui all'0.C.0.P.C. n. 583 | BiNario Si/No (Report si 30/07/2019 35
del 29.03.2019 Bypass di Scillato - Provvedimenta di imostrativo)
chiusura della procedura di aggiudicazione
Decreti di finanziamento di reti idriche e impianti  |o; delle richieste evase 31/12/2019
fngnarl/deﬁpuraﬁvi per interventi gia dotati di rispetto a quelle (Da
copertura finanziaria trasmessi al Dipartimento in W g

b conformita alla direttiva assessoriale n.012486 del complete ed Evad't?'h = 80% rendltonpare 35
21.03.2019 e alla delibera d| Giunta Regionale n.80 pervenute entro il entro il
del 27.02.2019 30.09.2019 15/01/2020)
Affidamento dei servizi di progettazione per Numero

€ [intervent di miglioramento della sicurezza dighe aggiudicazioni 2h 31/12/2013 30

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (7) 100
DATA L' ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE
ﬂ?.‘ Flin ah '{‘i d i
. tg_"i .i_ “l]t ( F| l-: \D QMOJ\
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2019

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita

diversi settori

UFFICIO: Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti
DIRIGENTE GENERALE: Ing. Salvatore Cocina
Obiettivo operativo Nr: Descrizione:
5 Crescita delle competenze del personale attraverso processi d formazione specifica nei

e : : Peso
Azioni del piano di lavoro concorrenti : ; Valore . e
Nr. izt B
all'obiattivo Indicatore previsto obiettivo Data ultima attlrlh_ulto
all'azione
Partecipazione del personale a percorsi farmativi Percentuale del
a [volti al miglioramento delle relative competenze. personale coinvolto in = 10% 31/12/2019 50
Personale formato nella misura del 10 % - Relazione percorsi formativi
Riorganizzazione delle postazioni di lavoro volte Numero di
b [|allefficientamento degli apparati anche in ordine . s z1 31/12/2019 50
all'attuazione del principio di rotazione, disposizioni di servizio
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5) 100
S0

DATA L'ASSESSORE

L

0.1 LUG, 2019

\

IL DIRIGENTE GENERALE
o

£




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2019
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita
UFFICIO: Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti
DIRIGENTE GENERALE: Ing. Salvatore Cocina
Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

Attuazione PTPCT 2019-2021 con particolare riferimento alla mappatura delle aree di
6 rischio di cui alla misura 13, all'attuazione delle misure conseguentemente individuate e al
miglioramento dei risultati relativi agli obblighi di pubblicazione di cui alla misura 1

. . " L Peso
Azioni del piano di lavoro concorrenti ; g Valore s :
Nr. all'obiettivo Indicatore previsto ablattive Data ultima attlnbulto
all'azione

Completa attuazione della misura 13 - Mappatura PR

a [delle aree a rischio — analisi, valutazione e gestione Binario Si/No fReport Si 31/10/2019 50
del rischio — controllo & prevenzione dimostrativo)
Attuazione di almeno il 10%, arrotondato all'unita 31/1(%)/5019

p [per eccesso, delle misure individuate a valle della Binario Si/No (Report < di
mappatura delle aree di rischio di cul alla misura 13 dimostrativo) o |r:un1_:are et
del PTPCT 2018-2021 entro il

15/01/2020)

Rispetto delle tempistiche e delle modalita di 31/1(%,/3019

¢ |pubblicazione dei dati con riferimento agli oneri Binario Si/No (Report 5i di
informativi da 40 a 63, da 134 a 146, da 150 a 163, dimostrativo) KR u:ongare 30
222,223 ¢ 164 entro il

15/01/2020)

T issi i ini g i T 2

d a{f::;ti"‘ngndeeﬁ;“r';‘}su‘grl“f‘frf:;rjgf;n’: sullostatodi | vig entro i termini | Data ultima | 10/11/2019 10

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
/

DATA L'ASSESSORE \ _ILDIRIGENTE GENERALE

-y

0i1 LUG.

M

1079 Agtyuﬂ% Q/(/(/(Ni’k

/1




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati
ANNO DI RIFERIMENTO: 2019
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita
UFFICIO: Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti
DIRIGENTE GENERALE: Ing. Salvatore Cocina
Obiettivo operativo Nr: Descrizione:
7 Pieno utilizzo delle risorse dei programmi comunitari e nazionali secondo i target definiti
Nr Azioni del piano di lavoro concorrenti lidicstore pravists Valore P Y ¢ att’:?hst;t &
S all'obiettivo P ohiettivo \
all'azione
Raggiungimento del livelli di spesa certificata PEFEEH';I'._I?E:;C:IHSF)Esa
b |attribuiti al DAR nell’attuazione del PO FESR Sicilia EOr i 100% 31/12/2019 50
2014/20 per il 2019 certificazione rispetto
al target programmati
Raggiungimento dei livelli di spesa certificata a Percentuale di spesa
carico delle risorse nazionali mediante la portata in
€ |realizzazione degli i interventi individuati e inseriti | certificazione rispetto 100% 31/12/2019 50
nella programmazione ai target programmati
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
DATA L'ASSESSORE IL DIRlGﬁN#@ENERALE
T o 5
.‘ i . J..\ e l; :
K0&1 LUG, 201 M&r




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2019

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell’Energia e dei servizi di pubblica utilita

UFFICIO:

Dipartimento regionale dell'acqua e dei rifiuti

DIRIGENTE GENERALE:

Ing. Salvatore Cocina

Obiettivo operativo Nr:

Descrizione:

Pieno rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi di cui al D.Pr. 26
aprile 2012 n.39

1051 LUG. 2019

i

I : ; A Pesa
Azioni del piana di lavoro concorrenti i . Valore ; i
Nr. all'obiettive Indicatore previsto obietiive | P3t2 ultima :Itlt'gzbi::g
Binario Si/No
a |Repart al 30/06/2019 (Trasmissione del Si 31/07/2019 10
report)
Binario Si/No
b |Report al 30/09/2019 (Trasmissione del Si 31/10/2019 10
report)
Binario $i/No
c |Reportal 31/12/2019 (Trasmissione del Si 31/01/2020 10
report)
%% = 95
(n.b. peril
. . : : 31/12/2019
Rispetto dei termini di conclusione per i N. procedimenti livello di / (d/a
d [procedimenti amministrativi di cui al D. Pres. n.39 conclusi nej completame dicantar 70
del 26/04/2012 Allegato A: Tab.A nn.3-4 e Tab. termini/N. nto vedasi |"" 'E”".f’ €
Bni procedimenti avviati |atto indirizzo 31}3611;26201
prot. n. 7209
del 18.04.19)
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10} 100
et |\
DATA L'ASSESSORE \ IL DIRIGENTTE GENERALE




Assegnazione obiettivi e scomposizione in azioni (Dirigenti Generali)

SCHEDA Programmazione 1: programmazione obiettivi del dirlgente generale ai fini della successiva valutazione della
performance Anno 2019

u"h '».’ﬁ 72 1"“11

TOTALE CONSEGUIBILE Performance Dparatlva
St | COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO |

2019
.| Assessorato reglonale dell’Energia e dei servizi di pubblica
__utilita
Dipartimento regionale dell'Energia
S| Ing. Salvatore D'Urso
Risorse disponibili Risorse aggiuntive programmate
Risorse umane: 147 Risorse umane:
Risorse
finanziarie:
Risorse finanziarie; 68.818.678,90€
Risorse
strumentall:
_ PERFORMANC R R A
Nr |Programma Missione Descrizione obiettivo operativo Corr. Q.b' lndic.'.l_tore V?Ior_e Data ultima Peso
Strategico | previsto |obiettivo attrib.
Attuazione PTPCT 2019-2021 con
: particolare riferimento alla mappatura
_1-5Servizl |delle aree di rischio di cui alla misura 13, 31/12/2018 (Da
1 11 - Altri servizl | istituzionali, |all'attuazione delle misure Al Vedi Vedi rendicontare 10
generall generali e di |conseguentemente individuate e a| scheda 2,1 |scheda 2.1 entro il
gestione  |miglioramenta dei risultati relativi agli 15/01/2020)
ohblighi di pubblicazione di cui alla misura
1
Creazione e operativitd della procedura di
start-up della piattaforma telematica delle Vedi Vedi
2 2 17 conferenze dei servizi riguardante gli A3 scheda 2.2 |scheda 2.2 31/12/19 15
impianti di produzione di energia da font : 2
rinnovabili .
Conseguimento del Target annuale di
spesa del PO FESR Sicilia 2014/2020 Vedi Vedi
4 2 7 82 scheda 2.3 |scheda 2.3 31/12/19 20
Miglloramento dell’efficienza
energetica, aumento del ricorso alle Vedi Vedi
4 2 17 fonti di Fnergia rjnnnval:,ili ] NG scheda 2.4 |scheda 2.4 31/12/19 10
promozione dell’'uso razionale
dell'energia.
Redazione del rapporto preliminare e
avvio della procedura di valutazione
ambientale strategica ex art. 13 del vedi Vedi
5 2 17 DIgs 152/2006 e ss.mm.ii. presso il NG - hri 31/12/19 5
i scheda 2.5 |scheda 2.5
dipartimento regionale dell’'amblente
del Piano Energetico Regionale
Ambientale “PEARS"
6 | 11=Altriservizi | 1—Servizi |Pieno rispetto dei termini di conclusione 31/12/2019 (Da
generali istituzionali, (dei procedimenti amministrativi di cui al A3 Vedi Vedi rendicontare 10
generalie di |D.Pr, 26 aprile 2012 n.38 scheda 2,6 |scheda 2.6 entro il
gestione 15/01/2020)
(max 70) 70

QUALITALGESTIDNALI RELAZIONALL"

lﬁnga assegnahlle

Peso attrll:ulto. )

Capacita di intercettare, gestire risorse e programmare 5-20 10
Promaozione di strumenti di anallsl e/o adozione di nuove metodologie di semplificazione 5-20 10
Capacita di valorizzare competenze e attitudinl del propri collaboratori 5-20 10
| Atk Sy et

TDTALE CONSEGUIBILE Comportamento urganmahvo {max 30) 30

\i'

q
TN A.,\ () S adul -\‘r

S iﬁErU\ RiAS;UNT VAL

PR ‘r

Totale performance operativa

Totale comportamenti organizzativi

Totale complessivo

100

m;mmmummﬂmmsmm

DATA

I.'ASSESSDRE

IL DIRIGENTE GENERALE

Dott. Alberto Pierobon




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2109

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell’Energia e dei Servizi di pubblica utilita

UFFICIO:

Dipartimento Regionale dell'Energia

DIRIGENTE GENERALE:

Ing. Salvatore D'Urso

Obiettivo operativo Nr:

Descrizione:

Attuazione PTPCT 2019-2021 con particolare riferimento alla mappatura delle aree di

1 rischio di cui alla misura 13, all'attuazione delle misure conseguentemente individuate e

al miglioramento dei risultati relativi agli obblighi di pubblicazione di cui alla misura 1

= e 4 r Peso
Azioni del piano di lavoro concorrenti : : Valore ; b
Nr. all'obiettivo Indicatore previsto oblssito Data ultima attlrlbimto
all'azione
Completa attuazione della misura 13 - Mappatura (I
a |delle aree a rischio - analisi, valutazione e gestione Bma{;!o Si/No .{REport Si 31/10/2019 50
del rischio - controllo e prevenzione imostrativo)
31/12/2019
Attuazione di almeno il 10%, arrotondato all'unita ’ / (Dfa
per eccesso, delle misure individuate a valle della | Binario 5i/No (Report : b
b mappatura delle aree di rischio di cui alla misura 13 dimostrativo) Si rEﬂdICGnFarE 10
del PTPCT 2019-2021 entro |l
15/01/2020)
12
Rispetto delle tempistiche e delle modalita di W (D/:Dm
c pubblicazione dei dati con riferimento agll onerl Binario Si/No (Report i dieont 30
informativl da 40 a 63, da 134 a 146, da 150 a 163, dimostrativo) ' FEnEiapinare
222,223 ¢ 164 entro il
15/01/2020)
Trasmissione entro i termini del report sullo stato ; ; — ’
d di attuazione della misura 1 - Trasparenza Invio entro i termini | Data ulima | 10/11/2019 10
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
DATA L'ASSESSORE NTE GENERALE

0:1 LUG,

Dott. Alberto Preroban

P Jithe SO Q{/U/Lw




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

2109

Assessorato regionale dell’Energia e dei Servizi di pubblica utilita

Dipartimento Regionale dell’Energia

Ing. Salvatore D'Urso

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:
2 Creazione e operativita della procedura di start-up della piattaforma telematica delle conferenze
dei servizi riguardante gli impianti di produzione di energia da fonti rinnovabili

Totale peso attribuito all’obiettivo operativo (15)

f A Peso
Nr. fzioniicel pf?}ﬁu‘ﬂii‘g’;ﬂ AL Indicatore previsto o‘l:flaeltutﬁu Data ultima | attribuito
all'azione
Creazione della plattaforma telematica, chiusura
procedimento di start-up, operativita della
2 |medesima attestata dal responsabile del Binario SI/NO 5l 31/08/2019 40
procedimento
Utilizzo della piattaforma telematica, dalla data di Percentuale di
operativita, per lo svolgimento delle conferenze conferenze di servizi
b dei servizi inerenti gli impianti di produzione di svolte attraverso la 295% 31/12/2019 60
energia da fonti rinnovabili. piattaforma
100

DATA

L'ASSESSORE

IL DIRIGENTE GENERALE

Dott, Alberto

01 LUG, 019

robon X

Ing. Salvatore D’Urso

Ao




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2109
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell’Energia e dei Servizi di pubblica utilita
UFFICIO: Dipartimento Regionale dell'Energia
DIRIGENTE GENERALE: Ing. Salvatore D'Urso
Obiettivo operativo Nr: Descrizione:
3 Conseguimento del Target annuale di spesa del PO FESR Sicilia 2014/2020
Nr Azioni del piano di lavoro concorrenti indicators brevieto Valore Data uiltimis atttiel:l.?it 5
' all'obiettivo P obiettivo ki
all'azione
Percentuale di spesa
it ; — tatain
Utilizzo delle risorse reglonall, nazionali e  BOL !
3 |comunitarie. Spesa certificata al 31 agosto 2019 cemﬁca_zmne Aspatle 25% 31/08/2019 30
al target
programmati
Percentuale di spesa
s A : ; tatain
Utilizzo delle risorse regionali, nazionali e L i |
b comunitarie. Spesa certificata al 321 dicembre 2019 certlhc:iz;:;?geertlspetm 100% 31/12/2019 70
programmati
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (20) 100
DATA L ASSES E IL DIRIGENTE GENERALE
Dott. Alberto Pierobon .\Hdng,,ﬁmvatare D’Urso
o 4n N
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

‘ Scheda di dettagllo delle azioni correlate aﬁlu obiettivi asseEnati
_“m

; ':'ANND Bl RlFERlMENTG'

2109

AMMINISTHAZ!DNE.

Assessorato regionale dell’Energia e dei Servizi di pubblica utilita

Dipartimenta ReEiDnale dell’Energla
gl =

.DIRIEENT‘ EENERA!.E.

Ing. Salvatore D'Urso

Dblettlvu operativo Nr:

Descrizione:

Miglioramento dell’efficienza energetica. Aumento del ricorso alle fonti di energia
rinnovabili e promozione dell'uso razionale dell’energia.

I — e = LSS EEIEES S e s -
N Azioni del piano di lavoro concorrenti i e e Valore Dsta g attt?hsr.?itu
; all'obiettivo P obiettivo i .
all'azione
Decreti di impegno e finanzlamenti per la redazione
dei Piani di Azione Energia Sostenibile e Clima
3 |(P.AES.C) dicuial Ddg n. 908 del 26/10/2018 e Numsare < 31/10/2019 40
Ddg n. 387 del 10/05/2019
Decreti di impegno e finanziamenti per la redazione
dei Piani di Azione Energia Sostenibile e Clima
bl P.AES.C) dicul ai Ddg n. 908 del 26/10/2018 e Humerg 2h 31/12/2019 80
Ddg n. 387 del 10/05/2019
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
e
DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE |
Dott. Albentq Pierdbon g Salvarae D’Urso
U " | UG 010 » ‘
LUD KU 9"
| /‘\J/CJ;’{/L/{%
=
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
Scheda di dettaﬁlln delle azioni correlate aﬁll obiettivi assegnati
.‘ L ANND DI RIFERIMENTD' 2109
' HLIREL ‘AMMINI _Azmme Assessorato regionale dell’Energia e dei Servizi di pubblica utilita
L UFFICIO Dipartimento Regionale dell’Energia
D!RIGENTE GENEHALE Ing. Salvatore D'Urso
e s —_—
Obiettivo operative Nr: Descrizione:

Redazione del rapporto preliminare e avvio della procedura di valutazione ambientale

5 strategica ex art. 13 del Dlgs 152/2006 e ss.mm.ii. presso il dipartimento regionale
dell'ambiente del Piano Energetico Regionale Ambientale “PEARS”
" B e e e e e
Azioni del piano di lavoro concorrent! Valaore peng
Nr. ' Indicatore previsto Data ultima | attribuito
all'obiettivo obiettivo ;
all'azione
Redazione Rapporto preliminare del Piano :
inari 30
1 |Energetico Regionale Amblentale “PEARS” Blnaria 5N - RB/0afa013
AVVIo della procedura divalutazione ambientale
[strategica ex art. 13 del Dlgs 152/2006 & ss.mmu.ii.
2 |[Pressoil dipartimento regionale dell’ambiente del Binarla SI/No Si 31/12/2019 70
Piano Energetico Regionale Ambientale
"PEARS”
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5) 100
DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE
Dott. Alberto Pierobon @@T ,ﬁalvutore D’Urso

01 LU ;U"ig/%émq/@ WM




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

2108

ANNO DI RIFERIMENTO:

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell’Energia e dei Servizi di pubblica utilita

Dipartimento Regionale dell'Energia

UFFICIO:
Ing. Salvatore D'Urso

DIRIGENTE GENERALE:

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

Pieno rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi di cui al D.Pr. 26

&,

S

b aprile 2012 n.38
Azioni del piano di lavoro concorrenti : 3 Valare . PPSD-
Nr. all'obietiivo Indicatore previsto obiittivo Data ultima attlrlbmto
all'azione
Binario Si/No
a |Report al 30/06/2019 {Trasmissione del Si 31/07/2019 10
report)
Binario Si/No
b |Report al 30/09/2019 (Trasmissione del Si 31/10/2019 10
report)
Binario Si/No
¢ |Reportal 31/12/2019 (Trasmissione del Si 31/01/2020 10
report)
%295
(n.b. peril
Rispetto termini procedimentali indicati ai punti 5- ; - livello di
22-23-33-36-37-38-42-43 dell Elenco dei Cu’:,':|ﬂrs?f1‘fu_ﬁ"$fn';?ni / | completame
d |procedimenti pubblicati sulla Banca Dati di i nto vedasi | 31/12/2019 70
procedimenti amministrativi del Dipartimento N, praceaimant atto indirizzo
Energia (art. 35 D.Lgs 33/2013) avviat prot. n.
7209 del
18.04.19)
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
DATA L'ASSESSDRE IL DIRIGENTE GENERALE
Dott. Alberto Pierobon J=one wising. Solvatore D’Urso
A =20y,
D i o) B - \‘f e “zz"
1 LUG p01g &
LU KU Tty
57| O N\
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SCHEDA Programmazione 1: programmazione obiettivi del dirigente generale ai fini della succassiva valutazione della performance —
Anno 2019
| Assegnazione obiettivi e scomposiziane In azioni (Dirigenti Generali)
ANNO DI RIFERIMENTO: 2019
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regiﬂnale dE”‘EﬂergiH e dei servizi di pubb“ca
! utilita
| Ufficio speciale per il settore delle bonifiche dei siti
UFFICIO: contaminati
DIRIGENTE GENERALE: Dott. Geol. Francesco Lo Cascio
Risorse disponibili Risorse aggiuntive programmate
Risorse umane: 1 Risorse 16
umane:
Risorse 0
finanziarie:
thsorse finanziarie: 0
Risorse .
SEcurhantail: dotazione del DRAR
PERFORMANCE OPERATIVA
LI, b i ! Corr. ob. Indicatore |Valore : Peso
INr |Programma Missione  |Descrizione obiettivo operativo Siiatagien: | |[praviste - [oBlEHS Data ultima attFiby:
Attuazione PTPCT 2019-2021 con
particolare riferimento alla mappatura
: 1-Servizi |delle aree di rischio di cui alla misura Vedi 31/1(%}/:019
11 — Altri servizi | istituzionali, [13, all'attuazione delle misure Vedi ;
* generali generalie d’i conseguentemente individuate e al A scheda 2.1 scgelda rené!r:&;?;:flre 10
gestione |miglioramento del risultati relativi agll : 15/01/2020)
obblighi di pubblicazione dicui alla
misura 1
Verifica dello stato di attuazione delle Vedi
11 — Altri servizi procedure sui siti individuati dal Plano Vedi
g generali 2 Regionale delle Bonifiche vigente nella 3 scheda 2.2 scgezda 30/08/19 20
Regione Siciliana !
3 11 = Altri servizi 9 Anagrafe del siti contaminati regionali L3 Vet s:heedc:a 31/12/19 15
generali & & scheda 2.3 23
T r Interventi per | guali la Reglone Vedi
g |11 ggg'r;ﬁmz' 9 interviene in via sostitutiva; APQ, G3 schzgglz 4| scheda | 31/12/19 15
g Convenzioni e protocolli ’ 24
i 31/12/2019
1-Servizi |g. ! : oy
- o | rorse oo~ |PiEno rispetto dei termini di ¢ Vedi (Da
5 1 égélr:?iwm I‘l’g'::f:l’in:g‘] conclusione dei procedimenti A3 schzsglz 5 scheda | rendicontare 10
& E stk amministrativi ' 2.5 entro il
E e 15/01/2020)
ITDTALE CONSEGUIBILE Performance operativa [ {max 70) | 70
COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO
QUALITA' GESTIONALI-RELAZIONALI (selezionare 3 su 4) Range assegnabile Peso attribuito
Capacita di intercettare, gestire risorse e programmare 5-20 0
Promozione di strumenti di analisi #/o adozione di nuave metodologie di semplificazione 5-20 5
Capacita di valorizzare competenze e attitudini dei propri collaboratori 5-20 10
(Capacitd di indlviduaziene del livello di priorita degli interventi da realizzare 5-20 15
TOTALE CONSEGUIBILE Comportamento organizzativo (max 30) 30
TABELLA RIASSUNTIVA
Totale performance operativa | 70




Totale comportamenti erganizzativi

30

Totale complessivo

100

] Jividuale che guella grganizzati
misurazione e valuazione della Performance 2012

DATA

L'ASSESSORE

Wi LG, 209




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2019

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilitd

UFFICIO:

Ufficio speciale per il settore delle bonifiche dei siti contaminati

DIRIGENTE GENERALE:

Dott. Geol. Francesco Lo Cascio

Obiettivo operativo Nr:

Descrizione:

Attuazione PTPCT 2019-2021 con particolare riferimento alla mappatura delle aree di rischio

1 di cui alla misura 13, all'attuazione delle misure conseguentemente individuate e al

miglioramento dei risultati relativi agli obblighi di pubblicazione di cui alla misura 1

Azioni del piano di lavoro concorrenti . Valore ; Peso attribuito
Nr. all'obiettivo Indicatore previsto abietiive Data ultima siitasiona
Completa attuazione della misura 13 - Mappatura b
a |delle aree a rischlo - analisi, valutazione e gestione Bmaé!o Si/No .(R":"port Si 31/10/2019 50
del rischio = controllo e prevenzione imostrativo)
Attuazione di almeno il 10%, arrotondato all'unita / 31/1{2[)/5019
per eccesso, delle misure individuate a valle della Binario Si/No {(Report ; :
b mappatura delle aree di rischio di cui alla misura 132 dimostrativo) S rendlcunftare b
del PTPCT 2019-2021 entro il
15/01/2020)
Rispetto delle tempistiche e delle modalita di / 31/1(%/32019
pubblicazione dei dati con riferimento agli aneri Binario Si/No (Report : ;
€ |informativi da 40 a 63, da 134 & 147, da 150 a 163, dimostrativo) St rendicantare 20
222,223 e 164 entro il
15/01/2020)
Trasmissione entra | tarmini del report sullo stato di ; : i :
d attuazione della misura 1 — Trasparenza Invio entro i termini | Data ultima | 10/11/2019 10
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE,&EENERALE

01 LUG,

110 )\
el Wiy,
o I




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2019
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita
UFFICIO: Ufficio speciale per il settore delle bonifiche dei siti contaminati
DIRIGENTE GENERALE: Dott. Geol. Francesco Lo Cascio
Ohiettivo operative Nr: Descrizione:
2 Verifica dello stato di attuazione delle procedure sui siti individuati dal Piano Regionale
delle Bonifiche vigente nella Regione Siciliana

K s 4 A Peso
Azioni del piano di lavoro concorrenti : . Valore : e
Nr. all'obiettivo Indicatore previsto obiattivo Data ultima :::ll;:?iz:g
Farmazione agli EE.LL. per I'espletamento delle Numero di
a | attivita della Parte IV Titolo V D.Lgs. N. 52/2006 (p.2 : t =100 31/07/2019 50
DRG n.14/18) partecipan
Verifica dello state di attuazione delle procedure
previste dagli artt. 242 e 242bis tramite il Numero di procedure
b censimento presso gli EE.LL. con l'utilizzo di schede verificate 2100 30/09/2019 50
informative (p. 1 DRG n. 14/18)
TOTALE peso attribuito all'obiettive operativo (20) 100
DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE
071 Lug, h -
YAV VA




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2019
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita
UFFICIO: Ufficio speciale per il settore delle bonifiche dei siti contaminati
DIRIGENTE GENERALE; Dott. Geol. Francesco Lo Cascio

Obiettivo operativo Nr:

Descrizione:

Anagrafe dei siti contaminati regionali

sl i : i Peso
Azioni del piano di lavoro concorrenti Valore ; st
Nr. Sl abiEtaGs Indicatore previsto | . . | Data ultima attlrlh_uutu
all'azione
Aggiornamento anagrafe dei siti da bonificare ai P
a [sensi dell'art. 251 del D.Lgs n. 152/06 agll standard B""'E'(;'.D si/ tNDﬁ{RE)DO” i 31/12/2019 50
della rete nazionale dell'1SPRA (p. 3 DRG n. 14/18) IMostkativa
Indagini preliminari sulle discariche dismesse di cui | Binario Si/No (Report ;
b (3 pianc delle Bonifiche dimostrativo) Si 31/12/2019 50
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (15) 100
DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GﬁﬁERALE

LUG, 201g W@ W
l\ 3
/




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2019
AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Energia e dei servizi di pubblica utilita
UEFICIO: Ufficio speciale per il settore delle bonifiche dei siti contaminati
DIRIGENTE GENERALE; Dott. Geal. Francesco Lo Cascio
Obiettivo operativo Nr: Descrizione:
4 Interventi per i quali la Regione interviene in via sostitutiva; APQ, Convenzioni e protocolli
Nr Azioni del piano di lavaro concorrenti Indicatore previsto Valore Data ultima attl:;!;l?lto
7 all'obiettivo P obiettivo '
all'azione
P'Edisﬁﬂﬂmme di note volte alla redazione degli
Accordi di Programma, Convenzioni e Protocolli R
a |d'Intesa con il MATT, con le Strutture Regionali, con i Bma{;!o SlftNDl_](REPDrt Si 30/09/2019 50
Liberi Consorzi / Aree Metropolitane, con | Comuni e imostrativo)
gli operatori pubblici e privati (p. 6 DRG n. 14/18)
Predisposizione di un cronoprogramma degli :
interventi per i quali la Regione Siciliana interviene e
b |invia sostitutiva e in danno dej soggetti responsabili B'na(;!m SlftNDﬁ{Rﬁport Si 31/12/2019 50
ai sensi dell'art. 250 del D.Lgs n. 152/06 (p. 4 DRG n. IOsLralvo
14/18)
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (15) 100
DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE
‘, 1
01 LUG, \ F




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2019

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell'Energia e dej servizi di pubblica utilita

UFFICIO:

Ufficio speciale per il settore delle bonifiche dei siti contaminati

DIRIGENTE GENERALE:

Dott. Geol. Francesco Lo Cascio

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:
5 Pieno rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi
Nr Azioni del piano di lavoro concorrenti Iniiasiors previsio Valore Data ultima atttﬁ:&tu
: all'obiettivo P obiettivo e
all'azione
Binario Si/Na
a |Reportal 30/06/2019 (Trasmissione del Si 31/07/2019 10
report)
Binario Si/No
b [Report al 30/09/2019 (Trasmissione del 5i 31/10/2019 10
report)
Binario Si/No
¢ |Reportal 31/12/2019 (Trasmissione del S 31/01/2020 10
report)
% 295
(n.b. peril
N. procedimenti livello di 31/1(%{_"‘2019
Rispetto del termine del procedimenteo conclusi nei completame A
d amministrativo “accesso civico generalizzato” termini/N. nto vedasi mn:r:'t:?::?m o
procedimenti avviati |atto indirizzo 31/01/2020)
prot. n. 7209
del 18.04.19)
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GﬁquRALE
1IN e
017 LUG 0% ‘
LA 8 1
\




