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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELL’ECONOMIA

ASSESSORATO DELLA SALUTE 


Schema di “relazione semestrale dei collegi sindacali”

AZIENDA________________________________
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1. Dati identificativi del collegio sindacale 

Dati del responsabile  per la compilazione della relazione (Presidente del collegio sindacale):

Nome: 




Cognome:

Recapiti:

Indirizzo:

Telefono:




 Fax:

Posta elettronica:

Provvedimento di nomina

	

	

	


Il Collegio sindacale è composto dai seguenti componenti (indicare anche l’Ente che ha  proceduto alla designazione):

	

	

	


La data d’insediamento è il

	

	La data di fine incarico è il




2. Programmazione dei lavori

Calendarizzazione degli incontri:

	· settimanale
	

	· quindicinale
	

	· mensile
	


L’attività programmata dal Collegio riguarda:

	· riunioni collegiali
	

	· visite ispettive
	

	· richiesta notizie ed informazioni
	

	· altro  
	


3 Attività espletata

L’attività espletata si è svolta secondo quanto programmato?






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	


Le eventuali visite ispettive sono state effettuate nei seguenti Dipartimenti:

	Dipartimento
	Oggetto visita
	Data

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Quali modalità sono state seguite per l’espletamento dell’attività di controllo?

	

	

	

	


4 Principali problematiche emerse:

Durante il semestre di riferimento (o precedentemente) quali particolari problematiche sono state riscontrate?

	

	

	

	

	


Per le su esposte problematiche sono state trovate delle soluzioni?






SI


NO

Se SI, quali?

	

	

	

	

	


Se NO, quali azioni si intendono intraprendere per la risoluzione di tali problematiche?

	

	

	

	

	


5      Attività di verifica sotto l’aspetto economico 

Dati economici semestrali e relative variazioni:

Commento sulle principali variazioni:
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Semestre di rif.

AZ9999

Totale valore della produzione (A)

BZ9999

Totale costi della produzione (B)

CZ9999

Totale proventi e oneri finanziari (C)

DZ9999

Totale rettifiche di valore di attività finanziarie 

(D)

EZ9999

Totale proventi e oneri straordinari (E)

YZ9999

Totale imposte e tasse

ZZ9999

RISULTATO DI ESERCIZIO

Cod. CE

Dati CE

Variazioni

Variazioni %
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 Semestre di rif. 

BA0020

B.1.A) Acquisti di beni sanitari

BA0310

B.1.B) Acquisti di beni non sanitari

BA0390

B.2) Acquisti di servizi

BA1910

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria 

esternalizzata)

BA1990

B.4) Godimento di beni di terzi

BA2080

Totale Costo del personale 

BA2500

B.9) Oneri diversi di gestione

BA2560

Totale Ammortamenti 

BA2630

B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e 

dei crediti

BA2660

B.15) Variazione delle rimanenze

BA2690

B.16) Accantonamenti dell'esercizio

Variazioni %

Cod. CE

Dati CE

Costi della produzione

Variazioni


Commentare le principali variazioni con particolare riferimento ai costi del personale:
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 Semestre di rif. 

EA0010

E.1) Proventi straordinari

EA0260

E.2) Oneri straordinari

Variazioni %

Cod. CE

Proventi e Oneri straordinari

Dati CE

Variazioni


Commentare le principali variazioni

	

	

	

	


Il Collegio ha accertato che: 

i contributi in conto esercizio da Regione, a destinazione indistinta e vincolata iscritti nel  valore della produzione, corrispondono agli atti comunicati dalla Regione:






SI


NO

Se NO, indicare i motivi:

	

	

	


Il risultato di gestione è in linea  con quanto negoziato?


                               

SI                       NO

Se NO, indicare i motivi:

	

	


E’ stata avviata in maniera sistematica e non casuale un’attività di controllo tesa ad accertare il rispetto della normativa in materia di prescrizione e distribuzione dei farmaci ? (per le  AA.SS.PP.)

                


 
SI                                       NO  

Se NO perché?

	

	

	


La distribuzione diretta dei farmaci avviene in conformità alle vigenti disposizioni impartite dal competente Assessorato regionale della salute ? (art.11 l.r. 2 maggio 2007, n.12 – circolare 27 giugno 2008, n.1241)






SI


              NO   

Se NO, perchè    

	

	

	


Quali sono stati i risultati dell’attività intramoenia nel semestre di riferimento?

	Ricavi per intramoenia         Voce   CE AA0670          €/mgl. 

	Costi per intramoenia           Voce  CE  BA1200         €/mgl.

	Irap su attività intramoenia   Voce  CE YA0040          €/mgl.

Utile di periodo                                                             €/mgl.


Il regolamento della gestione dell’attività intramoenia è conforme alle linee  guida emanate dall'Assessorato regionale della Salute ? ( Allegato al D.A. 4 settembre 2012 n.1730,  nel  rispetto di quanto stabilito dal decreto Balduzzi  13 settembre 2012 n.158 convertito in  Legge  8 novembre 2012 n.189)






SI


NO

Se NO, indicare i motivi:

	

	

	


La differenza tra i ricavi per le prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia e il costo per la compartecipazione al personale per attività libero professionale intramoenia garantisce la copertura di tutti gli altri costi relativi all’attività intramoenia a carico dell’azienda?


                                      SI                   NO

Con quali modalità operative viene organizzata la prenotazione delle prestazioni  intramoenia effettuate all’esterno dei locali dell’Azienda?

	

	

	



E’ stata istituita la Commissione di vigilanza sull’attività intramoenia?


                                      SI                   NO

Se NO, perchè

	

	

	


E' stato verificato se l'attività in intramoenia allargata è svolta soltanto nei giorni autorizzati? 


                                      SI                   NO

	

	

	

	


L’azienda si è dotata di strumenti di analisi e controllo sulla effettività e regolarità delle prestazioni erogate dalle strutture private accreditate?  (per le A.S.P.) 


                                      SI                   NO

Se   NO,   perché:

	

	

	

	


Se   SI,   specificare quali

	

	

	

	


Indicare l’entità numerica dei ricoveri contestati e di quelli inappropriati nel semestre  oggetto della relazione: 

	Ricoveri Contestati
	

	Ricoveri Inappropriati
	


Eventuali commenti:

	

	

	

	


6   Esternalizzazione di servizi, proroghe di contratti, procedure   di affidamento e consulenze professionali 

Nel semestre di riferimento l’Azienda ha esternalizzato servizi o conferito incarichi di consulenza a professionisti esterni ?


                                      
SI                    NO

Se SI, sono state applicate le disposizioni di cui al comma 2 dell’art. 21 della L.R. 5/2009 ?






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	


L’Azienda ha adottato nel semestre di riferimento provvedimenti di proroga di convenzioni stipulate per l’approvvigionamento di beni e servizi?






SI


NO

Se SI, indicare l’oggetto, le motivazioni, ed i relativi importi: 

	

	

	


L’Azienda ha effettuato acquisti di beni e servizi al di fuori delle convenzioni o per importi superiori ai prezzi di riferimento? 


                                         SI      

           NO   

Se SI,  specificarne le motivazioni: 

	

	

	


Gli acquisti di beni e servizi sono stati effettuati in forma consorziata o mediante gare 

di bacino o altra forma associativa?






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	

	


7     Aspetti contabili 

Il Collegio sindacale ha rilevato gravi irregolarità contabili, tali da incidere sulla veridicità e sull’equilibrio del bilancio?






SI


NO

Se SI, quali:

	

	

	

	


Se si sono verificate irregolarità, il collegio sindacale ha suggerito delle misure correttive?






SI


NO

Se SI, quali:

	

	

	


Se sono state individuate delle misure correttive, le stesse sono state adottate dall’azienda?






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	


I libri  obbligatori e le scritture contabili dell’Azienda sono tenuti regolarmente?






SI


NO
Si è riscontrata una corretta tenuta della contabilità e, in particolare, dal controllo a campione delle fatture e dei documenti di spesa
, è emersa con chiarezza la corretta applicazione del principio di competenza, con attenzione ai documenti pervenuti in Azienda dopo il 31.12, ma riferiti a costi del periodo  in oggetto ?

                               

SI


NO   

Se NO, perché e quali misure sono state adottate:

	

	

	

	


Con quali criteri è stato scelto il campione ?

	


	

	

	


Sono state rispettate le scadenze fiscali?







SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	

	


La contabilità di magazzino relativa alle giacenze sanitarie e non sanitarie viene tenuta attraverso un sistema informatico che prevede la possibilità di verificare le giacenze presso le UU.OO.?






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	

	


Le acquisizioni e le dismissioni di beni ed attrezzature vengono comunicate al Servizio Patrimonio? 





                        

SI


NO      

Se NO, perché:

	

	

	


E’ stato predisposto l’inventario dei beni mobili ed immobili dell’Azienda?






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	

	

	


 8    Sicurezza sul lavoro 

Sono stati effettuati gli adempimenti previsti dal Decreto Legislativo n. 81/2008 in materia di sicurezza del lavoro, in conformità alle modalità operative di cui alla Circolare dell’Assessorato regionale della Salute n.1292 del 31.05.2012?






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	

	

	


9  Contenzioso

Esistono controversie legali in corso?

  




SI


NO  

Se SI, specificare quali e il relativo ammontare 

	

	

	


E’ stata effettuata una stima sulla probabilità di esito sfavorevole del contenzioso  legale?






SI                        NO

           Se NO, perché

	

	

	


Si ritiene sufficiente l’ammontare del relativo fondo rischi  in conformità a  quanto previsto dai vigenti principi contabili?






SI                        NO

Se NO, perchè

	

	

	

	


ALTRE INFORMAZIONI 

Sono state effettuate assunzioni di personale in violazione di disposizioni normative ?  





SI


NO  

Se SI, perché:

	

	

	

	


 E’ stato rispettato il  contenuto dell’art. 22 della L.R. 12.05.2010 n. 11 ?

                                  
SI


NO     

Se NO, perché:

	

	

	

	


 E’ stata rispettata la previsione normativa di cui all’ art. 2 comma 71 della Legge 23.12.09 n. 191 ?(art.15, comma 21, D.L. 95/2012 convertito con modificazioni L.135/2012 e s.m.i.):

a) Le spese del personale, come definite nella normativa richiamata, (compreso il personale con rapporto di lavoro a tempo determinato, con contratto di collaborazione coordinata e continuativa, o che presta servizio con altre forme di rapporto di lavoro flessibile o con convenzioni) hanno superato per il corrente anno  il corrispondente ammontare dell’anno 2004 diminuito dell’1,4
%?






SI


NO

Se SI, perché:

	

	


  E’ stato rispettato l’art. 2 comma 72 della Legge 23.12.2009 n. 191 ?(art.15, comma                     21, D.L. 95/2012 convertito con modificazioni L.135/2012 e s.m.i.): 






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	

	

	



L’azienda si è avvalsa di forme contrattuali di lavoro flessibile previste dall’art.36 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.?






SI


NO

Se SI, specificare le motivazioni:

	

	

	

	

	



E’ stato rispettato l’obbligo dell’invio della relazione/questionario ai sensi  dell’art.1, comma 170, della L. n. 266/2005, ove ricorrano i presupposti in ordine ai termini di scadenza?






SI


NO

Se NO, perché:

	

	

	

	


Sono stati adottati i regolamenti previsti dalla circolare interdipartimentale n.7 del 4 aprile  2005 quali:

a) il regolamento di contabilità generale; 






SI


NO

b) dell’attività libero-professionale; 






SI


NO

c) degli acquisti effettuati in economia ed a mezzo di cassa economale, 






SI


NO

d) dell’attività di riscossione delle casse aziendali; 






SI


NO

e) dei rapporti con l’istituto cassiere?






SI


NO  

Se no, perché

	

	

	


E’ stato verificato il rispetto dei punti sub 11) e 12) della Deliberazione della Giunta Regionale n.207 del 5 agosto 2011 in materia di contenimento della spesa pubblica e dei costi della politica?






SI


NO

Se no, perchè

	

	

	


SPENDING REVIEW

E’ stata rispettata la normativa in materia di revisione e contenimento della spesa pubblica introdotta dal Decreto – Legge 6 luglio 2012 n.95, convertito con modificazioni, in Legge 7 agosto 2012 n°135 e modificata con legge di stabilità nazionale 2013 (L. 24 dicembre 2012, n.228)-Circolari Assessorato regionale della salute prot. n.1295 del 09/08/2012 e prot.n. 79909 del 31/10/2012):

Articolo 1, comma 24                            
SI


NO

(contrasto e prevenzione del fenomeno della corruzione nelle PP.AA.)

Se NO, perchè

	

	

	

	

	


Articolo 2                   


      SI


 NO

(sospensione del conferimento o rinnovo di incarichi di cui all'art.15-septies del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.- si veda l'art.15, comma 13 , lettera c) ) 

Se NO, perchè

	

	

	

	

	



Articolo 3, 

                             

SI

        NO

(razionalizzazione del patrimonio pubblico e riduzione dei costi per locazioni passive) 

Se NO, perchè

	

	

	

	

	


Articolo 4 



      

SI                        NO

(riduzione di spesa, messa in liquidazione e privatizzazione di società pubbliche- in conformità alle scadenze previste dalla normativa) 

Se NO, perchè

	

	

	

	

	


Articolo 5,                     



    SI                            NO       

(riduzione di spesa delle pubbliche amministrazioni)


comma 2,    (acquisto,manutenzione,noleggio autovetture, etc...)


comma 3,  (autovetture di rappresentanza)


comma 4,   (violazione dei commi 2 e 3 e responsabilità dei dirigenti)


comma 5,   (assegnazione personale del parco auto)


comma 7      (riduzione valore buoni pasto)


comma 8,  (ferie, riposi e permessi al personale)

comma 9,  ( incarichi e consulenze a soggetti collocati in quiescenza)

comma 11   (valutazione del personale dirigenziale)

Se NO, perchè

	

	

	


Articolo 14, comma 27,  


     SI                        NO

(rimborso forfetario accertamenti medico-legali)

Se NO, perchè

	

	

	

	


Articolo 15 

       



SI                        NO 

(disposizioni urgenti per l'equilibrio del settore sanitario e misure di governo della spesa farmaceutica) 

Se NO, perchè

	

	

	

	




























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































� Competenza temporale estesa agli anni 2013, 2014, 2015 dal comma 3 dell’art. 17 del D.L. 6 Luglio 2011 n.98 convertito con modifiche dalla legge 111/2011. 
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 (VERS.1/2013)
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