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VISTO
VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ECONOMIA
DIPARTIMENTO REGIONALE DEL BILANCIO E DEL TESORO

RAGIONERIA GENERALE DELLA REGIONE

IL RAGIONIERE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

l'art.9, comma 6, legge regionale 15 maggio 2000, n.10;

il CCRL del personale con qualifica dirigenziale 2002/2005 e per i bienni economici 2002/2003 e
2004/2005, pubblicato sulla GURS n. 31 del 13/07/2007;

I'art.36 del vigente C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale;

l'art.11, comma 6, legge regionale 3 dicembre 2003, n.20;

la Legge Regionale 16 dicembre 2008, n.19, recante “Norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali, Ordinamento del Governo e dell Amministrazione della Regione”;

il D.P.Reg. 5 dicembre 2009, n. 12, con il quale & stato approvato il regolamento di attuazione del
titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell Amministrazione della Regione;

il Decreto del Presidente della Regione n. 370 del 28.06.2010 che ha modificato I'assetto
organizzativo endodipartimentale di cui al D.P.Reg. n. 12/2009;

il Decreto del Presidente della Regione n. 6 del 18 gennaio 2013 recante il “Regolamento di
attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19. Rimodulazione degli assetti
dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della Regione 5 dicembre 2009 n. 12 e
successive modifiche e integrazioni”;

il Decreto del Ragioniere Generale n. 7590 dell'11/12/2013, registrato dalla Ragioneria Centrale
Presidenza, Autonomie Locali e Funzione Pubblica in data 12/12/2013, al n. 1818, con il quale &
stato approvato il contratto individuale di lavoro di dirigente del Servizio 5 “Vigilanza” stipulato tra il
Ragioniere Generale pro-tempore e il Dott. Calandra Luciano in data 11/12/2013, con decorrenza
dal 22/04/2013 al 31/12/2015;

il D.R.G. n. 2758/2014 del 10/10/2014 con il quale & stato modificato I'assetto organizzativo del
Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro, a decorrere dall'1/11/2014, e sono state approvate le
nuove pesature delle strutture del Dipartimento e le nuove fasce dei compensi per I'attribuzione
degli incarichi dirigenziali;

il Decreto del Presidente della Regione n. 8938 del 22/12/2014 con il quale & stato conferito al Dott.
Sammartano Salvatore l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Bilancio e del
Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, in attuazione della delibera della Giunta regionale n.
358 del 16/12/2014;

la legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, art. 49, comma 1, che ha previsto la riorganizzazione
dell'apparato amministrativo del’Amministrazione regionale;

la legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, art. 56, comma 2, che ha previsto il nuovo assetto
dellAssessorato regionale dell’Economia e la relativa articolazione organizzativa e funzionale delle
strutture intermedie, in misura ridotta del trenta per cento;

il D.P.Reg. 21 dicembre 2015, n. 33 che reca il "Regolamento di attuazione dell'articolo 56 della
legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Rimodulazione dell'assetto organizzativo dell’Assessorato
regionale del’Economia. Modifica dell’Allegato 1 del decreto del Presidente della Regione 18
gennaio 2013, n. 6", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 4 del 22 gennaio
2016;

il Decreto del Ragioniere Generale n. 3274/2015 del 21/12/2015 con il quale, nelle more della
riorganizzazione dell'apparato amministrativo dell’Amministrazione regionale nonché del nuovo
assetto dell’Assessorato regionale del’Economia, ai sensi degli articoli 49 e 56 della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9, ed in ottemperanza alle deliberazioni della Giunta regionale n. 290
del 26 novembre 2015 e n. 295 del 3 dicembre 2015, & stato prorogato I'incarico di dirigente del
Servizio 5 "Vigilanza®, conferito al Dott. Calandra Luciano con scadenza al 31/12/2015, fino alla
definizione dell'iter procedurale connesso alla riorganizzazione dell'apparato amministrativo
del’Amministrazione regionale e comunque non oltre il 30/06/2016, ferme restando, per gli aspetti



del trattamento economico accessorio, eventuali modifiche conseguenti all'emanazione di nuove
disposizioni;

VISTA la nota dell’'Unita di Staff 1 “Coordinamento, Monitoraggio dell'Attivita del Dipartimento e Valutazioni”
prot. n. 3503 del 26/01/2016 con la quale & stato trasmesso per la relativa repertoriazione lo
schema di Decreto del Ragioniere Generale di approvazione della proroga del contratto individuale
di lavoro del Dott. Calandra Luciano, stipulata in data 26/01/2016 tra il Ragioniere Generale e il
Dott. Calandra Luciano;

VISTA la nota prot. n. 24352 dell’11/02/2016 con la quale il Dirigente del Servizio 11 “Gestione Giuridica
ed Economica del Personale dell’Assessorato regionale dell’Economia” del Dipartimento regionale
della Funzione Pubblica e del Personale ha restituito lo schema di Decreto del Ragioniere
Generale dando comunicazione che non si & provveduto ad apporre il relativo numero di repertorio
considerato che con L.R. 31/12/2015, n. 32 & stato approvato I'esercizio provvisorio del Bilancio
della Regione fino al 29/02/2016 ed a quella data il capitolo di spesa 212019 era privo di dotazione
finanziaria;

VISTA la legge regionale 17 marzo 2016, n. 3 “Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2016.
Legge di stabilita regionale” ed in particolare I'articolo 13, comma 12 che ha previsto, nelle more
della definizione delle procedure finalizzate alla riorganizzazione del’ Amministrazione regionale di
cui all’articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, la proroga degli incarichi
dirigenziali scaduti o in scadenza fino all'attuazione del regolamento di cui al medesimo articolo 49,
comma 1, della legge regionale 9/2015 e, comunque, non oltre il 30 giugno 2016;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 207 del 7 giugno 2016 con la quale & stato approvato il
“Regolamento di attuazione del titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1,
della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del Decreto del Presidente della Regione 18
gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni”;

VISTA la nota dellUnita di Staff 1 “Coordinamento, Monitoraggio dell'Attivita del Dipartimento e
Valutazioni” prot. n. 23916 del 18/05/2016 con la quale & stato trasmesso per la relativa
repertoriazione lo schema di Decreto del Ragioniere Generale di approvazione della proroga e
modifica del contratto individuale di lavoro del Dott. Calandra Luciano, stipulata in data 17/05/2016
tra il Ragioniere Generale e il Dott. Calandra Luciano;

VISTA la nota del Servizio 11 “Gestione Giuridica ed Economica del Personale dell’Assessorato regionale
del’Economia” del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale prot. n. 75359
del 23/05/2016 con la quale & stato trasmesso per la relativa pubblicazione nel sito del
Dipartimento il D.R.G. repertoriato al n. 3022 del 23/05/2016 concernente I'approvazione della
proroga e modifica del contratto individuale di lavoro del Dott. Calandra Luciano del Servizio 5
“Vigilanza®, inviato alla competente Ragioneria Centrale;

VISTA la nota del Servizio 11 “Gestione Giuridica ed Economica del Personale dell’Assessorato regionale
delllEconomia” del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale prot. n. 83021
del 10/06/2016 con la quale & stato restituito il D.R.G. n. 3022 del 23/05/2016 e la relativa proroga
e modifica del contratto individuale senza I'apposizione del visto della competente Ragioneria
Centrale Economia, giusto rilievo n. 196 del 7/06/2016, rilevando la mancata corrispondenza alle
norme vigenti circa la retro-datazione dell'incremento del compenso dall’1/01/2015 per un contratto
in regime di proroga;

VISTA la proroga del contratto individuale di lavoro di Dirigente del Servizio 5 "Vigilanza” del Dipartimento
regionale Bilancio e Tesoro fino allattuazione del regolamento relativo alla riorganizzazione
dell'apparato amministrativo del’ Amministrazione regionale ai sensi dell’articolo 49 legge regionale
7 maggio 2015, n. 9 e, comunque, non oltre il 30/06/2016, stipulata tra il Ragioniere Generale della
Regione e il Dott. Calandra Luciano in data ... 206 ol

CONSIDERATA la disponibilita finanziaria sul capitolo di spesa 212019 del Bilancio della Regione Siciliana per
I'esercizio finanziario 2016;

CONSIDERATO che, nelle more della definizione delle procedure di riorganizzazione dell’apparato amministrativo
dell Amministrazione regionale ai sensi dell'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio
2015, n. 9 occorre assicurare la continuita dell'azione amministrativa;

RITENUTO di dovere approvare la proroga del contratto individuale di lavoro di Dirigente del Servizio 5
“Vigilanza” del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro fino all'attuazione del regolamento relativo
alla riorganizzazione dell'apparato amministrativo dellAmministrazione regionale ai sensi
dell’articolo 49 legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 e, comunque, non oltre il 3p/06/2016, stipulata
tra il Ragioniere Generale della Regione e il Dott. Calandra Luciano in data .23, 067&0./6.;

DECRETA

Art. 1
Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, nelle more della
riorganizzazione dell’apparato amministrativo dell Amministrazione regionale, & approvata la proroga del contratto
individuale di lavoro di Dirigente del Servizio 5 “Vigilanza” del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro fino
all'attuazione del regolamento relativo alla riorganizzazione dell'apparato amministrativo dell Amministrazione
a/

A



regionale, ai sensi dell'articolo 49 legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 e, comunq§% non _oltre il 30/06/2016,
stipulata tra il Ragioniere Generale della Regione e il Dott. Calandra Luciano in data ... /06780/6

Art. 2
Il presente provvedimento viene inoltrato al Servizio Gestione Giuridica ed Economica del Personale presso
I'’Assessorato regionale dell’Economia che provvedera ai consequenziali adempimenti di carattere amministrativo e
contabile.

Art. 3
Il presente decreto sara trasmesso per il visto alla competente Ragioneria Centrale.

Art. 4
Il presente provvedimento viene trasmesso per la pubblicazione al Responsabile del procedimento di
pubblicazione nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dellart. 68, comma 5, della legge regionale
12/08/2014, n. 21, modificato dal comma 5, dell'art. 98 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9.

Palermo, o
ta IL RAGIONIERE GENERALE
SaIV?tOj'e Sammartan R
I Dirige&a, dell’Unita di Staff 1 /
Pao rello

Il Funzionario Direttivo
Maria Coig Puccio

‘—\



PROROGA CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO

del Dirigente del Servizio 5 “Vigilanza” del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro - Ragioneria

Generale della Regione.

L’anno duemilasedici, il giorno QX del mese di giugno, in Palermo presso il Dipartimento Regionale

Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, sono presenti i Sigg.ri:

- Dott. Sammartano Salvatore, nato a Marsala (TP) il 28 ottobre 1954, domiciliato per la carica in

Palermo, via Notarbartolo n. 17, codice fiscale SMMSVT54R28E974U, il quale interviene nel

presente atto in nome e per conto della Regione Siciliana, Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro

— Ragioneria Generale della Regione, C.F. 80012000826, nella qualita di Ragioniere Generale della

Regione;

- Dott. Calandra Luciano, nato a Palermo 1’8 aprile 1967 codice fiscale CLNLCN67D08G2731,

residente a Palermo, Via F.P. De Calboli, n. 15 dirigente del ruolo unico dell’Amministrazione

regionale;

VISTA lalegge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e s.m.i.;

VISTO il D.P.Reg. 22 giugno 2001, n.10, con il quale & stato approvato il 1° contratto collettivo
dell’ Area dirigenza della Regione Siciliana per il biennio 2000/2001;

VISTO il CCRL del personale con qualifica dirigenziale 2002/2005 e per i bienni economici
2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS n. 31 del 13/07/2007;

VISTA lalegge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art 11;

VISTA la nota dell’ Assessore regionale della Presidenza prot. n. 78/SPCS del 2 novembre 2007
concernente la trasmissione dei criteri per la valutazione della dirigenza regionale, adottati
dall’ Assessore regionale della Presidenza con direttiva rep. n. 22/Gab del 29 ottobre 2007,
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 54 del 16 novembre 2007;

VISTA lalegge regionale 16 dicembre 2008, n. 19;

VISTO il D.P.Reg. 5 dicembre 2009, n. 12, con il quale & stato approvato il regolamento di %/

v

attuazione del titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante norme per la
riorganizzazione dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e

dell’ Amministrazione della Regione; ( )/



VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

il Decreto del Presidente della Regione n. 370 del 28.06.2010 che ha modificato l'assetto
organizzativo endodipartimentale di cui al D.P.Reg. n. 12/2009;

i DD.DD.GG. n.1214 del 30.06.2010, n. 111 del 7 febbraio 2011, n. 620 del 5 aprile 2011 e
n. 861 del 15 maggio 2012 coni quali & stata effettuata la ricognizione dell’ Area, dei Servizi,
delle Unita di Staff e delle Unita Operative del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro —
Ragioneria Generale della Regione, nonché ’approvazione dei criteri di valutazione della
dirigenza, I’adozione dei criteri generali per il conferimento degli incarichi di direzione degli
uffici dirigenziali e della graduazione economica delle strutture dirigenziali del
Dipartimento;

il Decreto del Presidente della Regione n. 6 del 18 gennaio 2013 recante il “Regolamento di
attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19. Rimodulazione degli
assetti dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della Regione 5 dicembre
2009 n. 12 e successive modifiche e integrazioni”;

la Direttiva prot. n. 140107 del 23/10/2013 del Dirigente Generale del Dipartimento della
Funzione Pubblica e del Personale relativa all’inconferibilita ed incompatibilitd per il
conferimento di incarichi dirigenziali e contrattualizzazioni dirigenza di cui al Decreto
Legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

il Decreto del Ragioniere Generale n. 7590 dell’11/12/2013, registrato dalla Ragioneria
Centrale Presidenza, Autonomie Locali e Funzione Pubblica in data 12/12/2013, al n. 1818,
con il quale ¢ stato approvato il contratto individuale di lavoro di dirigente del Servizio 5
“Vigilanza” stipulato tra il Ragioniere Generale pro-tempore e il Dott. Calandra Luciano in
data 11/12/2013, con decorrenza dal 22/04/2013 e scadenza al 31/12/2015;
il D.R.G.n.2758/2014 del 10/10/2014 con il quale ¢ stato modificato 1’assetto organizzativo
del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro, a decorrere dall’1/11/2014, e sono state
approvate le nuove pesature delle strutture del Dipartimento e le nuove fasce dei compensi

per Pattribuzione degli incarichi dirigenziali;



VISTO il D.P.Reg. 22 ottobre 2014, n. 27 che reca il "Regolamento di attuazione del Titolo II della

legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 ¢
successive modifiche ed integrazioni e attuazione dell'articolo 34 della legge regionale 15
maggio 2013, n. 9", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 51 del 5

dicembre 2014,

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 8938 del 22/12/2014 con il quale ¢€ stato conferito

VISTA

VISTO

al Dott. Sammartano Salvatore I’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale
del Bilancio e del Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, in attuazione della delibera
della Giunta regionale n. 358 del 16/12/2014;

la legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, art. 49, comma 1, che prevede la riorganizzazione
dell’apparato amministrativo dell’ Amministrazione regionale;

il Decreto del Ragioniere Generale n. 3274/2015 del 21/12/2015 con il quale, nelle more
della riorganizzazione dell’apparato amministrativo dell’ Amministrazione regionale nonché
del nuovo assetto dell’ Assessorato regionale dell’Economia, ai sensi degli articoli 49 e 56
della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, ed in ottemperanza alle deliberazioni della Giunta
regionale n. 290 del 26 novembre 2015 e n. 295 del 3 dicembre 2015, ¢ stato p'rorogato
’incarico di dirigente del Servizio 5 “Vigilanza”, conferito al Dott. Calandra Luciano con
scadenza al 31/12/2015, fino alla definizione dell’iter procedurale connesso alla
riorganizzazione dell’apparato amministrativo dell’ Amministrazione regionale e comunque
non oltre il 30/06/2016, ferme restando, per gli aspetti del trattamento economico accessorio,

eventuali modifiche conseguenti all’emanazione di nuove disposizioni;

VISTO il D.P.Reg. 21 dicembre 2015, n. 33 che reca il "Regolamento di attuazione dell’articolo 56

della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Rimodulazione dell’assetto organizzativo
dell’Assessorato regionale dell’Economia. Modifica dell’Allegato 1 del decreto del
Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della

Regione Siciliana n. 4 del 22 gennaio 2016;

3
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VISTA lalegge regionale 17 marzo 2016, n. 3 “Disposizioni programmatiche e correttive per 1’anno
2016. Legge di stabilita regionale” ed in particolare 1’articolo 13, comma 12 che ha previsto,
nelle more della definizione delle procedure finalizzate alla riorganizzazione
dell’ Amministrazione regionale di cui all’articolo 49, comma 1, della legge regionale 7
maggio 2015, n. 9, la proroga degli incarichi dirigenziali scaduti o in scadenza fino
all’attuazione del regolamento di cui al medesimo articolo 49, comma 1, della legge
regionale 9/2015 e, comunque, non oltre il 30 giugno 2016;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 207 del 7 giugno 2016 con la quale ¢ stato
approvato il “Regolamento di attuazione del titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008,
n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all’articolo
49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del Decreto del Presidente
della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni”.

Tutto cid premesso, nelle more della definizione delle procedure di riorganizzazione dell’apparato

amministrativo dell’Amministrazione regionale ai sensi dell’articolo 49, comma 1, della legge

regionale 7 maggio 2015, n. 9 ed al fine di assicurare la continuitd dell’azione amministrativa, tra le
parti come sopra costituite si conviene quanto segue.
ART. 1

A decorerre dall’1/01/2016 la scadenza del contratto individuale di lavoro di dirigente del Servizio 5

“Vigilanza” stipulato tra il Ragioniere Generale pro-tempore e il Dott. Calandra Luciano in data

11/12/2013, con decorrenza dal 22/04/2013 al 31/12/2015, viene prorogata fino all’attuazione del

regolamento relativo alla riorganizzazione dell’apparato amministrativo dell’Amministrazione

regionale ai sensi dell’articolo 49 legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 e, comunque, non oltre il

30/06/2016.

ART. 2
Restano valide le restanti condizioni stabilite nel contratto individuale di lavoro stipulato tra il
Ragioniere Generale pro-tempore e il Dott. Calandra Luciano in data 11/12/2013, con decorrenza dal

22/04/2013 al 31/12/2015.



ART. 3
Il presente contratto ¢ esente da bollo e da registrazione.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il dirigente di terza fascia Per la REGIONE SICILIANA
(Dgft. LucianoGalandrg) Il Ragioniere Generale della Regione
%ﬂ 5; C//&/TJ n ~ (Dott. Salvatore Samaartano)
' /&, )l, VOUNIIRANSAAL?
/



