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Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELL’ECONOMIA

DIPARTIMENTO REGIONALE BILANCIO E TESORO — RAGIONERIA GENERALE DELLA REGIONE

VISTO
VISTO
VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Il Ragioniere Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni recante
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 per il
quadriennio giuridico 2002 — 2005 e per i bienni economici 2002 — 2003 e 2004 - 2005;
la legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 e s.m.i. recante norme sulla dirigenza;
la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 ed in particolare il comma 6 dell’articolo 11, nella parte
in cui prevede che la distinzione in fasce dei dirigenti del ruolo unico della Regione siciliana non
rileva ai soli fini del conferimento degli incarichi dirigenziali;
la legge regionale 16 dicembre 2008, n° 19, recante norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dellAmministrazione della Regione e
successive modifiche ed integrazioni;
il Decreto del Presidente della Regione Siciliana 5 dicembre 2009, n°12, registrato al registro 1,
foglio n°127, del 17 dicembre 2009 della Sezione di Controllo della Corte dei Conti per la
Regione Siciliana e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n°59 del 21
dicembre 2009 recante il Regolamento di attuazione del Titolo Il della legge regionale 16
dicembre 2008, n°19;

il Decreto del Presidente della Regione Siciliana 18 gennaio 2013, n. 6 recante il “Regolamento di
attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19. Rimodulazione degli assetti
dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della Regione 5 dicembre 2009 n. 12 e
successive modifiche e integrazioni;

il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante disposizioni sulla inconferibilita e incompatibilita
degli incarichi ed in particolare gli articoli 3, 4, 7, 9, 11, 12 e 13;

il Decreto del Presidente della Regione n. 8938 del 22 dicembre 2014 con il quale & stato conferito
al Dott. Sammartano Salvatore l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale del
Bilancio e del Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, in attuazione della delibera della
Giunta regionale n. 358 del 16 dicembre 2014;
la legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, art. 49 che ha previsto la riorganizzazione dell'apparato
amministrativo del’ Amministrazione regionale;

il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) aggiornamento 2016-2018 —
adottato con D. P. Reg. n. 228 del 27 gennaio 2016 ed in particolare i paragrafi 4.3 “Rotazione
del personale”, 4.4 “Obbligo di astensione in caso di conflitto di interesse”, 4.5 “Conferimento e
autorizzazione incarichi’, 4.6 “Inconferibilita e incompatibilita incarichi dirigenziali’, 4.7 “Attivita
successive alla cessazione dal servizio” e 4.8 “Formazione di commissioni, assegnazione agli
uffici, conferimento di incarichi in caso di condanna per delitti contro la p.a.”;

larticolo 13 della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3 “Disposizioni programmatiche e correttive
per 'anno 2016. Legge di stabilita regionale”;

il Decreto Presidenziale 14 giugno 2016, n. 12 recante il “Regolamento di attuazione del Titolo I
della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui all’articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9.
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Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche
e integrazioni”;

VISTO il Decreto del Ragioniere Generale n. 949 dell’8 luglio 2016 con il quale & stato conferito alla
Dott.ssa Rosa Giudice, con decorrenza dall'1 luglio 2016 e scadenza al 31 dicembre 2018,
lincarico dirigenziale dellU.O. S2.1 “Gestione di cassa e Operazioni finanziarie” del Servizio S02
“Tesoro” del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro;

CONSIDERATO che I'atto di conferimento degli incarichi dirigenziali, a necessaria struttura unilaterale e
non recettizia, ha natura di determinazione assunta dallamministrazione con la capacita ed i
poteri del privato datore di lavoro la cui formale adozione rileva esclusivamente sul piano
dell'organizzazione ed ai fini dei controlli interni;

CONSIDERATO che le norme della legge 7 agosto 1990, n. 241 e della legge 30 aprile 1991, n. 10 sul
procedimento amministrativo non sono applicabili agli atti concernenti il rapporto di lavoro alle
dipendenze delle pubbliche amministrazioni, i quali sono adottati nell'esercizio dei poteri propri
del datore di lavoro privato, connotati dal potere di supremazia gerarchica, ma privi dell’efficacia
autoritativa propria del provvedimento amministrativo;

CONSIDERATO che i compensi attribuiti alle Strutture sono subordinati alla nuova pesatura delle
postazioni dirigenziali delle Strutture del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro nonché alla
disponibilita del fondo per il trattamento accessorio della dirigenza;

CONSIDERATO che il Servizio S13 “Ragioneria Centrale Infrastrutture e Mobilita” dall'1 dicembre 2016 si
rendera vacante per il collocamento in quiescenza dell'attuale dirigente titolare che sara
mantenuta in servizio fino al 30 novembre 2016;

CONSIDERATO che per assicurare la continuita dellazione amministrativa del Servizio di Ragioneria
Centrale nonché per far fronte alle operazioni connesse alla chiusura del corrente esercizio
finanziario & necessaria una specifica esperienza escludendo, quindi, la possibilita di individuare
il dirigente, cui conferire I'incarico, dall’elenco dei dirigenti senza incarico redatto dal Dipartimento
regionale della Funzione Pubblica e del Personale in quanto sprovvisti della necessaria
esperienza richiesta per lo svolgimento delle peculiari funzioni ascritte alla suddetta Struttura;

CONSIDERATO che la Dott.ssa Rosa Giudice possiede specifica esperienza pluriennale avendo rivestito
in passato la funzione di Direttore di Ragioneria Centrale;

RILEVATA l'insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita rispetto all'incarico dirigenziale
conferito, come da dichiarazione prodotta dalla Dott.ssa Rosa Giudice e allegata al presente
decreto, quale condizione per l'acquisizione dell'efficacia del medesimo incarico ai sensi
dell'articolo 20 del citato decreto legislativo n. 39/2013;

RITENUTO pertanto di procedere, a decorrere dall’ 1 dicembre 2016, alla revoca dell'incarico dirigenziale
dellU.O. S2.1 “Gestione di cassa e Operazioni finanziarie” del Servizio S02 “Tesoro” del
Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro, conferito alla Dott.ssa Rosa Giudice con Decreto del
Ragioniere Generale n. 949 dell'8 luglio 2016;

RITENUTO di procedere, per garantire la continuita dellazione amministrativa, al conferimento alla
Dott.ssa Rosa Giudice dell'incarico dirigenziale del Servizio S13 “Ragioneria Centrale
Infrastrutture e Mobilita” del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro, con decorrenza dall'1
dicembre 2016, fermo restando che il compenso attribuito alla Struttura & subordinato alla nuova
pesatura delle postazioni dirigenziali del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro nonché alla
disponibilita del fondo per il trattamento accessorio della dirigenza

DECRETA

Art. 1
Per quanto specificato in premessa, € revocato, a decorrere dall'1 dicembre 2016, lincarico
dirigenziale del’'U.O. S2.1 “Gestione di cassa e Operazioni finanziarie” del Servizio S02 “Tesoro”
del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro, conferito alla Dott.ssa Rosa Giudice con Decreto
del Ragioniere Generale n. 949 dell’8 luglio 2016.
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Art. 2
E’ conferito, a decorrere dall'l dicembre 2016, alla Dott.ssa Rosa Giudice l'incarico dirigenziale
del Servizio S13 “Ragioneria Centrale Infrastrutture e Mobilitd” del Dipartimento regionale
Bilancio e Tesoro, fermo restando che il compenso attribuito alla Struttura & subordinato alla
nuova pesatura delle postazioni dirigenziali del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro nonché
alla disponibilita del fondo per il trattamento accessorio della dirigenza.

Art. 3
Gli obiettivi verranno assegnati con separato provvedimento, unitamente a quelli che derivano
dagli atti di indirizzo del Presidente della Regione Siciliana e dall’Assessore regionale
dell'Economia o a quelli che discendono da appositi atti d’indirizzo.
Con atti successivi si procedera agli adempimenti contrattuali — ivi compresi i dettagli degli
obiettivi — ed agli atti approvativi degli stessi.

Art. 4
Il presente provvedimento viene inoltrato ai competenti Servizi del Personale del Dipartimento
regionale della Funzione Pubblica e del Personale per i consequenziali adempimenti.

Art. 5
Il presente provvedimento viene trasmesso per la pubblicazione al Responsabile del
procedimento di pubblicazione nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell'articolo 68,
comma 5, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, modificato dall’articolo 98, comma 6, della
legge regionale 7 maggio 2015, n. 9.

Palermo, QSl,u\@o,((,
IL RAGIONIERE GENERALE
Salvatorg, Sammartano
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Il Dirigehte dell’Unita di Staff 1 /Q
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Il Funzionario Direttivo
Maria CYP Puccio
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