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REPUBBLICA ITALIANA

Z

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLECONOMIA
DIPARTIMENTO REGIONALE BILANCIO E TESORO
RAGIONERIA GENERAE DELLA REGIONE
IL RAGIONIERE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA lalegge regionale 8 luglio 1977, n.43uecessive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n.70 cherapp il Testo Unico delle leggi sull'ordinamentd Gaverno
e delllAmministrazione della Regione Siciliana;

VISTO l'art. 55 della legge regionale 3 maggio 20016 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118, “Disposizion materia di armonizzazione dei sistemi coniabitlegli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locad dei loro organismi, a norma degli a
rticoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42"uecessive modifiche ed integrazioni;

VISTO l'articolo 11 della legge regionale 13 gewon2015, n. 3 secondo il quale, a decorrere daditingio 2015,
la Regione applica le disposizioni del sopra citdézreto legislativo n.118/2011 e s.m.i. secondo
guanto previsto dallo stesso articolo 11 ed inigalere il comma 7 del medesimo articolo con illgua
tra l'altro si dispone, ai sensi dell'articolo 5&gmma 10, del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i, che per
I'esercizio finanziario 2015, continuano a trovapplicazione, con riferimento all Amministrazione
regionale, le disposizioni regionali vigenti cheaiplinano le modalita ed individuano le competenze
in materia di variazioni di bilancio;

VISTO l'articolo 2 della legge regionale 31 dicem015, n. 32 con il quale, in applicazione di qagevisto
dall’articolo 79 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i mdfial’emanazione delle norme di attuazione dello
Statuto regionale richiamate dall’articolo 11, comif della legge regionale 13 gennaio 2015, n. 3,
continuano ad applicarsi al’Amministrazione regitnle disposizioni di cui all'articolo 11, commj 7
8 e 13, della medesima legge regionale n. 3/2015;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 esnente “Norme sulla dirigenza e sui rapporti dpiego e
di lavoro alle dipendenze della Regione sicilia@anferimento di funzioni e compiti agli enti locali
Istituzione dello Sportello unico per le attivitboputtive. Disposizioni in materia di protezioneild.
Norme in materia di pensionamento” e successivefiobd ed integrazioni;

VISTO il Contratto collettivo regionale di lavor@ldpersonale con qualifica dirigenziale della Ragi®iciliana
e degli Enti di cui all’articolo 1 della legge regale 15 maggio 2000, n. 10 per il quadriennio
giuridico 2002-2005 e per i bienni economici 202 e 2004-2005, pubblicato nella Parte Prima
della Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana@h.del 13 luglio 2007 ed, in particolare, l'art@66
concernente il fondo destinato al finanziamentdadedtribuzione di posizione parte variabile e di
risultato dei dirigenti del’ Amministrazione regiale;

VISTO il comma 1 dell'articolo 49 della legge regate 7 maggio 2015, n. 9 che prevede, la riorgazione
dell’Amministrazione regionale al fine di conseguima riduzione delle strutture intermedie e delle
unita operative di base in misura complessivameoteinferiore al 30 per cento rispetto al Decreto
del Presidente della Regione 22 ottobre 2014, np@i7le strutture intermedie, ed alla rilevaziahe
31 dicembre 2014, per le unitd operative di baskamplicazione dell'istituto della risoluzione
unilaterale dei contratti dirigenziali per motivatagioni organizzative e gestionali all'esito della
riorganizzazione medesima,;

VISTO il comma 27 dell'articolo 49 della legge mmmile 7 maggio 2015, n. 9 che prevede, fra l'alao,
riduzione, a decorrere dall'1.1.2016 e sino al 32020, delle risorse complessivamente destinate al
salario accessorio della dirigenza in misura propoale alla riduzione del personale comunque
cessato dal servizio;



VISTO il comma 1 dell'articolo 13 della Legge ragae 17 marzo 2016, n. 3 concernente “Norme di
contenimento della spesa della Pubblica AmminigireeZ per effetto del quale a decorrere dall'anno
2016 il “Fondo per il trattamento di posizione eridultato del personale con qualifica dirigenZziale
viene ulteriormente ridotto;

VISTO il D.P.Reg. n. 12 del 14.6.2016 concernen®edolamento di attuazione del Titolo Il della legge
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazionglidassetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cui all'articolo 49, comma 1, dellggée regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del
D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n. 6 e s.m.i.” e s.m.i.;

VISTA la Circolare n. 19 dell’l1l luglio 2016 del [rtimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria genedaléa
Regione con la quale, nell'illustrare le nuove regh finanza pubblica, si richiamano i centri dsto
regionali al rispetto dei saldi di finanza pubblipeevisti dall’articolo 1, comma 710 della legge
28/12/2015, n. 208, adottati dalla Regione sicilianseguito dell’Accordo con lo Stato stipulato in
data 20/6/2016;

VISTA la legge regionale 8 maggio 2018, n. 9 coneate “Bilancio di previsione della Regione sicibaper
I'anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale geriennio 2018-2020";

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n51@ell'l1 maggio 2018 con cui si approva il “Documae
tecnico di accompagnamento al bilancio di Previsiai18-2020" e il “Bilancio Finanziario Gestionale
per I'esercizio 2018 e per il triennio 2018-20207;

VISTI i Decreti della Ragioneria generale della iReg Siciliana n. 38 del 18.1.2018, n. 91 del 22&, n. 705
del 27.4.2018, n. 1038 dell'11.6.2018 e nn. 22622@&4 del 2.10.2018 con i quali si e provveduto
all'iscrizione della retribuzione di posizione gawariabile per I'anno 2018 dei Dipartimenti regilbn
Uffici di diretta collaborazione ed Uffici equipaian conformita ai criteri negli stessi specifiica

VISTA la nota prot. n. 86435 del 27.7.2018 e lacgssiva integrazione prot. n. 109308 del 5.10.2(48le
quali il Dipartimento regionale della Funzione plitd e del personale — Servizio 12° chiede la
variazione incrementativa, per l'esercizio finanni&018, all'articolo 51 del capitolo 212019 direu
6.347,00 per provvedere al pagamento della refdbezdi posizione parte variabile per il periodo
7/6/18-31/12/18 alla Dr.ssa M. Tardo per l'incaritoesponsabile di una Unita di staff del Dipasirto
AA.LL;

VISTE le note prot. n. 40327 del 6.8.2018 e n. BOS@II'8.10.2018, con le quali la Ragioneria Cdatra
Presidenza, Autonomie locali e Funzione pubbliGsmrette le suindicate note ed esprime parere
favorevole alla variazione richiesta;

RAVVISATA, pertanto, la necessita di iscrivere bilancio della Regione per I'esercizio 2018, la s@di euro
6.347,00 in aumento della dotazione di competengifladicolo 51 del capitolo 212019 con la
contemporanea riduzione dello stesso importo dittdo 93 del medesimo capitolo, apportando al
bilancio della Regione siciliana per l'esercizioafziario 2018 e alla relativa ripartizione in ¢alidi
cui alla Delibera della Giunta Regionale dell'llggia 2018, n. 195, le necessarie variazioni;

DECRETA
Art. 1

Sono apportate al Bilancio della Regione, per fi@s® finanziario 2018, le seguenti variazioni in
termini di competenza e di cassa:

ESERCIZIO 2018 COMFPENZA CASSA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e dePersonale

Missione 1- Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 10 Risorse umane -
Titolo 1 -Spese correnti

Macroaggregato 1.01 -Redditi da lavoro dipendente



Capitolo 212019
Fondo per il trattamento di posizione e di risultdel
personale con qualifica dirigengial

Articoli:
51. Dipartimento delle Autonomie locali + 6.347,00
Parte variabile della retribuzione di posizione
93. Somme da ripartire - 6.347,00
Art. 2

Il presente decreto sara pubblicato sulla GazZdffmiale della Regione Siciliana, per estratto, ed
inserito nel sitanternet ufficiale della Regione Siciliana — Assessoratd’Bebnomia.

Palermo, 15.10.2018

f.to IL RAGIONIERE GENERALE
(Bologna)
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Gloria Giglio)

IL FUNZIONARIO DIRETTIVO
(Immacolata Di Franco)



