D.D. n. 131 /2020

REPUBBLICA I TALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLECONOMIA
DIPARTIMENTO REGIONALE BILANCIO E TESORO
RAGIONERIA GENERAE DELLA REGIONE
IL RAGIONIERE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA lalegge regionale 8 luglio 1977, n.43uecessive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n.70 cherapp il Testo Unico delle leggi sull'ordinamentol d&overno e
delllAmministrazione della Regione Siciliana;

VISTO l'art. 55 della legge regionale 3 maggio 20016 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118, “Disposizion materia di armonizzazione dei sistemi coniabitlegli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei doorganismi, a norma degli articoli 1 e 2 dellaged maggio
2009, n.42", e successive modifiche ed integrazioni

VISTO larticolo 11 della legge regionale 13 gewon2015, n. 3 secondo il quale, a decorrere daditingio 2015, la Regione
applica le disposizioni del sopra citato decrefgiskativo n.118/2011 e s.m.i. secondo quanto previkllo
stesso articolo 11 ed in particolare il comma 7rdetlesimo articolo con il quale tra 'altro si disp, ai sensi
dell'articolo 51, comma 10, del D.Lgs n. 118/201%.m.i, che per l'esercizio finanziario 2015, comino a
trovare applicazione, con riferimento allAmmingtione regionale, le disposizioni regionali vigeotie
disciplinano le modalita ed individuano le compe&im materia di variazioni di bilancio;

VISTO larticolo 2 della legge regionale 31 dicemB015, n. 32 con il quale, in applicazione di qagnevisto dallarticolo
79 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i e fino al’lemapaei delle norme di attuazione dello Statuto redemna
richiamate dall’articolo 11, comma 1, della legggionale 13 gennaio 2015, n. 3, continuano ad egugii
al’Amministrazione regionale le disposizioni diicall'articolo 11, commi 7, 8 e 13, della medesifegge
regionale n. 3/2015;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 esnente “Norme sulla dirigenza e sui rapporti dpiego e di lavoro
alle dipendenze della Regione siciliana. Conferitmedi funzioni e compiti agli enti locali. Istitumne dello
Sportello unico per le attivita produttive. Dispgeni in materia di protezione civile. Norme in maa di
pensionamento” e successive modifiche ed integngzio

VISTO il Contratto collettivo regionale di lavor@ldpersonale con qualifica dirigenziale della Regi®iciliana e degli Enti
di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 magg000, n. 10 per il quadriennio giuridico 2002080e per i
bienni economici 2002-2003 e 2004-2005, pubblicalta Parte Prima della Gazzetta Ufficiale dellajiee
Siciliana n. 31 del 13 luglio 2007 ed, in particeld'articolo 66 concernente il fondo destinatdirrdnziamento
della retribuzione di posizione parte variabilei gisbltato dei dirigenti del’ Amministrazione remiale alla cui
ripartizione provvede il Dipartimento Bilancio e Sto;

VISTO il comma 1 dell'articolo 49 della legge regide 7 maggio 2015, n. 9 che prevede, la riorgazipne
delllAmministrazione regionale al fine di conseguuna riduzione delle strutture intermedie e delhta
operative di base in misura complessivamente nfariame al 30 per cento rispetto al Decreto delskiente
della Regione 22 ottobre 2014, n. 27, per le stratintermedie, ed alla rilevazione al 31 dicent®&4, per le
unita operative di base e l'applicazione dellistitdella risoluzione unilaterale dei contrattiigimziali per
motivate ragioni organizzative e gestionali altesiella riorganizzazione medesima,;

VISTO larticolo 13 della legge regionale 17 ma2fd 6, n. 3 con il quale si dispone in ordine dlti@mento degli incarichi
dirigenziali scaduti o in scadenza, nelle morealeibrganizzazione di cui al citato comma 1 ddltaio 49
della L.r. 9/2015;

VISTO in particolare il comma 3 del citato articdl8 della L.r. 3/2016 che prevede con cadenza hlennel quadriennio
2017/2020, I'accorpamento di strutture dirigenzi@i materie omogenee, in numero corrispondentei@ero
di strutture dirigenziali rimaste vacanti nel bienprecedente a seguito dei pensionamenti;



VISTO l'articolo 26 della Legge regionale 22 febbra019, n. 1 che moadifica il comma 27 dell'art@al9 della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9 e ridetermina il Forotel salario accessorio della dirigenza a deo®rrer
dall'esercizio finanziario 2019;

VISTO il D.P.Reg. n. 12 del 27.6.2019 concernerRedolamento di attuazione del Titolo Il della legggionale 16
dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assegfanizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensilldeticolo
13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2018, Modifica del D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n.s6ne.i.”;

VISTA la legge regionale 22 febbraio 2019 n. 2 @nente “Bilancio di previsione della Regione &gih per I'anno
finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il tnéo 2019-2021;

VISTA la delibera della Giunta Regionale del 26kfedo 2019, n. 75 e s.m.i. con cui si approva ibtDmento tecnico di
accompagnamento al bilancio di Previsione 2019-2042| “Bilancio Finanziario Gestionale per l'edeie
2019 e per il triennio 2019-2021";

VISTA la legge regionale 24 gennaio 2020 n. 1 “Aimmazione all’esercizio provvisorio del bilancielh Regione
Siciliana per I'esercizio finanziario 2020” condaale il Governo della Regione é autorizzato, assdell’art.
43 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. &l8uccessive modifiche ed integrazioni e delle adiggioni
contenute nel punto 8 dell’Allegato 4/2 al medesindecreto legislativo 118/2011, ad esercitare
provvisoriamente, fino a quando non sara approeato legge regionale lo schema di bilancio annueltad
Regione per 'esercizio finanziario 2020, e comunqgon oltre il 30 aprile 2020, la gestione deginziamenti
di spesa previsti per I'anno 2020 nel bilancio divisione definitivamente approvato per il trien@i@19-2021,
di cui alla legge regionale 22 febbraio 2019, r.uccessive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 27 dicembre 2019, n. 158 conceraéeiNorme di attuazione dello statuto speciale dekkgione Siciliana
in materia di armonizzazione dei sistemi contabl#i, conti giudiziali e dei controlli”;

VISTA la delibera della Giunta Regionale del 13tebo 2020, n. 52 con cui, tra l'altro, si da afte la disciplina contenuta
nell'articolo 2 della L.r. 31 dicembre 2015, n.3teso il regime transitorio ivi contenuto, permdim®
all'adozione delle norme di attuazione dello Staspeciale della Regione Siciliana in materia diazoni di
bilancio, ad integrazione di quelle gia adottate teitato D.Lgs. n. 158/2019;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione r2 @6l 16 febbraio 2018 con il quale, in attuazide#ia Deliberazione di
Giunta regionale n. 50 del 13.02.2018, € stato estiof al Dott. Giovanni Bologna lincarico di Diggte
Generale del Dipartimento Regionale del Bilanciodel Tesoro — Ragioneria Generale della Regione
dell'Assessorato regionale Economia prorogato &.2020 con la Delibera di Giunta n. 47 del 6.2@®02

VISTA la nota prot. n. 87991 del 31.7.2019 condalg il Dipartimento regionale della Funzione pitddi concerto con la
Ragioneria generale della Regione Siciliana fomiscnecessarie indicazioni per la ripartizioneftmido della
dirigenza per gli anni 2019/2020 ai vari Dipartirti&sifici speciali;

VISTA la nota prot. n. 9585 del 28.1.2020 con lalquil Dipartimento regionale della Funzione pubbli- Servizio 6
trasmette il prospetto di riparto del Fondo dellggdnza 2020, il cui stanziamento di bilancio itoral capitolo
212019 é di euro 26.227.256,00, distinto per retitne di parte variabile e per indennita di ristdt da
attribuire ai vari Dipartimenti e Uffici equiparasulla base delle direttive impartite con la eitabta prot. n.
87991/2019;

VISTA la nota prot. n. 9597 del 26.2.2020 con lalgul Ragioniere Generale della Regione, nelleard®ll'eliminazione
delle ripartizioni in articoli in sede di approvame del Bilancio di previsione 2020/2022, dispdree/altro, che
su alcuni capitoli espressamente individuati glpé&gni di spesa siano assunti su articoli generita ejuesti
risulta anche il capitolo 212019;

CONSIDERATO che il totale delle somme da riparéitemonta complessivamente ad euro 25.586.186,0Qrenlteriore
disponibilita del Fondo della dirigenza per I'an2@20 di euro 641.070,00, da utilizzarsi, eventualegeper la
copertura finanziaria di sopravvenute e indispelfisaressita;

RAVVISATA la necessita di provvedere all'iscrizioa#f’articolo 1 del capitolo 150010 della sommaediro 614.017,00 ed
all'articolo 1 del capitolo 108160 della somma di@ 165.717,00 mediante riduzione della somma cesspla
di euro 779.734,00 del capitolo 212019, al finealsentire 'assunzione degli impegni per il pagaimelella
retribuzione accessoria al personale con qualiicgenziale in servizio, rispettivamente, al ComiarCorpo
Forestale ed al Fondo Pensioni, apportando al 8idadella Regione per I'esercizio finanziario 2020alla
relativa ripartizione in capitoli di cui alla Debba della Giunta Regionale del 26 febbraio 20195ne s.m.i. le
opportune variazioni;

DECRETA
Art. 1
Sono apportate al Bilancio della Regione e allatig ripartizione in capitoli di cui alla Delibedella Giunta

Regionale del 26 febbraio 2019, n. 75 e s.m.i., lfEsercizio finanziario202Q le seguenti variazioni in termini di
competenza:



ESERCIZIO 2020 COMPETENZA

SPESA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e dePersonale

Missione 1- Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 10 Risorse umane - 614.017,00
Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 1.01 -Redditi da lavoro dipendente - 614.017,00

Capitolo 212019
Fondo per il trattamento di posizione e di risultdél - 779.733%
personale con qualifica dirigenziale.

Articolo 93. Somme daripartire - 779.734,00

Capitolo 108160

Somme da trasferire al fondo di goénza per + 165.717,00
il pagamento del trattamento economico accessorio

dellindennita mensa, degli oneri sociali e d&AP

Articolo 1. Parte variabile dellaretribuzione  + 165.717,00

di posizione

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENT E
Comando del corpo forestale della Regione Sicilian

Missione 9- Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

Programma 5 Aree protette, parchi, protezione + 614.017,00
naturalistica e forestazione

Titolo 1 —-Spese correnti

Macroaggregato 1.01 Redditi da lavoro dipendente + 614.017,00

Capitolo 150010

Spese per il trattamento accessorio da erogarersbnale 614.017,00
con qualifica dirigenziale.

Articolo 1. Parte variabile della retribuzione di + 270.323,00
posizione da erogare al personale con qualifica

dirigenzialein servizio presso il Comando Corpo

Forestale.

Art. 3

Il presente decreto sara pubblicato nel sito dedigione Siciliana ai sensi del comma 5 dell'arti@@8 della Legge
Regionale n. 9 del 7 maggio 2015 e successive imbdied integrazioni.

Palermo, 2.3.2020
f.to IL RAGIONIERE GENERALE
(Bologna)
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO S02
(Luciano Calandra)

IL FUNZIONARIO DIRETTIVO
(Immacolata Di Franco)



