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VISTO
VISTA

VISTO

VISTA
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lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e s.m.i.- Norme sulla dirigenza
e sui rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione
Siciliana;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i. - Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche;

la legge regionale 10 dicembre 2001, n.20 e s.m.i.- Disposizioni
sull’ordinamento dell’ Amministrazione Regionale;

l'articolo 11 della legge regionale del 30 gennaio 2006 n. 1 che ha
previsto la riduzione dei componenti dell’ufficio di Gabinetto;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e s.m.i.- Norme per la
riorganizzazione dei dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e
dell’ Amministrazione della Regione;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n.150 e s.m.i.- Attuazione della
legge 04 marzo 2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
Amministrazioni;

l'articolo il comma 18 della legge 9 maggio 2012 n. 26 che ha
ulteriormente ridotto la dotazione organica degli uffici di Gabinetto;

Iarticolo 16 del D.P.Reg. 21 giugno 2012, che attribuisce all’Ufficio di
Gabinetto la funzione di programmazione e monitoraggio;

I’art. 2 della legge regionale 2 agosto 2012, n.43 in materia di “nomine
dei capi di gabinetto dei componenti del Governo della Regione™

la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. — Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
pubblica amministrazione — e i decreti presidenziali di adozione del
relativo piano triennale di prevenzione della corruzione e del
programma triennale per la trasparenza;

il Decreto Legislativo 8 aprile 2013 n.39 recante disposizioni
sull’inconferibilita ed incompatibilitd degli incarichi ed in particolare
gli articoli 3,4, 7,9 .11, 12, 13;



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

I’art.68 della legge regionale 12 agosto 2014, n.21 e successive
modifiche ed integrazioni, riguardante gli obblighi di pubblicazione;

l'articolo 49 della legge Regionale 7 maggio 2015 n. 9 ed in particolare,
il comma 1 che prevede la riorganizzazione dell’apparato
amministrativo regionale finalizzato a conseguire una riduzione delle
strutture intermedie e dell’unita operative di base;

il D.P.Reg. 14 giugno 2016 n. 12 concernente il Regolamento di
attuazione del titolo II della legge regionale n. 19 del 16 dicembre 2008
“Rimodulazione degli assetti organizzativi dei dipartimenti regionali di
cui all’art. 49 comma 1, della Legge Regionale 07/05/2015 n. 9.
Modifica del decreto del presidente della regione 18/01/2013 n. 6 e
s.m.i’”’;

il D.P.Reg. del 16 novembre 2018 n.29 che disciplina, in attuazione
dell’articolo 4, comma 6, della legge regionale 15 maggio 2000 n.10
I’organizzazione, le competenze, la composizione degli Uffici di diretta
collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessori regionali,
nonché il trattamento economico del personale degli stessi uffici;

il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale 2002/2005 ¢
per i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS

. 31 del 13 luglio 2007,

!il Piano Triennale della Prevenzione e della Corruzione (P.T.P.C.)
2019/2021 adottato con D.P.Reg 507/Gab. del 31 gennaio 2019;

il D.P. Reg. n. 643/Area 1A/S.G. del 29 novembre 2017, con il quale il
Prof. Avv. Gaetano Armao & stato nominato Assessore regionale con
preposizione all' Assessorato regionale dell'Economia;

il D.A. 10 agosto 2018, n.5600, e successivi atti integrativi approvati
con D.A. 23 ottobre 2018, n.7278 ¢ con D.A.n.1562 dell'l aprile 2019,
con cui ¢ stato conferito al Dott. Giancarlo Migliorisi l'incarico di Capo
di Gabinetto vicario;

le dimissioni del Dott. Giancarlo Migliorisi presentate in data 5 luglio
2019 ed acquisite al prot. n.4327 del 9 luglio 2019;

CONSIDERATO che residuavano n.12 giorni di congedo ordinario da fruire per

l'anno in corso e che gli stessi sono stati fruiti dal 5 luglio al 23 luglio
2019;

RITENUTO di dover accogliere la richiesta di dimissioni e conseguentemente risolvere

il contratto approvato con D.A. 2 luglio 2018, n. 4389 e successivi atti
integrativi, a far data dal 24 luglio u.s.

DECRETA
Art. 1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente

riportate e trascritte, il contratto di lavoro stipulato in data 11 maggio 2018 tra
I'Assessore regionale dell'Economia e il Dott. Giancarlo Migliorisi, ¢ risolto a far
data dal 24 luglio 2019.




Art. 2

Il presente decreto & trasmesso al Dipartimento della Funzione Pubblica
per i conseguenziali adempimenti e alla competente Ragioneria per il
visto di competenza.

Art. 3

Il presente provvedimento viene trasmesso per la pubblicazione al
responsabile di pubblicazione nel sito internet della Regione Siciliana, ai
sensi dell'art. 68, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 e
successive modifiche ed integrazioni.
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