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ASSIISSORATO DIìLL|' AU'I'ONOMIE INCAIJ I: I)IJLLA I'UNZIOND PURI]I'ICA

DI I'A.RT I MEN'TO D ]]LLE AUTO NO 11 I E LOCN I -I

I,'ASSESSOR]'
\TISTO lo Statùto delh Regronc Siciliaflaì

Viiiò;l ';:*" Ordinanìento amministralilo dcgli erti locali afptuvato con lI l5'01'1963 n' 16 c

succcssivc modìnchè ed integrazionii'-''--- rlrir',r L L.. :.tz.tggt. n. +a e successive odìficlìe eil inlegrazionii

viiio ;l a.rÀ.-is ee""o 2000, n 267 ed in padicorarÈ gti artr. r5l e 227, così come modificali dall'ar!. 2

."". .;;;.'l;'c;) det ò.L. 7 orrobre 2008. n. la4. conveiiro darla te-qge 4 di.embre 2008. n. 189, che hxnro

l::":;;"iii:i;";ì;J r,-",,.",in ' 'on'"n'r' 
a"sri e'.ti rocali ra data der 30 iprirc di 

'ia§cun 
ànno qÙxrc rernrint

;ìì;;;;;;",;ìì";;;"" aer rendiconto pcr I csercizio pre'edÈnie da r rc dei consisricomunari:

RICHI^§'ATE le ci'colan assessonali nn 3 àel 243'2011 e 14 del 2242011' con le qualì 8li enli locali

-"rra"i i'"* tì^,ì i"ppri"," i'"it'tl " srccessivamerìte diffiIhri a nornnì dell art 2'1 dclla lr 3 r' reel t' 44. ad

,;;:;. ;: rr rlclr'e.er"r/i^r'1'.n'ra't^21'lo'ìr'il'ert'r'nÈ\r'rod'Iì's'e'
cor*StDERAÌO che rl rÈr rne pr.detto ò scaduto e che, allo nato dcglì atti il coNltINE I)I

MISTERBIANCO risulta inadempientel--'-iir:iioio, ia necc§sirà dicsperne itconseguentc inrer\€nro sostirurivo aisen§ideìciiaro art 2,1dela l.r.

" 
.14l 199i.';; 

" 
;;;;;^;i un conùnissa;io ad acta che clri sli adeinpimenti omessi daÌì'ente suddettoi,."- "'ir:fi;' ii;;. 

". 
448 deì 20.02.0e di dererm;nrìzione dcle indemità di carica e di re.sponsabirirà spcuanre ài

.Òhmissari ad acta insedìatisi presso gli e'ri loc'tli: 
D E C R E T r\

An. 1) Il sig./dr. -4? 4- qualifica _- rin

a)

c)

d)

A 2l La vaìidità del rrescntc decrcro è fissaia in giorni 60 dccorreflti dalla dara di norìfica dcl prowedimcnlo'

Aa.3) Al comnìssario sono dowli I'indennità di carica e di respo$abililà dcierminàla 'ìon 
DA' n '148 deì

-"- ' 
Zt: aZiòOg, il rimborso dellc spese sostenute e Ic irdennità contrattualmenle frelisie' 'orr 

le modaìiLà e Dclla

,j',"" ii"i,i,ir" "rg.'" 'roLmitiva. 
ilcuionere comPìessilo è posro a carico deìr'ente.inadenrtiènte' ilqutl'

. i.;;;";;;;," ;' *.sìdeÌr'rrt 2r.conDx3 dellaÌ'r'n 44l1eer'r'a'ztun'd;rivarsxacaricodei$saerti

deìì'csetcizio finanziario 20'j0 ed ove occonal

;H#';i;;;;;À;";idente ad 
'lttìvare 

ir procedrment' di afrio\rzrone d{r,re'diconto di se(ione

;"ii#;;ì""i,;;;il r010, nooché degÌi atli p.opedcuuc, do conLes,, presrrirh ddle \ is.nri di§posizioni

i'."ì.,-J i"i-."Inp,*t gli auesari. owero. dràldare rt sindaco,Tresidenrc r con\ocare ra Giunra per sli

làJ"i#*,ii, .".,n",*ìu ai uÉ o.guno,.on r.^,ve.renza che in direuo di ciò siprocederà sostilurivanrente

ad adottec eli alti omessì

l"l"l.i" ì à"ìr,",," ., ,ènendo con(o deue prÈscrizioni di lesse e resotàneohri. as§egnarc un ieminc enr.o

ì;.i;;;o;r,;"d"".pr '\ed'reJr 'deriu'arion' derd^'Lrro'r11r''illrosrddera'

i.",. 
" 

t, 
"rì"J"""t* 

.ftultare in corso la sessionc del Conslglio' con all ordine del giorno l'approvazionc dÈl

documento fioanziario in argomento, con aPposilo awiso da notiflcrrc a l ti i Consiglieli' àssegnare un

"r*ln".nt 
o.ri a"r. 

""eIE 
adoltata larelati\a deliberazionc

;l':ii;ftì;;'"ì;;; tiÀ'l,i *'"* *,in*., a cura der sesreiario del cnte ai cons;srieri secondo ra

^,^ "r, ,- .'.\ird ddll'an | . F .e!8. d'l' P.c

ì;;':;,:.'d;i:.:;; ; '",.r!L*rr ;r*:ij crr'r rori6ri e'\' oe'D'rnroì' no1 1'r'\",n'e
lliì..i]" i) "," a"," 

"".re 
;itirrato gli e\cnnrali rìtieyi dei consigrìeri. rdorare il provvedinenro sosritutivo

Iì ,,,i"""#,,,e ìi ,_rrc,"r" a, g",r,on. detì escrcìzio nnaiuia.io 2010. nonché dcgrì arli arro ste5s0

r, op" urr.ie'oc'ru' 'i''onPeigl 'lè'r:

*-Llo ,.".ro qucslo DiParlimenlo. è

MISTERÉIANCo co. il conl|ìto di verificrìre

e\'cntuaLnerlc resPo,rsabili

a 1 Cllj :: r'

nominato commissarlo ad acla

I iter procedurale di apProvazione

presso il COMUNE DI
dcì rendiconto di gestione

ORE
Chìnrtr L

\:l..il 
(i141-'l I' coNEoRNrlE


