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Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
L'Assessore

lo Statuto della Regione Siciliana;

le leggi regionali 29 dicembre: 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e successive
modificazioni ed integrazioni,

il DP.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il testo unico delle leggi
sull’ordinamento del Governo ¢ dell’ Amministrazione regionale;

la legge regionale 135 maggio 2000, n, 10¢ successive integrazioni e modificaziont;

il D.PReg. 10 maggio 2001, n. 8, con cui & stato emanato il Regolamento attuativo
dell'articolo 4, comma 6, della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente la
disciplina degli Uffici di diretta collaborazione all'opera del Presidente delia Regione
¢ degli Assessori regionali:

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche ed integrazioni,

il D.P. Reg. 5 dicembre 2009, n.12 “Regolamento di attuazione del titolo 11 della
legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recanite norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali:Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della
Regione™;

il D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n. 6 recante “Regolamento di attuazione del Titolo 11
della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della Regione
5 dicembre 2009, n. 12, e successive modifiche ed mtegrazioni™,

la deliberazione della Giunta regionale n. 323 del 2 agosto 2001, estemata con Decreto
del Presidente della Regione 18 settembre 2001, n. 3739, che approva gli schemi dei
“Contratti individuali di lavore per addetti agli uffici di diretta collaborazione™;

la deliberazione m. 296 del 10 agosto 2004 della Giunta regionale concernente “
Decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368 — Uffici di diretta collaborazione-
Applicabilita™;

il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale
della Regione siciliana ¢ degli Enti di cui all"articolo | delia legge regionale n. 10/2000
per il quadriennio giuridico 2002-2005 e per i Bienni scanomici 2002-2003 e 2004-
2005, pubblicato sul supplemento ordinario n. 2 alla Gazzetta Ufficiale della Regione
siciliana n. 31 del 13 luglio 2007 ed in particolare 'art. 37 comma 3;

ta deliberazione n. 457 del 30 novembre 2012 della Giunta regionale concernente
“Trattamento economico Bccessorio dei componenti degli Uffici di  diretta
collaborazione del Presidente della Regione e degli amssessori regionali —
Disposizion!™;



VISTA la legge regionale 9 maggio 2017, n: ¢ “bilancio di previsione della Regione Siciliana
per l'esercizio finanziario 2017 e bilancio pluriennale 2817-2019™;

VISTO il D.P. Reg. n. 643/Ares 1" SG del 20/11/2017 con il quale il Presidente della Regione
ha nominato I'On.le Bernadette Felice Grasso Assessore regionale, con preposizione
all’ Assessorato regionale delle Autonomie Locali e della Funzione pubblica;

VVISTA la nota prot. n. 138055 del 11/12/2017 con la quale !'Assessore regionale delle
autonomie locali ¢ della funzione pubblica, Onle Bemnadette Felice Grasso ha
comunicato il propric intendimento di volersi avvalere, ai sensi degli artt. 2 € 3 del
D.PReg. 10 maggio 2001, n. 8 della collaborazione del dott. Roberto Palma, Istruttore
direttivo dell’ Amministrazione regionale, con l'incarico di Segretario Particolare;

VISTA la nota: prot. n. 43185 del 20/12/2017, concemente la presa di servizio del don.
Raoberto Palma in data |1 dicembre 2017,
VISTO il contratto individuale di lavoro con funzipni dirigenziali ¢ conferimento dell’incarico

di Segretario particolare, stipulato il 28[1151{& dicembre 2017, tra  I'Assessore
regionale delle autonomie locali e della funzione pubblics, On.le Bernedette Felice
Grasso ¢ il dott. Roberto Palma, Istruttore direttivo dell’ Amministrazione regionale,
con efficacia decorrenie dal |1 dicembre 2017;

RITENUTO  di dover procedere all’approvazione del predetto contratto individuale di lavoro;
DECRETA
Art |

Per gquanto in premessa, € approvato ['allegato contratto individuale di lavoro, con
conferimento dell’incarico di Segretario particolare, stipulato il it L% dicembre 2017, tra
I’ Assessore delle autonomie locali e della funzione pubblica On.Je Bern Felice Grasso e il dott.
Roberto Palma, Istruttore direttivo dell’ Amministrazione regionale, con efficacia decorrente dal 11
dicembre 2017.

Art. 2

11 contratto individuale di lavoro approvato con il presente decreto, & seguito dell'approvazione
de! bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2018, potrd essere oggetto di rinegoziazione
nell'ipotesi di insufficienza, in via definitiva, delle risorse finanziarie assegnate all'ufficio di gabinetto
dell'Assessore, all'articolazione pertinente,

Art 3
La relativa spesa gravera sui pertinenti capitoli di spesa del bilancio regionale afferenti la

Rubrica “dipartimento regionale della funzione pubblica e del personale™ dell’Assessorato regionale
delle autonomie locali e della funzione pubblica.

Art. 4
il dott. Roberto Palma si impegna , ai sensi e eper ghi effetti dell'art.20 del D.Lgs 39/2013, 5
produrre annualmente e per il periodo di vigenza contrattuale la dichiarazione di insussistenza di
situazioni di inconferibilith ed incompatibilita di cuia al D.leg.vo 39/2013.
Art. 3
Verra' data attugzione e verranno poste in essere le misure previste dal vigente Piano

Triennale per la Prevenzione della Cormuzione e dells Trasparenza



y

Art.6
La validita e |'efficacia del presente contratto resta subordinata alla copertura finanziaria, alla

cisponibilita dei pertinenti capitoli di bilancio ed alla registrazione del decreto approvativo da parte
della Ragioneria centrale dell’ Assessorato regionale delle autonomie locali & della funzione pubblica.

Art.7

Le somme da corrispondere per la parie variabile della retribuzione di posizione € per la
ratribuzione di risultato di cui all'articalo teste’ riportato potranno essere oggetto di rinegoziazione in
relazione al variare delle fasi, favorevoli o sfavorevoli, del ciclo economico che ricadano sul fondo per
il trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale, e, quindi sull'articolo
del pertinente capitolo di spesa.

Arl. 8
Il presente decreto verrd trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per il visto di

competenza ed al dipartimento regionale della funzione pubblica e del personaie, per i consequenziali
adempimenti.

Patermo, - & FEB, 2018




