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REPUBBLICA ITALIANA

-
I

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE
LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 14°

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; :

VISTA la L.R. n. 10 del 15/05/2000 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impegno e di lavoro
alle dipendenze della Regione Siciliana” ed in particolare gli artt. 7, 8,9 e 10;

VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 326 del 18/12/2000 “Linee guida transitorie per
’attuazione della L.R. 10/2000;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n. 249 del 28/05/01, esternata con D.P.R.S. n. 3480
dell’8/08/01, recante “Linee guida per la definizione dei contratti individuali della dirigenza e la
graduazione delle funzioni e delle responsabilita del trattamento accessorio” e la successiva n. 369
del 16/10/01, con la quale la Giunta Regionale ha apportato modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.R.S. n. 10 del 22/06/01, che recepisce il C.C.R.L. dell’Area della Dirigenza;

VISTO il contratto collettivo regionale di lavoro del personale con qualifica dirigenziale della
Regione Siciliana per il quadriennio giuridico 2002 — 2005 e per i bienni economici 2002/2003 e
2004/2005;

VISTO il D.D. n. 375 del 23/02/2015 con il quale I'Assessorato Regionale dell'Economia ha
assegnato sul capitolo 212019 — art. 55, la somma di € 389.707,30 necessaria per il pagamento della
retribuzione di posizione parte variabile, limitatamente al periodo gennaio/aprile 2015, spettante ai
dirigenti in servizio presso il Dipartimento Regionale Infrastrutture, Mobilita e Trasporti;

VISTO il D.D.S. n. 1565 dell'8/04/2015 con il quale ¢ stata impegnata la somma complessiva di €
376.706,63, sul capitolo 212019/55 (imp. n. 44), per fare fronte alla corresponsione della parte
variabile della retribuzione di posizione, limitatamente al periodo gennaio/aprile 2015, in favore dei
dirigenti in servizio presso il Dipartimento Regionale delle Infrastrutture, della Mobilita e dei
Trasporti;

VISTI i contratti individuali di lavoro stipulati tra il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale
Infrastrutture, Mobilita e Trasporti ed i dirigenti in servizio presso lo stesso Dipartimento Arch.
Gugliotta Enrico e Dott.ssa Madonia Carmela;

RITENUTO, pertanto, di dovere aumentare di € 8.766,69, come da allegato prospetto che fa parte
integrante del presente decreto, 1’impegno assunto con il predetto D.C.S. n. 1565 dell'8/04/2015 per
fare fronte alla corresponsione della parte variabile della retribuzione di posizione, limitatamente al
periodo gennaio/aprile 2015, in favore dei dirigenti Arch. Gugliotta Enrico e Dott.ssa Madonia
Carmela;

RITENUTO, altresi, di dovere aumentare di € 2.743,97, come da allegato prospetto che fa parte
integrante del presente decreto, limpegno assunto con D.D.S. n. 1370 del 26/03/2015, capitolo
108006/8, imp. n. 174, relativo agli oneri sociali a carico dell'amministrazione anno 2015, nonché
di aumentare di € 745,17,come da allegato prospetto che fa parte integrante del presente decreto,
l'impegno assunto con D.D.S. n. 1371 del 26/03/2015, capitolo 109001/8, imp. n. 53, relativo
all'l.R.P.E.F. anno 2015;

VISTO il D.R.G. n. 21 del 17/01/2012 con il quale il Dipartimento Regionale Bilancio ¢ Tesoro —
Ragioneria Generale della Regione — ha attribuito, ai singoli Dirigenti dei Servizi di Ragioneria
Centrale presso gli Assessorati Regionali, il potere di firma per il controllo degli atti afferenti la
materia del personale dei rispettivi Assessorati di riferimento;



VISTA la L.R. n. 3 del 13/01/2015 con la quale ¢ stato approvato il bilancio provvisorio della
Regione Siciliana per il periodo finanziario gennaio/aprile 2015 e che regolamenta le modalita
applicative del decreto legislativo 118/2011;

AI SENSI della legge e del regolamento sulla contabilita generale dello Stato

DECRETA

ART. 1) - Per i motivi in premessa indicati, I’impegno assunto con il D.D.S. n. 1565
dell'8/04/2015, sul capitolo 212019, articolo 55 (imp. n. 44), del Bilancio della Regione Siciliana
— Rubrica Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e Personale - ¢ aumentato della somma €
8.766,69, necessaria per fare fronte al pagamento della parte variabile della retribuzione di
posizione, limitatamente al periodo gennaio/aprile 2015, in favore dei dirigenti Arch. Gugliotta
Enrico e Dott.ssa Madonia Carmela.

ART. 2) - Per 1 motivi in premessa indicati, I’impegno assunto con il D.D.S. n. 1370 del
26/03/2015, sul capitolo 108006, articolo 8 (imp. n. 174), del Bilancio della Regione Siciliana —
Rubrica Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e Personale - ¢ aumentato della somma €
2.743,97, necessaria per fare fronte al versamento degli oneri sociali a carico dell' Amministrazione
derivanti dal pagamento della parte variabile della retribuzione di posizione, limitatamente al
periodo gennaio/aprile 2015, in favore dei dirigenti Arch. Gugliotta Enrico e Dott.ssa Madonia
Carmela.

ART. 3) - Per 1 motivi in premessa indicati, I’impegno assunto con il D.D.S. n. 1371 del
26/03/2015, sul capitolo 109001, articolo 8 (imp. n. 53), del Bilancio della Regione Siciliana —
Rubrica Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e Personale - ¢ aumentato della somma €
745,17, necessaria per fare fronte al versamento dell'TR.A.P. derivante dal pagamento della parte
variabile della retribuzione di posizione, limitatamente al periodo gennaio/aprile 2015, in favore dei
dirigenti Arch. Gugliotta Enrico e Dott.ssa Madonia Carmela.

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale
Infrastrutture e Mobilita, ai sensi del D.R.G. n. 21 del 17/01/2012, per il prescritto visto di
competenza.

Il presente decreto ¢, altresi, soggetto a pubblicazione giusta art. 68, comma 5, della L.R.
12/08/2014 n. 21.
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