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REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 15 GESTIONE GIURIDICA E ECONOMICA PERSONALE ASSESSORATO PUBBLICA
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R.23/03/1971,n. 7;

VISTO il D.P.R. 28/02/1979, n. 70, concernente ’approvazione del T.U. delle leggi sull’ordinamento del
Governo e dell’ Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTA 1a L.R. n. 03 del 13/01/2015 che autorizza I’esercizio provvisorio della Regione Siciliana per il
periodo Gennaio — Aprile 2015;

VISTA la legge 264/49 del 29/04/1949 art. 32 lett. B, che prevede I’estensione dell’assoggettamento
dell’assicurazione contro la disoccupazione involontaria agli impiegati anche della pubblica
amministrazione cui non sia garantita la stabilita d’impiego;

VISTA la nota prot. 166723 del 11/12/2012 del Servizio 2° del Dipartimento della Funzione Pubblica e del
Personale, nella quale vengono diramate le direttive circa 1’obbligo assicurativo contro la
disoccupazione involontaria;

VISTA la nota prot. 152250 del 19/11/2013 del Servizio 2 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del
Personale nella quale vengono confermate le istruzioni fornite nella nota prot. 166723 del
11/12/2012 dello stesso Servizio 2°;

VISTO il D.P.Reg. n. 349/Area 1° del 03/11/2014 con il quale la Sig.ra Maria Lo Bello ¢ stata nominata
Assessore Regionale all’[struzione ed alla Formazione Professionale;

VISTO il D.A. n. 9145/F.P. del 29/12/2014, registrato dalla Ragioneria Centrale F.P. in data 05/01/2015 per
i1 31/12/2014 al n. 6247, con il quale & stato approvato il contratto stipulato tra la Dr.ssa Brandara
maria Grazia Elena, quale dirigente esterno dell’Ufficio di Diretta Collaborazione e I’ Assessore
all’Istruzione ¢ alla Formazione Professionale, con decorrenza 17/11/2014;

VISTO il D.A. n. 9148/F.P. del 29/12/2014, registrato dalla Ragioneria Centrale/F.P. in data 05/01/2015 per
il 31/12/2014 al n. 6246, con il quale & stato approvato il contratto stipulato tra il Dr. Siragusano
Davide, quale funzionario esterno dell’Ufficio di Diretta Collaborazione e 1’ Assessore all’Istruzione
e alla Formazione Professionale, con decorrenza 28/11/2014;

VISTO il D.A. n. 32/F.P. del 14/01/2015, registrato dalla Ragioneria Centrale/F.P. in data 21/01/2015 al n.
31, con il quale & stato approvato il contratto stipulato tra il Dr. Manzella Salvatore, quale
funzionario esterno dell’Ufficio di Diretta Collaborazione e 1’Assessore all’Istruzione e alla
Formazione Professionale, con decorrenza 10/12/2014;

VISTO il D.A. n. 33/F.P. del 14/01/2015, registrato dalla Ragioneria Centrale/F.P. in data 21/01/2015 al n.
32, con il quale & stato approvato il contratto stipulato tra la Dr.ssa Lauretta Loredana, quale
dirigente esterno dell’Ufficio di Diretta Collaborazione e I’Assessore all’Istruzione e alla
Formazione Professionale, con decorrenza 09/11/2014;

VISTO il D.D. n. 656 del 24/03/2015 con il quale & stata apportata la Variazione di Bilancio per
I’impinguamento sul Cap. 108006 Art. 9 di €. 141.444,00 per provvedere al pagamento degli Oneri
Sociali a carico dell’Amministrazione regionale;

VISTI i riepiloghi delle denuncie retributive elaborate per mezzo del software Uniemens relativi ai
versamenti da effettuare a titolo di obbligo assicurativo contro la disoccupazione involontaria per i
componenti dell’Ufficio di Diretta Collaborazione e I’Assessore all’Istruzione e alla Formazione
Professionale con contratto a tempo determinato per i mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo e Aprile
2015;

VISTO il D.D.S. 1737 DEL 14/04/2015 registrato dalla Ragioneria Centrale F.P. in data 22/04/2015 al n.
184 con il quale & stata impegnata la somma pari ad € 744,00 necessaria al versamento degli
obblighi assicurativi contro la disoccupazione per i componenti dell’Ufficio di Diretta
Collaborazione e I’ Assessore all’Istruzione e alla- Formazione Professionale con contratto a tempo
determinato per i mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo e Aprile 2015;

%



RITENUTO di dover procedere alla liquidazione degli importi relativi al versamento degli obblighi
assicurativi contro la disoccupazione pari ad € 744,00 per i componenti dell’Ufficio di Diretta
Collaborazione e 1’Assessore all’Istruzione e alla Formazione Professionale con contratto a tempo
determinato per i mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo e Aprile 2015

DECRETA

ART. UNICO - Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, si dispone la liquidazione delle somme pari ad € 744,00 relative al versamento degli
obblighi assicurativi contro la disoccupazione per i1 componenti dell’Ufficio di Diretta
Collaborazione e I’Assessore all’Istruzione e alla Formazione Professionale con contratto a tempo
determinato per i mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo e Aprile 2015, mediante modello unificato
F24EP, a favore dell’Istituto Nazionale Previdenziale Sociale.

Il presente decreto sara sottoposto a registrazione da parte della competente Ragioneria Centrale.

Palermo, li

IL DIRIGENTE
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