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Repubblica Italiana Regione Siciliana
Assessorato Autonomie Locali e Funzione Pubblica
Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e Personale
Area Interdipartimentale Trattamento Giuridico
del Personale, Risorse Umane, Contenzioso

Il Dirigente

VISTO lo Statuto della Regione;

VISTO il Testo Unico approvato con D.P.R. 10/1/1957, n. 3;

VISTA la L.r. 29/10/1985, n. 41 e successive modifiche;

VISTA la L.r. 07/03/1997, n. 6;

VISTO il D. Lgs. 26/03/2001 n. 151;

VISTO il C.C.R.L. quadriennio giuridico 2002/2005 del personale con qualifica non dirigenziale della
Regione Siciliana;

VISTA la nota prot. n. 1144 del 27 febbraio 2015 dell’Ufficio di Gabinetto dell’Assessorato regionale
delle Attivita’ Produttive, in cui vengono comunicate eventuali le assenze fruite nel’anno 2014
dalla dipendente Signora Sorci Ida;

CONSIDERATO, altresi, che, ai sensi dell'art. 50 punto 1) e punto 7) del C.C.R.L. di cui sopra, nel
triennio temporalmente precedente non sono stati superati i limiti per la conservazione del posto né per
la rideterminazione del trattamento economico spettante;

RITENUTO di dover collocare la predetta dipendente in congedo ai sensi dell’ art 50 del vigente
C.C.R.L. del comparto non dirigenziale della Regione Sicilia:

DECRETA

ART. 1 — Per le motivazioni esposte nelle premesse, che di seguito si intendono integralmente riportate
e trascritte, la Sig.ra Sorci Ida € collocata in “congedo " per 'anno 2014, per i motivi e per i vari
periodi di assenza indicati nell’allegata scheda, che fa parte integrante del presente decreto.

ART. 2 - Durante tali periodi al predetto dipendente spettano tutti gli assegni, escluse le indennita per
servizi e funzioni di carattere speciale e per prestazioni di lavoro straordinario.

Il presente decreto non soggetto a registrazione, sara conservato nel fascicolo Personale.
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE AUTONOMIE LOCALI E FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE
Servizio 11 Gestione Giuridica ed Economica del personale dell’Assessorato regionale dell'Economia

cONGEDO STRAORDINARIO ANNO 2014
Normativa di riferimento:
C.C.R.L. 2002/2005 personale del comparto con qualifica non dirigenziale.

DIPENDENTE DELL'ASSESSORATO REGIONALE DELL'ECONOMIA

DIPARTIMENTO BILANCIO E TESORO SORCI IDA

Giornate
intere
Malattia (art. 50) 0
Patologie invalidanti (art. 50 c. 8) 0
Infortuni sul lavoro (art. 51) 0
Congedo parentale (art. 56 c. 2 let. ¢) 0 Frazioni di giornata
Congedo per malattia del bambino (art. 56 c. 2 let. d) 0 (totale in ore/minuti)
0 0.00

Permessi retribuiti (art. 47)

Riepilogo malattia nel triennio

2012 0
2013 1
2014 0
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L'Istruttore Direttivo
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