D.DS. n. (S

Repubblica Italiana Regione Siciliana
Assessorato Autonomie Locali e Funzione Pubblica
Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e Personale
Servizio 11° - Gestione giuridica ed economica
DellAssessorato regionale del’Economia

Il Dirigente
VISTO lo Statuto della Regione;
VISTO il Testo Unico approvato con D.P.R. 10/1/1957, n. 3;
VISTA la L.r. 29/10/1985, n. 41 e successive modifiche;
VISTA la L.r. 07/03/1997, n. 6;
VISTO il D. Lgs 26/03/2001 n. 151;
VISTO il C.C.R.L. quadriennio giuridico 2002/2005 del personale con qualifica dirigenziale della Regione
Siciliana pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del13 Luglio 2007;

VISTA le note prot. n. 31611 del 14 aprile 2014 dell’Ufficio di Gabinetto del’Assessorato regionale
Agricoltura, Sviluppo rurale e della pesca mediterranea, con la quale si comunica la cessazione
dell'incarico del Dott. Bellante Pietro con decorrenza 15 aprile 2014 e nota prot. 21948 del
16 marzo 2015 che indica le assenze per motivi di salute del dirigente sopraindicato;

CONSIDERATO che il dipendente ¢ rientrato presso il Dipartimento Bilancio e tesoro a far data dal 15
aprile 2014 presso lo Staff 1 Coordinamento e Monitoraggio fino alla data del 23 aprile 2014;

VISTA la nota 1762 del 18 aprile 2014 dell'Ufficio di diretta collaborazione dell'Assessorato Attivita'
Produttive che comunica la presa di servizio del Dr. Bellante Pietro come Capo di Gabinetto con
decorrenza 23 aprile 2014;

VISTE le note prot. n. 5540 del 23 ottobre 2014 in cui il Dr. Bellante Pietro comunica la cessazione
presso |'Ufficio di Gabinetto Attivita' Produttive e con nota prot.5551 della stessa data, a firma
del Presidente n.q. Di Assessore ad interim, che conferisce nuovamente lincarico al Dr.
Bellante Pietro come Capo di Gabinetto;

VISTA la nota n.2085 del 10 aprile 2015 dell'Ufficio di Gabinetto Attivita' Produttive in cui si
rappresentano le assénze per motivi di salute del dipendente sopracitato:

CONSIDERATO, altresi, che, ai sensi dell’art. 32 punto 1) e punto 7) del C.C.R.L. di cui sopra, nel
triennio temporalmente precedente non sono stati superati i limiti per la conservazione del posto
né per la rideterminazione del trattamento economico spettante;

RITENUTO di dover collocare il predetto dipendente in congedo ai sensi dellart. 32  del vigente
C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale:

DECRETA

ART. 1 — Per le motivazioni esposte nelle premesse, che qui s’'intendono integralmente riportate e
trascritte, il Signor Bellante Pietro, facente parte del ruolo unico della dirigenza, e’ collocato in
congedo per I'anno 2014 per i motivi e per i vari periodi di assenza indicati nell’allegata scheda,
che fa anch’essa parte integrante del presente decreto.

ART. 2 - Durante tali periodi al predetto dipendente spettano tutti gli assegni.
Il presente decreto, non soggetto a registrazione, sara conservato nel rispettivo fascicolo personale.
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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE AUTONOMIE LOCALI E FUNZIONE PUBBLICA

DIPARTIMENTO REGIONALE FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE

Servizio 11 Gestione Giuridica ed Economica del personale dell'Assessorato regionale dell'Economia

Congedo straordinario fruito neNell'anno : 2014
Normativa di riferimento:
C.C.R.L. 2002/2005 personale del comparto con qualifica dirigenziale.

DIPENDENTE DELL'ASSESSORATO REGIONALE DELL'ECONOMIA
DIPARTIMENTO BILANCIO E TESORO BELLANTE PIETRO

Malattia (art. 32 punti 1 e 7) 12
Infortuni sul lavoro (art. 33)

Congedo parentale (art. 28 c. 2 p. ¢)

Congedo per malattia del bambino (art. 28 c. 2 p. d)
Assenze retribuite (art. 27)
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Riepilogo malattia nel triennio

2012 17
2013 1
2014 12
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I'lstruttore Direttivo

Linda M.pe);gﬂardo




