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ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 10

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 29 ottobre 1985, n. 41;

VISTA la L.R. 9 maggio 1986, n. 21;

VISTA la L.R. 15 giugno 1988, n.11;

VISTA la L.R. 15 maggio 1991, n. 19;

VISTO il D.P.R.S. 20 gennaio 1995, n. 11;

VISTO il D.P.R.S. 2 ottobre 1997, n. 38;

VISTO il D.P.R.S. 11 novembre 1999, n.26;

VISTA Ia L.R. 10 maggio 2000, n. 10;

VISTO il D.P.R.S. 2 luglio 2001, n. 10

VISTO il C.C.R.L. 2002/2005;

VISTO l'art. 20 della Legge 24.12.1986, n. 958;

VISTO l'art. 2052 del D.Lgs. 15.03.2010 n. 66, inerente il riconoscimento del servizio
militare per I'inquadramento economico nel pubblico impiego;

VISTA listanza assunta al prot. n. 29664 del 03.03.2015, con la quale il Sig. Cutruneo
Antonino chiede l'attribuzione del beneficio economico per servizio militare, ai sensi dell
art. 2052 del D.Lgs. 15.03.2010, n. 66;

VISTO il Foglio di Congedo Illimitato, rilasciato dal Distretto Militare di Palermo, dal
quale si evince che il richiedente ha espletato il servizio militare dal 23.06.1999 al
19.04.2000;

VISTO il D.D.G. n. 7624 del 17.11.2014, vistato alla Ragioneria Centrale della Presidenza
il 10.12.2014 al n. 2404, con il quale si approva il contratto individuale di lavoro del
dipendente, nella categoria Al;

VISTO il “Contratto Individuale di Lavoro a Tempo Pieno ed Indeterminato™, stipulato tra
' Amministrazione Regionale ed il dipendente in data 12.11.2014, ed allegato al D.D.G. n.
7624 del 17.11.2014;

Vista la nota del Museo Archeologico di Gela prot. n. 16 del 09.01.2015, con la quale si
comunica la presa di servizio del dipendente a far data dal 08.01.2015;

VISTA la Circolare applicativa del Servizio Gestione Giuridica del Dipartimento Regionale
del Personale, prot. n. 15036 del 30/05/2002;

CONSIDERATO che occorre determinare il beneficio di cui all'art. 2052 del D.Lgs.
15.03.2010, n. 66, a decorrere dalla data di presentazione dell'istanza, attribuendo 10/24
dell'importo dell'ipotetica classe di stipendio nella misura del 6% dello stipendio tabellare di
livello alla data dell'istanza:

Stipendio tabellare, categoria A1 € 807,75 x 6% x 10/24= €20,19



RITENUTO pertanto di dover attribuire la posizione economica nella misura cosi
determinata:

POSIZIONE ECONOMICA AL 03.03.2015

Stipendio tabellare mensile lordo € 807,75

Indennita Integrativa Speciale € 520,35

Indennita di Amministrazione € 48.50

Reddito diff. di anzianita (per beneficio econ. di cui al presente D.D.S.) € 20,19

POSIZIONE ECONOMICA AL 03.03.2015 € 1.396,79
DECRETA

ART. 1) Per i motivi espressi in premessa, a decorrere dal 03.03.2015 al Sig. Cutruneo
Antonino, nato a Remscheid (Germania) il 14.06.1978, Operatore Al, ¢ riconosciuto il
beneficio economico previsto dall'art. 2052 del D.Lgs. 15.03.2010, n. 66, pari ad € 20,19
mensili lordi.

ART.2) In conseguenza del riconoscimento di cui all'articolo precedente, la nuova
posizione economica del dipendente ¢ pari ad € 1.396,79 mensili lordi.

ART. 3) Alla maggiore somma derivante dall'applicazione del presente decreto si
provvedera con i fondi stanziati sui pertinenti capitoli del bilancio della Regione Siciliana,
relativi all'esercizio in cui avverra il pagamento.

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per i Beni Culturali e LS. per il
prescritto visto di competenza.

Palermo, .......cccoovvveenen.
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