D O i

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 10

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P. Reg. 28 febbraio 1979 n. 70;

VISTA la L.R. 23.3.1971, n. 7 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA laL.R. 116/80;

VISTO il D.P. Reg. n.11/95;

VISTO il D.P. reg. n. 26/99, ed in particolare gli artt. 6 e 7, che disciplinano la gestione del fondo
destinato al finanziamento della parte variabile della retribuzione;

VISTA laL.R. 16.12.2008, n. 19;

VISTO il D.P. Reg. n. 10 del 22 giugno 2001, “recepimento dell’accordo per il rinnovo contrattuale
del personale regionale e degli enti di cui all’art. 1 della L.R. n. 10 del 15 maggio 2000 con
qualifiche non dirigenziali”;

VISTO il C.C.R.L. del comparto non dirigenziale — quadriennio giuridico 2002-2005 e biennio
economico 2002-2003;

VISTO il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118;

VISTO I'art. 68 della L.R. 12.08.2014, n. 21, e successive modificazioni, recante norme in materia
di trasparenza e di pubblicita dell'attivita amministrativa;

VISTA la L.R. 07.05.2015, n. 9;

CONSIDERATO, conseguentemente, che il presente provvedimento va pubblicato sul sito internet
della Regione Siciliana;

VISTO il protocollo di intesa 2015, concordato tra il Dipartimento BB.CC. e le 0OO.SS. il
30.07.2015;

VISTO 1'Accordo del 01.10.2015, per I'accantonamento quote Famp 2015, sottoscritto tra 1'Aran
Sicilia e le OO.SS.;

VISTA I'Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del Dipartimento dei Beni Culturali
e dell'l.S., concordato in sede di contrattazione collettiva decentrata integrativa del 26.11.2015;
VISTA il Bilancio di Previsione 2015 ed il Bilancio Pluriennale 2015\2017 della Regione Sicilia;
VISTA la Circolare del Dipartimento Bilancio e Tesoro n. 31 del 23.11.2015;

VISTO il D.D.S. n. 6286 del 28.10.2015, con il quale ¢ stato impegnato il FAMP 2015, gli Oneri e
1'Trap per l'acconto P.d.L. 2015 del personale a tempo indeterminato del Dipartimento BB.CC.;
VISTO il D.D.S. n. 6289 del 28.10.2015, con il quale ¢ stato impegnato il FAMP 2015, gli Oneri e
I'Trap per l'acconto P.d.L. 2015 del personale a tempo determinato del Dipartimento BB.CC.;

VISTO i1 D.D.S. n. 7988 del 10.12.2015, con il quale ¢ stato impegnato il FAMP 2015, gli Onerie /

I'Trap, del personale a tempo indeterminato del Dipartimento BB.CC.;

VISTA la richiesta di variazione compensativa fra gli articoli dei capitoli 108006 ¢ 109001, del
Dipartimento della Funzione Pubblica, Servizio 2, prot. n. 142008 del 28.10.2015;

VISTO il D.D. n. 2681 del 06.11.2015 del Dipartimento Bilancio e Tesoro, con il quale vengono
disposte le variazioni per le spese della parte variabile della retribuzione Famp 2015, gli Oneri
sociali e I'Irap, per il personale a tempo indeterminato e determinato dell' Amministrazione
regionale;

VISTO il D.D. n. 3163 del 10.12.2015 del Dipartimento Bilancio e Tesoro, con il quale vengono
disposte le variazioni compensative degli Oneri sociali ed Irap, connesse al pagamento del salario
accessorio famp 2015 del personale a tempo determinato del Dipartimento Beni Culturali e I.S.;



RITENUTO di dovere impegnare nel corrente esercizio la somma di € 84.191,63 sul capitolo
212031, art. 11, per il personale a tempo determinato del Dipartimento dei Beni Culturali e I.S.;
RITENUTO altresi di dovere impegnare gli Oneri a carico dell' Amministrazione sul capitolo
108006, art. 3, di € 27.765,81 e I'IRAP sul capitolo 109001, art. 3 di € 7.156,29, es. fin. 2015;
TENUTO conto che trattasi di personale in proroga ex L.R. n. 5/2014, il cui finanziamento &
contabilizzato annualmente nel Bilancio della Regione Siciliana, con riferimento al trattamento
fondamentale ed accessorio;

CONSIDERATO che dagli Accordi sopracitati scaturiscono obbligazioni giuridicamente
vincolanti nei confronti dei dipendenti e che le spettanze andranno corrisposte previa acquisizione
delle autorizzazioni del Dirigente Generale BB.CC. nonché della certificazione delle prestazioni
effettuate;

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, a carico del Fondo di Amministrazione per il Miglioramento delle Prestazioni 2015 del
personale a tempo determinato del Dipartimento dei Beni Culturali e dell'ldentita Siciliana, &
impegnata la somma di € 84.191,63 sul cap. 212031, art. 11, esercizio finanziario 2015.

Art. 2) Per le medesime motivazioni sono impegnati gli Oneri sociali a carico dell' Amministrazione
di € 27.765,81 sul capitolo 108006, art. 3, e I'IRAP di € 7.156,29 sul capitolo 109001, art. 3 del
Bilancio di Previsione 2015 della Regione Siciliana.

Art. 3) L’impegno di cui all'art. 1) scaturisce a fronte di obbligazioni giuridicamente vincolanti e gia
esistenti e finalizzati ad evitare maggiori oneri a carico dell’Amministrazione. Il pagamento sara
effettuato previa acquisizione delle autorizzazioni del Dirigente Generale BB.CC. nonché delle
certificazioni delle prestazioni effettuate.

Il presente decreto va pubblicato sul sito internet della Regione Siciliana e trasmesso alla
Ragioneria Centrale per il prescritto visto.
Palermo,

11 ‘Dirigente 1/Servizio
/ dr.ssa Maria Antonklla Marino
VISTO
Il Dirj _Generale
L. Gi anco



