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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale
Servizio 15 — Gestione Giuridica ed Economica del Personale dell’Assessorato Regionale
dell’istruzione e della Formazione

VISTO lo statuto della Regione Siciliana;

VISTA laL.R. 13.12.1983 n. 115;

VISTA la L.R. 23.07.1971. n. 7,

VISTI il D.P.R. 28.12.1979, n. 70, concernente 1’approvazione del T.U. delle leggi sull’ordinamento del
Governo dell’ Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTOlaL.R. n. 10 del 07/05/2015 che approva il Bilancio definitivo della Regione Siciliana per I'anno
finanziario 201 5;

VISTO il D.D.G. n. 2012 del 10 maggio 2013 con il quale ¢ stata rimodulata in attuazione della delibera n.
487 del 18/12/2012 la struttura di pesatura del Dipartimento regionale istruzione e Formazione
Professionale ed i criteri di pesatura;

VISTO il D.A. n. 5899 del 15/09/2014 reg.to alla Ragioneria Centrale il 23/09/2014 al n.3313 con il

quale ¢ stato Approvato il contratto individuale di lavoro stipulato il 02/09/2014 tra I’ Assessore
Regionale Istruzione e della Formazione Professionale e il Dott. Silvia Gianni nato a Palermo
1’ 08/12/1956 al quale ¢ stato conferito ’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale Istruzione e Formazione Professionale con la medesima decorrenza del 02/09/2014;
VISTO il D.D.G. n. 9051 del 30/12/2015 con il quale ¢ stato approvato il contratto individuale di lavoro
del Dott. Di Dio Ignazio, stipulato in data 29/12/2015 con decorrenza dal 09/04/2015 e fino al
31/12/2017,
VISTO il D.D.G. n. 9050 del 30/12/2015 con il quale & stato approvato il contratto individuale di lavoro del
Dott. Giudice Giuseppe in data 29/12/2015 con decorrenza dal 27/02/2015 e fino al 31/12/2017
VISTA la Circolare n. 31 del 23.11.2015 dell’ Assessorato regionale dell’Economia, servizio monitoraggio
e controllo della spesa pubblica, che stabilisce le misure da adottare in ordine al patto di stabilita
anno 2015 ;

VISTO che in virta della sopra citata circolare il presente impegno con liquidabilita nell’Esercizio
Finanziario 2015, ¢ assunto esclusivamente in dipendenza di una obbligazione giuridicamente
vincolante, in quanto scaturito dai contratti individuali di lavoro regolarmente stipulati il cui mancato
pagamento causerebbe contenziosi e maggiori costi per I’Amministrazione;

CONSIDERATO che occorre impegnare sul Cap. 212019 Art. 61 la somma di €. 24.544.89 relativa alla

retribuzione dell’indennita di posizione della parte variabile per i periodi indicati nella tabella
allegata al presente decreto che fa parte integrante del presente decreto;

DECRETA

ART 1) Per le motivazioni in premessa specificate che qui si intendono ripetute e trascritte €
impegnata sul Cap. 212019 Art. 61 lasomma di €. 24.544,89 per il pagamento dell” indennita
di posizione della parte variabile dei dirigenti e per i periodi indicati nella tabella allegata che fa
parte integrante del presente decreto.




ART.2) L’impegno di cui all’Art. 1 € connesso ad una obbligazione giuridicamente vincolante relativa alla
necessita di procedere al pagamento dell’indennita di posizione di parte variabile ai dirigenti del
dipartimento Istruzione e Formazione Dott. Di Dio Ignazio e Giudice Giuseppe, i cui contratti
individuali di lavoro sono stati regolarmente stipulati i contratti individuali di lavoro.

1l presente decreto sara sottoposto a pubblicazione ai sensi dell’Art. 68 della L.R. 21/2014 ¢
sottoposto a registrazione da parte della competente Ragioneria Centrale.

3 1 DIC. 2015

Palermo, li

L’istruttore Direftivo

A. Sc



ALLEGATO AL PPSNe9402 31 PIC. 2015

REGIONE SICILIANA

IMPEGNO DI PARTE VARIABILE ANNO 2015 - DIRIGENTI DEL DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

DOTT. DI DIO IGNAZIO E GIUDICE GIUSEPPE

Retibuzione di | Tredicesimo .
.. 5 g ; Importo Giorni in Somme da
- posizione parte | retribuzione di . ) . Decorrenza| Scadenza .
Nominativo il .. giornaliero Tipo compenso pagament | Totale spettante | impegnare Art.
variabile posizione parte il pagamento | pagamento
o retribuzione 0 61
annuale variabile
Parte variabile |27/02/2015] 31/12/2015 304 14.810,256410 14.810,26
GIUDICE 19.000,00 1.461,538462 48,717949 Rateo tredicesima | 27/02/2015| 31/12/2015 304 1.234,188034 1.234,19
GIUSEPPE
29.948718 Parte variabile | 09/04/2015] 31/12/2015 262 7.846,564103 7.846,56
DI DIO IGNAZIO 11.680,00 898,461538 ’ Rateo tredicesima | 09/04/2015| 31/12/2015 262 653,880342 653,88
24.544,89 ||
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